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1. Realizacja polityk, programow i strategii

1.1 STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W SZKLARSKIEJ POREBIE NA LATA 2016-2020

Dokumentem okreslajagcym cele i rodzaje dziatan skierowanych do catej spotecznosci
Szklarskiej Poreby oraz grup szczegdlnie wrazliwych jest Strategia Integracji
i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Szklarskiej Porebie na lata 2016-2020 (zwana
dalej Strategig). Dla realizacji kolejnych celow strategicznych przygotowano miejskie
programy i projekty, z ktorych realizacji rokrocznie sktadane sg szczegodtowe
sprawozdania na sesjach Rady Miejskiej lub sprawozdania jednostek organizacyjnych
samorzadu bezposrednio do Burmistrza Szklarskiej Poreby.

Ponizej zestawiono cele Strategii i przyporzadkowano do nich programy
z doprecyzowanymi celami, zadaniami i wskaznikami cho¢ najczesciej jeden program
zawiera dziatania umozliwiajace realizacje kilku celdw strategicznych.

CEL STRATEGICZNY 1

PRAWIDLOWO FUNKCIONUJACA RODZINA Z DZIECMI SWIADOMA MOZLIWOSCI

KORZYSTANIA Z OFERTY WSPARCIA SPOLECZNEGO I INSTYTUCIJONALNEGO

Cele operacyjne
1.1 Koordynacja dziatan diagnostycznych, profilaktycznych i wspierajacych
funkcjonowanie mtodych rodzin z dzie¢mi

1.2. Wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i miodziezy w prawidtowym
funkcjonowaniu w rodzinie i spotecznosci

1.3 Wspieranie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu

1.4 Wspieranie dziatan stuzacych promowaniu wartosci rodzinnych i spotecznych, w tym
wzmacnianie trwatosci rodziny oraz poczucia tozsamosci z miejscem zamieszkania
i spotecznoscig Szklarskiej Poreby

1.5. Tworzenie warunkow pozwalajacych godzi¢ zycie rodzinne z zyciem zawodowym

PROGRAMY:

Program ostonowy Pomoc gminy w zakresie dozywiania - przyjety Uchwatg Nr
XLV/561/2014 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 30 stycznia 2014 .

Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci z rodzi o niskich
dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji.

Program ostonowy Pomoc gminy w zakresie dozywiania realizowany byt tacznie

z wieloletnim rzadowym programem "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023-
liczbowe oraz finansowe sprawozdanie przedstawiono szerzej w czesci VI.
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Wskaznik - ilo$¢ oséb, ktore skorzystaty z pomocy w ramach programu:
tacznie z obu programdéw pomoc uzyskato 224 osoby w tym 50 dzieci i mtodziezy 174
osoby doroste.

Zadania zaplanowane na rok 2019 zrealizowane przez MOPS w catosci.

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar Przemocy
w Szklarskiej Porebie na lata 2017 - 2021 Przyjety Uchwatg Nr XXXIII/378/2016 z
dnia 28 pazdziernika 2016 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie

Program zawiera kierunki priorytetowych dziatan Zespotu interdyscyplinarnego
i wszystkich instytucji i organizacji zobligowanych ustawowo do podejmowania dziatan
wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, jest spdjny z zatozeniami
Krajowego i Powiatowego Programu oraz ze Strategiq Integracji i Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Szklarskiej Porebie i obejmuje:

= profilaktyke i podnoszenie Swiadomosci na temat szkodliwosci zjawiska przemocy,

= dziatania interwencyjne (praca Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych),

= podnoszenie kwalifikacji specjalistow/ przedstawicieli z réznych dziedzin mogacych

miec¢ w czasie petnienia obowigzkow stuzbowych kontakt ze zjawiskiem przemocy.

Wskaznik - ilos¢ oséb dotknietych przemoca a objetych wsparciem grup
roboczych

ogotem 43

w tym kobiety ogélem 33
w tym uzaleznione

w tym starsze 10
w tym ogotem 4

liczba osob mezczyzni
doznajacych w tym uzaleznieni 0

przemocy

objetych pomoca w tym starsi 3
grup roboczych \ tym dzieci ogélem 6
w tym niepetnosprawne 0

Wskaznik - ilo$¢ os6b stosujacych przemoc, z ktérymi pracuja czionkowie grup
roboczych
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ogotem 43

w tym kobiety |ogétem 6
w tym uzaleznione

w tym starsze 0
w tym ogotem 37
liczba oséb mezczyZni
stosujacych w tym uzaleznieni 19
przemoc objetych

pomoca grup w tym starsi 5

roboczych w tym dzieci ogétem
w tym niepetnosprawne 0

Program wspierania rodzin ze Szklarskiej Poreby na lata 2019 - 2021 - przyjety
Uchwatg Nr IV/38/19 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z 31 stycznia 2019 r.

Program obejmuje rézne aspekty wspierania rodzin: aspekty zwigzane z doskonaleniem
systemu wsparcia rodziny w trudnej sytuacji zyciowej, odnosi sie do podnoszenia
poziomu wiedzy i bezpieczenstwa mieszkancow, zmniejszania niekorzystnych zjawisk
spotecznych wynikajacych z zaistnienia trudnych sytuacji, w ktorych znajduje sie rodzina
oraz do prowadzenia dziatan wspierajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy pozostajacych
poza rodzina biologiczna.

Program realizowany jest interdyscyplinarnie przez wszystkie podmioty, instytucje
i organizacje dziatajgce w gminie na rzecz rodziny.

Wskaznikiem zawartym w programie, a przewidzianym do realizacji tylko w roku 2019
byto partycypacyjne uaktualnienie Programu, a nastepnie przestawienie jego zatozen na
Sesji Rady Miejskiej - wskaznik ten osiggnieto w styczniu 2019.

Pozostate zadania realizowane sg w trybie ciggtym tj. od 2019 do 2021 -szczegdtowe
wskazniki zaprezentowano w punkcie 6 niniejszego sprawozdania. Ponizej wybrane
wskazniki ukazujace sytuacje i kondycje rodzin objetych wsparciem Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej.

Wskaznik - ilos¢ i rodzaj rodzin objetych r6znymi formami wsparcia z ustawy o
pomocy spotecznej w ramach programu

Typy rodziny

Powdd przyznania ogbte 1- 2- 3- 4
m osobow osobow osobow i
a a a wiecej
0s6b

ubdstwo 160 112 20 13 15
diugotrwata i ciezka 111 90 13 3 5
choroba

niepetnosprawnos¢ 102 74 15 8 5
bezrobocie 58 31 8 9 10
Bezradno$¢ w sprawach 32 15 2 5 10
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opiekunczo -
wychowawczych [
prowadzenia gospodarstwa
domowego

Wskaznik - rodzaje swiadczen, z ktérych korzystaja poszczegodlne typy rodzin ze
wzgledu na liczbe dzieci w 2019 roku

Liczba swiadczen

Typ rodziny Ogodtem Swiadczenia Swiadczenia
Pieniezne niepieniezne
Bez dzieci 13151 1791 11360
Jedno dziecko 1377 118 1259
Dwoje dzieci 6630 105 6525
Troje dzieci 2307 30 2277
Czworo i wiecej 1659 0 1659
dzieci

Swiadczenia niepieniezne to wsparcie udzielone w procesie wspierania rodziny
w sytuacjach trudnych lub kryzysowych, przez specjalistéw zatrudnionych w pomocy
spotecznej, w tym przez asystenta rodziny. Wiecej informacji zawarto w czesci
6 niniejszego raportu poswieconej pomoc spotecznej.

Zadania ujete w programie przewidziane na rok 2019 zrealizowano zgodnie z planem.

CEL STRATEGICZNY 2:
WYSOKA JAKOSC ZYCIA OSOB STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH

2.1. Stworzenie systemu wsparcia oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych w ich
$rodowisku

2.2. Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sdb starszych i niepetnosprawnych

2.3. Tworzenie warunkow do szerszego wigczenia osob starszych i niepetnosprawnych
wzycie spoteczne gminy poprzez likwidacje barier spotecznych i architektonicznych

2.4. Budowanie wspoipracy miedzy samorzadem, instytucjami i organizacjami
dziatajacymi w $rodowiskach oséb starszych i niepetnosprawnych

PROGRAMY :

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego - przyjety Uchwatg LVII/629/18 Rady
Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 25 maja 2018 r.

Priorytety programu to:
» przeciwdziatanie zaburzeniom zwigzanym z zakitdéceniem czynnosci psychicznych

wsérod dzieci i mtodziezy
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® przeciwdziatanie zaburzeniom zwigzanym z zakitdéceniem czynnosci psychicznych
0s0b w wieku produkcyjnym

® przeciwdziatanie zaburzeniom zwigzanym z zakitdéceniem czynnosci psychicznych
0séb w wieku senioralnym

= wsparcie psychospotecznego funkcjonowania 0so6b z zaburzeniami psychicznymi
i cztonkdéw ich rodzin

= przeciwdziatanie tendencjom samobdjczym i samobdjstwom

= we wszystkich grupach wiekowych.

Zatozenia programowe odnoszg sie do koniecznosci podejmowania dziatan na terenie
miasta w zakresie ochrony zdrowia psychicznego i sg spdjne z Narodowym Programem
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 - 2022

Wskazniki realizacji Programu:

Zadania w poszczegolnych priorytetach realizowane sg na biezaco, a ich realizatorzy sa
écisle powigzani z kategorig wiekowg mieszkancéw. Zadania priorytetu pierwszego sg
przede wszystkim realizowane w szkotach i przedszkolach (wykonywanie zadan
statutowych) a osiggane wskazniki zawarte sg w sprawozdaniach tych placowek.

Zadania okreslone w priorytetach obejmujgcych dorostych mieszkancéw miasta
realizowane sg przez MOPS i MOKSIAL oraz przez organizacje pozarzadowe; te ostatnie
realizujg zadania gminy dofinansowane w ramach ustawy o pozytku publicznym
i wolontariacie w obszarze ,pomoc spoteczna”.

Wybrane wskazniki z realizacji wyzej wskazanych priorytetéw:

= |iczba os6b w wieku produkcyjnym, objetych asystg rodzinng - 16 oséb

= Jiczba oséb korzystajacych z konsultacji specjalistéw zatrudnionych przez MOPS
do Punktu Konsultacyjnego (psycholog, specjalista z zakresu interwencji
kryzysowej, prawnik, terapeuta) - 453

= liczba porad tacznie - 511

Zadania ujete w programie przewidziane na rok 2019 zrealizowano zgodnie z planem.

Miejski Program Senioralny AS —Aktywny Senior dla Szklarskiej Poreby na lata
2019-2023 - Uchwata Nr VI/65/19 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 28 lutego
2019 roku.

Cel gtéwny: Poprawa jakosci zycia najstarszych mieszkancow Szklarskiej Poreby. Cele
szczegotowe:

1) wyréwnywanie szans i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu senioréw Szklarskiej
Poreby;
2) tworzenie warunkow ukierunkowanych na poprawe zdrowia i bezpieczenstwa
seniorow;
3) zwiekszenie aktywnosci samopomocowej, edukacyjnej, spotecznej i kulturalnej
seniorow;
4) wzmocnienie integracji miedzypokoleniowej
Wybrane wskazniki realizacji programu
= wspotpraca podmiotdw przy opracowaniu i prezentacji na sesji Rady Miejskiej
projektu programu AS - styczen 2019 r.
® rozwdj ustug opiekunczych i poprawa jakosci tych ustug - w 2019 roku ustugami
opiekunczymi objeto 22 osoby, na koniec roku zatrudniono na umowe zlecenie 10
opiekundéw
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= opracowano, sfinansowano zakup koperta zycia dla wszystkich osdb wskazanych
w tabeli i rozpoczeto realizacje we wspotpracy z Izer-Med oraz Pharmed projektu,
ktory docelowo ma objac¢ wszystkie osoby chetne z grupy wiekowej od 60 r.z.,

Wiek Seniora Lata urodzenia Liczba Seniorow
60-70 1949-1959 1172
71-80 1939-1948 415
81-90 1929-1938 267
91-100 1922-1928 46

=  opracowano wspodlnie z Radg Senioréow oraz sfinansowano zakup kart seniora w
iloéci 1000 sztuk, uprawniajacych do korzystania z ofert ustugodawcow Szklarskiej
Poreby ze znizkg;

= wspierano organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz osob starszych, miedzy
innymi poprzez pomoc finansowg, merytoryczng i rzeczowg, w tym nieodpfatne
udostepnienie pomieszczen Miejskiego Osrodka Pomocy:

PKPS - 1 x w tygodniu 2 h

PZERII - 1 X w tygodniu 2

UTW - 1 x w tygodniu 3 h

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow -1 x w tygodniu 4 h na
dziatalnos¢ statutowq tych organizacji ukierunkowang na wyréwnywanie szans

i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu senioréw Szklarskiej Poreby.

Priorytety 3 i 4 realizowane sg na biezgco w ramach zadan statutowych Miejskiego
Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej i szczegdtowo opisane sg w sktadanym
przez podmiot sprawozdaniu.

Zadania przewidziane do wykonania lub zainicjowania w roku 2019 w wiekszosci
zrealizowano. Poza wyzej wymienionymi oraz zadaniami statutowymi realizowanymi przez
podmioty literalnie wskazane w programie, rozpoczeto prace formalnoprawne zwigzane z
zadaniem taxi dla seniora ale ze wzgledu na ograniczenia finansowe (brak s$rodkéw w
budzecie przewidzianych na to zadnie w 2019 r) jego kontynuacje zaplanowano na rok
2020.

CEL STRATEGICZNY 3:
ZINTEGROWANY SYSTEM PROFILAKTYKI, OGRANICZANIA PROBLEMOW
UZALEZNIEN I ZACHOWAN ASPOLECZNYCH

3.1. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz
narkomanii

3.2. Tworzenie skutecznego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony i
pomocy osobom dotknietym przemoca w rodzinie

str. 9



3.3. Przeciwdziatanie demoralizacji, przestepczosci i postawom aspotecznym

PROGRAMY:
Miejski Program Profilaktyki i Przeciwdziatania Alkoholizmowi oraz Narkomanii

w Szklarskiej Porebie - Uchwata Nr LXIII/708/18 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie
z dnia 19 pazdziernika 2018 roku.

Cel gtéowny:

Zapobieganie powstawaniu nowych problemdéw zwigzanych z uzywaniem alkoholu i innych
substancji psychoaktywnych, szczegdlnie ws$rod miodziezy oraz ograniczenie juz
istniejqcych.

Wybrane wskazniki:

= 9 0s6b z uzaleznieniami korzystajacych z systemu pomocy spotecznej, dla ktérych
gtownym powodem jest uzaleznienie od alkoholu potwierdzone pisemng diagnozg
specjalisty uzaleznien;

= 357 o0sob facznie skorzystato z porad specjalistow Punktu Konsultacyjnego
w 2019, w réznych sprawach zwigzanych z uzaleznieniem i wspoétuzaleznieniem;

= 38 0sbéb wobec, ktorych Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
podjeta dziatania zmierzajagce do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu odwykowemu;

= 4 specjalistow - psycholog, prawnik, terapeuta uzaleznien i pedagog/ interwent -
dyzurowato przez caty rok 1 x w tygodniu od 2 do 4 godzin;

= funkcjonujgce 2 placowki wsparcia dziennego 1 o profilu opiekuricza druga
o profilu specjalistyczna; pracujgace w dni robocze od 14 do 18;

= 45 dzieci objeta wsparciem w placéwkach wsparcia dziennego;

= kwote 50 000 ziotych przeznaczone na dofinansowanie dziatan organizacji
pozarzadowych - w wyniku konkursu ofert wsparcie w tacznej wysokosci 43
tysigce ztotych uzyskaty nastepujace organizacje pozarzadowe:

3 150 zt MLKS Woskar ,Twéj wybdr twoje zdrowie”

8 550 zt LSA Odnowa ,XXV Miedzynarodowy Festiwal muzyczny (...)"-

7 800 zt Lokalni Niebanalni ,,,Szklarska Majowka w Szklarskiej Porebie (...)"”

3 000 zt KS Szrenica ,Siegamy po zdrowie”

7 000 zt UKS Rzepiér ,, Trenuj z nami nie z natogami”’

2 000 zt TS Regle ,Dziecieca Petla Izerska”

7 000 zt OSP ,Bezpieczny wypoczynek”

4 500 zt UKS Kamienczyk ,Sportowe wakacje- zgrupowanie letnie”

7 000 zt Karkonoski Klub Karate Shinkyoushinkai ,”Biaty Lew Cup 3"

Pozostata kwota zostata przesunieta do wykorzystania na powyzsze dziatania na rok
2020.

Niezaleznie od dziatan realizowanych przez Ilokalne stowarzyszenia,
sfinansowano w ramach MPRPA nastepujace zajecia i programy skierowane do
dzieci i mtodziezy:

= program profilaktyki uniwersalnej Unplugget skierowany do 35 ucznidw klas VII

i VIII ze Szkoty Podstawowej Nr1;
= program Spdjrz inaczej skierowany do 80 uczniéw klas IV i VI SP1;
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= profilaktyczny program Cukierki — skierowany do 60 przedszkolakéw w wieku 5-6
lat dla dzieci z przedszkola przy Szkole Podstawowej nr 1, z Przedszkola nr 2 oraz
z Przedszkola Balonik;

= program profilaktyczny Cukierki zrealizowany w szkole podstawowej przy ZSOiMS
dla klas II i III - tacznie uczestniczyto 25 ucznidéw; program zrealizowano
2.12.2019;

= program profilaktyczny W rytmie emocji zrealizowany w szkole podstawowej przy
ZSO0iMS dla klas II i III - facznie uczestniczyto 25 ucznidw; program zrealizowano
2.12.2019;

=  gspektakl profilaktyczny Autoportret - zrealizowano 21.11.2019 dla 55
wychowankéw MOW z ul. Gérnej;

= program profilaktyczny Wszyscy inni - kazdy réwny - program zrealizowany
w klasach IV i V tgcznie 23 uczniéw w dniu 2.12.2019;

e spektakl profilaktyczny W labiryncie - zrealizowano 5.12.2019 dla 57
wychowankéw MOW z ul. Gérnej;

e spektakle profilaktyczne Asertywnosc¢ oraz Dylematy - zrealizowano 6.12.2019 dla
57 wychowankéw MOW z ul. Goérnej;

e warsztaty profilaktyczne Zycie w sieci - zrealizowano 11.12.2019 dla 57
wychowankéw MOW z ul. Gérnej;

e warsztaty profilaktyczne Narkotyki i dopalacze - zrealizowano 12.12.2019 dla 57
wychowankéw MOW z ul. Gérnej;

e warsztaty profilaktyczne Stop agresji - zrealizowano 17.12.2019 dla 57
wychowankéw MOW z ul. Goérnej.

Peten raport przedstawiono sprawozdaniu z MPRPA sporzadzonym w lutym 2020.

CEL STRATEGICZNY 4:
ZINTEGROWANY SYSTEM PRZECIWDZIALANIA ZJAWISKU WYKLUCZENIA
SPOLECZNEGO ZAPEWNIAJACY WSPARCIE OSOBOM BEZROBOTNYM I UBOGIM

4.1. Wsparcie osob bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem w procesie powrotu na
rynek pracy

4.2. Aktywna wspotpraca przedsiebiorcéw i instytucji dziatajacych na rzecz zatrudnienia
i przeciwdziatania bezrobociu

4.3. Wsparcie oséb zagrozonych ubdstwem

Cel ten realizowany jest na biezaco poprzez catoroczng prace Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w ramach zadan statutowych i zadan przekazanych do realizacji
ogolnokrajowymi ustawami oraz lokalnymi uchwatami. Zadania osrodka oraz sposéb ich
realizacji takze w obszarze zintegrowanego systemu przeciwdziatania zjawisku
wykluczenia spotecznego zapewniajacy wsparcie osobom bezrobotnym i ubogim, opisane
szerzej sq W czesci 6 niniejszego raportu.

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przygotowuje projekty i pozyskuje na cel
wskazany wyzej srodki zewnetrzne - unijne w ramach projektow konkursowych.

PROGRAMY/projekty:

Projekt Aktywni, zintegrowani, silniejsi —projekt byt realizowany w terminie od
1.09.2017 do 31.01.2019 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2014-2020, wspoifinansowanego ze sSrodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wybrane wskazniki:
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= 20 oséb objetych wsparciem korzystajacych ze wsparcia z ustawy o pomocy
spotecznej

= tgcznie wydatkowano na ten cel 179 408,75 zt (w okresie realizacji catego
projektu), w tym z budzetu gminy 28 900 z{, ze Srodkéw UE 150 508,75 zt

Zrealizowano nastepujace zadania:
= 12 0s6b brato udziat w kursie prawa jazdy kategorii B
= 1 osoba zdata egzamin na prawo jazdy kat C
= 3 osoby braty udziat w kursie opiekuna osoby starszej
= 15 0s6b brato udziat treningach kompetencji i umiejetnosci spotecznych
= 15 0sOb uzyskato wsparcie psychologa oraz terapeuty uzaleznien

W pierwszym kwartale 2019 roku skutecznie rozliczono projekt ze wskaznikéw realizacji
celéw, z produktow oraz finansowo.

Aktywni, zintegrowani silniejsi - nowa szansa - Uchwata Nr X/123/19 Rady Miejskiej
w Szklarskiej Porebie z dnia 27 czerwca 2019 roku.

Okres realizacji — sierpien 2019 -lipiec 2020; projekt wspoifinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej.

Cel gtéwny:
Aktywna, spoteczno-zawodowa integracja 18 o0s6b z terenu Szklarskiej Poreby
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym

Projekt zakfadat objecie wsparciem 18 o0sdb jednakze potrzeby byly wyZzsze stad
wsparciem objeto 21 oséb - stan na koniec grudnia 2019.

W 2019 roku rozpoczeto lub zrealizowano nastepujace zadania:

= 8 0sb6b rozpoczeto treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych
= 5 0s6b rozpoczeto wspottworzenie grupy samopomocowej

= 18 0s6b wzieto udziat w warsztatach ekologicznych

= 19 0s6b podpisato porozumienia o prace w ramach wolontariatu

= 8 0s6b rozpoczeto kurs prawa jazdy kategorii B

Wskaznik finansowy:
149 480 ztotych pozyskanych przez MOPS z UE na realizacje zadania (catkowita wartos¢
projektu 177 480 zt, wktad z budzetu gminy = 28 000 zt, ze srodkéw znajdujacych
sie w MOPS na zadania osrodka pomocy).

Aktywni, zintegrowani, silniejsi- szansa na przyszto§¢ to kolejny wniosek
przygotowany przez dyrektora MOPS i ztozony w ramach konkursu w 2019 roku. Wniosek
przeszedt ocene formalng i oczekuje na ocene merytoryczna. Projekt przewidziany jest do
realizacji od 1 sierpnia 2020 do 31 lipca 2021.

CEL STRATEGICZNY 5:

éWIA,DOMI, ZINTEGROWANI I AKTYWNI OBYWATELE, DBAJACY O DOBRO
WSPOLNE, OTWARCI NA POTRZEBY INNYCH

5.1 Tworzenie i rozwdj mechanizmédw wspdtpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi

5.2 Integracja i ksztattowanie postaw oraz upowszechnianie idei wolontariatu
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5.3 Krzewienie idei spoteczenstwa obywatelskiego i wprowadzanie partycypacyjnego
modelu gminy

5.4 Wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych, aktywnych w réznych obszarach zycia
miasta

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi Klub Wolontariatu, w ramach
ktorego udziela wsparcia w postaci wolontariatu osobom i organizacjom pozarzagdowym
tego potrzebujacym.

Wskaznik:

19 porozumien o pracy w ramach wolontariatu podpisanych w 2019 roku

1.2 STRATEGIA ROZWOJU KULTURY MIASTA SZKLARSKA POREBA
NA LATA 2020-2030 ze szczegllnym uwzglednieniem rozwoju
Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej

Dziatania Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej w roku 2019 r.
wypeitniaty zatozenia:

I. Strategii Zrownowazonego Rozwoju Gminy Szklarska Poreba z 2001 r.
w tym celdw strategicznych:
= dziatania na rzecz inicjatyw kulturalno-artystycznych

= dziatania na rzecz pozyskiwania $rodkéw finansowych

I1. Strategii Promocji Miasta Szklarska Poreba na lata 2010 - 2020

w tym celdéw strategicznych :

1. wzmocnienie marki Szklarskiej Poreby

w_tym celéw operacyjnych:

- promocja markowych produktow turystycznych

- tworzenie markowych produktéw turystycznych

- eksponowanie unikalnych waloréw turystycznych miasta
- zacienienie wspoéfpracy miedzynarodowej

2. Zwiekszenie liczby turystow

- rozwoj i promocja marketingu eventowego
wspieranie inicjatyw kulturalnych
podnoszenie jakosci organizowanych imprez

3. Wzmocnienie tozsamosci i identyfikacji mieszkancow ze Szklarskg Porebg
- wspieranie inicjatyw, w ktérych partycypujg mieszkancy miasta

- kreowanie pozytywnego, przyjaznego wizerunku miasta wsrdd mieszkancow
- popularyzowanie idei wspodlnej odpowiedzialnosci za losy miasta

- pielegnowanie wartosci historycznych i dziedzictwa kulturowego

II1. Strategii Rozwoju Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej
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w Szklarskiej Porebie na lata 2011-2015

w tym celdw strategicznych

Cel strategiczny: Dom kultury - kreator kultury
A) Cel operacyjny - zwiekszenie zainteresowania mieszkancéw i turystow kulturg:

-promowanie dziatalnosci instytucji kultury w celu lepszego dotarcia do odbiorcow,
-organizowanie kameralnych wystepéw artystycznych i spotkan z ciekawymi ludzmi,

- aktywne wspdtuczestnictwo mieszkancéw w przedsiewzieciach kulturalnych (inicjatywy
oddolne).

B) Cel operacyjny - zwiekszenie dostepnosci i zasiegu dziatania domu kultury:
- inicjowanie i organizowanie projektdw kulturalnych outdoor - wyjscie z ,muréw osrodka
kultury”,

-nawigzanie wspdtpracy z innymi instytucjami kulturotwdérczymi (wymiana dobrych
praktyk, wizyty studyjne, tworzenie sieci kontaktow),

- nawigzanie wspotpracy Z organizacjami pozarzadowymi, partnerstwami,
wolontariuszami,

- zakup wyposazenia w infrastrukture towarzyszacq imprezom plenerowym: sceny
muzycznej, nagtosnienia, oswietlenia, ktére umozliwig nalezytg organizacje i oprawe
imprez kulturalnych,

-remont i wyposazenie pomieszczen na prowadzenie warsztatdw muzycznych, teatralnych
i szklarskich.

C) Cel operacyjny - rozw0j dziatan edukacyjnych w zakresie kultury:

- organizacja konkurséw, pleneréw, zaje¢ muzycznych i teatralnych skierowanych - do
dzieci i miodziezy,

- organizacja warsztatéw oraz szkolen z zakresu réznych dziedzin kultury dla animatoréw
kultury i nauczycieli,

- organizowanie pleneréw, wystaw i konkurséw plastycznych, szklarskich i ceramicznych
dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

- intensyfikacja wspéfpracy z lokalnym srodowiskiem szkolnym - realizowanie wspdélnych
projektéw zorientowanych na zdobywanie wiedzy i doswiadczen kulturalnych.

Cel strategiczny: Aktywna i zintegrowana spotecznos¢ lokalna

A) Cel operacyjny: zwiekszenie integracji grup spotecznych:

- realizacja cyklicznych prezentacji dziatan z rdéznych dziedzin kultury i sztuki, z
zatozeniem jednoczesnego lokalizowania ich w réznych miejscach miasta,

- wspotpraca ze szkotami, stowarzyszeniami i grupami lokalnymi w zakresie organizacji
imprez plenerowych, konkurséw i warsztatow,

- organizacja cyklicznych spotkan z przedstawicielami instytucji, stowarzyszen i grupami
lokalnymi

- inicjowanie wspodtpracy na poziomie lokalnym pomiedzy, instytucjami, stowarzyszeniami
i grupami lokalnymi.

B) Cel operacyjny: rozwoj aktywnosci spotecznosci lokalnej:

- promocja szklarskiej kultury w regionie, kraju i za granica intensyfikacjg dziatan
polegajacych na wymianie twdrcéw i ich prac,

- wspieranie aktywnosci kulturalnej i rozwdj amatorskich dziatan artystycznych,

- opracowanie i realizowanie projektéw kulturalnych zgodnych 2z oczekiwaniami
spotecznosci lokalnej,

-inicjowanie wspotpracy na poziomie lokalnym pomiedzy, instytucjami, stowarzyszeniami
i grupami lokalnymi do organizacji i uczestniczenia w dziataniach kulturalnych.

C) Cel operacyjny: zwiekszenie roli wspoétpracy z partnerami
- kreatywne konsultacje i wymiana doswiadczen,
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- budowanie wzajemnych relacji i komunikacji, ktéra stworzy okazje do wspdlnego
dziatania, wyrazenia swoich potrzeb kulturalnych,

- inicjowanie wspolnych przedsiewzie¢ kulturalnych z partnerami lokalnymi,

- inicjowanie szerokiej wspotpracy kulturalnej z miastami partnerskimi w kraju i za
granica, wykorzystujac srodki z funduszy strukturalnych,

- wsparcie inicjatyw poprzez wykorzystanie wspodlnych zasobdw ludzkich, materialnych i
infrastrukturalnych.

Cel strategiczny: profesjonalna kadra.
A/Cel operacyjny: zwiekszenie kwalifikacji i umiejetnosci kadry domu kultury

B) Cel operacyjny: poprawa systemu zarzadzania domu kultury

Dziatania MOKSIAL wypetniaja misje Osrodka Kultury tj.

Misja MOKSIAL jest rozbudzanie, rozwijanie i zaspokajanie potrzeb kulturalnych

i emocjonalnych mieszkancéw i turystéw, aktywizacja mieszkaficéw do dziatar, ktére
zapobiegajg nudzie, marazmowi i bezczynnosci. Budowanie dobrych relacji
miedzyludzkich i integrowanie réznych grup spotecznych, uwrazliwianie na piekno,
zwiekszanie poczucia wiasnej wartosci i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.
Skupianie lokalnych artystéw i przyblizanie spotecznosci miasta Srodowiska kultury
i sztuki oraz utrzymanie tradycji Szklarskiej Poreby.

Z inicjatywy MOKSIAL w 2019 roku rozpoczeto prace nad ,Strategia rozwoju kultury
Miasta Szklarska Poreba na lata 2020 - 2030 ze szczego6lnym uwzglednieniem
rozwoju Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej”. Opracowanie
powstato w zwigzku z potrzebg okreslenia kluczowych kierunkéw rozwojowych, trendéw,
sytuacji w sektorze kultury Szklarskiej Poreby.

Kolejng przestanka opracowania dokumentu jest zmieniajgca sie, wzrastajqca rola kultury
w otaczajacej nas rzeczywistosci. Na bazie dostepnych informacji, wiedzy, ale réwniez
wynikdw badan mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze Szklarska Poreba ma znaczacy
potencjat kulturowy. W wyniku realizacji strategii, efektywnej implementacji jej zatozen
spodziewany jest przyspieszony rozwdj kultury w lokalnych warunkach. Strategia moze
mie¢ rowniez walor edukacyjny, pozwoli odbiorcom na zapoznanie sie z zagadnieniami
dotyczacymi kultury w Szklarskiej Porebie i podjecie dziatan, aktywnosci w kierunku
wspierania kultury. Opracowaniu dokumentu przyswiecat ponadto cel wskazania na
miejska kulture jako na wartosciowy, cenny sposdob spedzania czasu wolnego,
alternatywe dla postepujacej standaryzacji, komercjalizacji, braku dywersyfikacji
rozwojowej.

W ramach opracowywania dokumentu przeprowadzono badania ankietowe
skierowane do pieciu grup respondentéw. Badania majg w przypadku Szklarskiej Poreby
pionierski charakter i dostarczaja wielu interesujacych oraz inspirujacych informacji.
Ponadto na bazie przeprowadzonych badan mozna bardziej dogtebnie stwierdzi¢ jakie
problemy w zakresie rozwoju kultury dostrzegajg przedstawiciele badanych grup. Oprécz
badan ankietowych przeprowadzonych szereg warsztatéw strategicznych, spotkan
zespotu roboczego, konsultacji spotecznych, analizy desk research (literatura
pomocnicza). Do Strategii wykorzystane zostaty dane Banku Danych Lokalnych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego oraz materialy udostepnione przez Miejski Os$rodek Kultury,
Sportu i Aktywnosci Lokalnej w Szklarskiej Porebie.

Okres obowigzywania dokumentu przewidziany zostat na lata 2020-2030 i jest to
wystarczajacy czas na implementacje projektéw, ktére w sposdb realny wzmocnig sektor
kultury, usprawnig dziatalno$¢ MOKSIAL oraz podniosg $wiadomos$¢ miejskiej spotecznosci
odnosnie znaczenia kultury w ich codziennym Zzyciu. Poza lokalnymi spotecznosciami
strategia skierowana jest réwniez do turystow, ktérzy majga mozliwo$¢ poznania bogatej
oferty kulturalnej i sportowej miasta. Z drugiej strony poprzez rozwdj sektora kultury
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przewiduje sie zwiekszenie liczby turystdw przyjezdzajacych do miasta, przyktadowo
w ramach uprawiania turystyki kulturowej.

Wsrod innych wartosci dodanych strategii wymieni¢ mozna wykorzystywanie jej
w procesie aplikowania o europejskie srodki w nadchodzacym okresie programowania
2021-2027. Strategie mozna wskazywac jako dokument wykazujacy silng spdjnosc¢ z
wewnetrznymi  (horyzontalng) oraz zewnetrznymi  (wertykalng) dokumentami
strategicznymi dotyczacymi zréwnowazonego rozwoju Szklarskiej Poreby oraz innych
jednostek terytorialnych (szczebla lokalnego, regionalnego, subregionalnego oraz
krajowego).

Za najwazniejsze z punktu widzenia rozwoju kultury uznano nastepujace cele
strategiczne:

1. Rozwdj turystyki kulturowej;

2. Dywersyfikacja oferty kulturalnej;

3.Budowanie tozsamosci kulturowej w oparciu o dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze;
4.Wspotpraca oraz efektywne zarzadzanie kulturg.

Implementacja opracowania ma na celu wsparcie procesu budowania oraz wzmacniania
tozsamosci lokalnej opartej na kulturze. Wspomniang tozsamos$¢ mozna przyktadowo
zdefiniowac¢ jako poczucie identyfikacji z okreslonym fragmentem przestrzeni, ktéry
postrzegamy jako czes¢ samych siebie. Nalezy zaznaczy¢é w tym miejscu, ze relewantnym
wyznacznikiem tozsamosci terytorialnej jest wystepowanie wiezi emocjonalnej z danym
miejscem, otaczajagcym nas krajobrazem, s$rodowiskiem naturalnym, spotecznoscig
zamieszkujacg ten obszar, wytworami kultury materialnej i duchowej oraz szeroko
rozumianym dziedzictwem kulturowym. W aspekcie wspomnianej wiezi emocjonalnej
dziedzictwo kulturowe ma szczegdlne znaczenie, z uwagi ha wzmacnianie poczucia dumy
ze swojego miejsca zamieszkania, dokonann minionych pokolen, jest tez spoiwem
tozsamosci taczacym obecne czasy z odziedziczonymi wartosciami, ktére mozna
wykorzysta¢ w budowaniu lepszej przysztosci.

W strategii zostaty okreslone misja i wizja miasta w zakresie kultury.

Misja miasta w zakresie kultury: aktywizowanie, rozwijanie i zaspokajanie potrzeb
kulturalnych, emocjonalnych oraz intelektualnych mieszkancéw i turystow, zachecanie
mieszkancow do aktywnosci, ktére zapobiegajg stagnacji, znudzeniu, i bezczynnosci.

Budowanie dobrych, trwatych relacji miedzyludzkich, integrowanie zréznicowanych grup
spotecznych, wspieranie kreatywnosci opartej na kulturze, przywigzywanie wagi do
waloréw estetycznych, uwrazliwianie na piekno, zwiekszanie poczucia wtasnej wartosci
i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu. Konsolidowanie lokalnych artystéow, przyblizanie
spotecznosci miasta Srodowiska kultury i sztuki oraz pielegnowanie dziedzictwa
kulturalnego i historycznego Szklarskiej Poreby.

Wizja miasta w zakresie kultury: Szklarska Poreba stanie sie miejscem przyjaznym
wszystkim Srodowiskom zwigzanych =z kulturg, poprzez efektywne realizowanie
zdywersyfikowanych projektow kultury poprawi sie jako$¢ zycia mieszkancédw oraz
stopien zadowolenia turystéw. Miasto bedzie znane ze swojego bogactwa kulturowego,
udanej integracji spotecznej oraz wysokiego poziomu tozsamosci lokalnej.

1.3 STRATEGIA PROMOCII NA LATA 2010 - 2020

W zakresie dziatan promocyjnych w 2019 roku realizowane byty cele Strategii Promocji
na lata 2010 - 2020. Kluczowe aspekty obejmowaty:
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1. Wzmocnienie marki Miasta Szklarska Poreba

2. Promocje markowych produktéw turystycznych poprzez turystyke

3. Tworzenie markowych produktow turystycznych
4. Cykliczne kampanie reklamowe w mediach o zasiegu lokalnym, krajowym i
regionalnym

5. Eksponowanie unikalnych waloréw turystycznych
6. Rozwdj infrastruktury turystycznej

7. Zwiekszenie liczby turystow

8. Wzmocnienie tozsamosci i identyfikacji mieszkancéw ze Szklarskg Porebg
9. Dziatania na rzecz pozyskiwania srodkéw finansowych

10. Rozwéj aktywnosci fizycznej

11. Wspieranie inicjatyw kulturalnych

12. Wspbdtpraca z przedsiebiorcami na rzecz promocji miasta
13. Promocja poprzez marketing eventowy

Ip.

Nazwa dziatania zrealizowanego w 2019 r.

Cele:

1.

Obstuga punktu Informaciji Turystycznej.

W 2019 r. punkt Informacji Turystycznej odwiedzito: 21 000
0s6b, w tym 3331 osdb z zagranicy.

Certyfikowany przez Polskg Organizacje Turystyczng punkt IT
- kkkk

W 2019 r. realizowano w IT statg ekspozycje produktéw
lokalnych przedsiebiorcow oraz dzieta miejscowych artystéw.
A takze ekspozycje twdrcow z regionu w ramach wspotpracy z
Lokalng Grupg Dziatania Partnerstwo Duch Gér - umowa do
07.05.2023 r.

Opracowanie i produkcja wydawnictw promocyjnych. Foldery,
mapy w tym:

-Informator Praktyczny - wydawnictwo opracowane na
podstawie zapotrzebowania turystéw odwiedzajgcych Miasto.
Dostepne w 5 wersjach jezykowych, w wariantach zimowym
oraz letnim. kaczny naktad wszystkich wersji jezykowych w
2019 r. - 36,5 tys. szt.

Opracowanie folderu z ogdlng ofertg Miasta - 10 tys.

W ramach wspotpracy z Polskg Organizacjg Turystyczng oraz
jej zagranicznymi oddziatami, a takze w ramach cztonkostwa
miasta w Dolnoslaskiej Organizacji Turystycznej Referat
Promocji Miasta - IT wspétorganizuje i obstuguje study tour
dziennikarzy, blogeréw, tour operatoréw - w 2019 r.
Szklarska Porebe odwiedzili m.in. : Litwini, Czesi, Chinczycy,
Hiszpanie, Niemcy, Francuzi.

Internet:

Obstuga redakcyjna www.szklarskaporeba.pl

W sezonie zimowym (potowa grudnia / potowa marca-
wszystkie wartosci usrednione)

* odston / dzien 9 tys.
* uzytkownikéw / dzien 4,5 tys.

W sezonie letnim (potowa kwietnia / potowa pazdziernika)

* odston / dzien: 7 tys.
* uzytkownikow / dzien: 3,5 tys.

Wzmocnienie marki
Miasta Szklarska
Poreba

Promocja
markowych
produktow
turystycznych
poprzez turystyke

Eksponowanie
unikalnych waloréw
turystycznych

Wzmocnienie marki
Miasta Szklarska
Poreba
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http://www.szklarskaporeba.pl/

/Zrédto: Google Analytics/

Facebook - Stata obstuga oficjalnego funpage Miasta
Szklarska Poreba.

Aktualnie obserwujacych 21 264, polubien 21 070
Do grudnia 2019 obserwujgcych 19 762, polubien 19 620

W sezonie zimowym (potowa grudnia / potowa marca-
wszystkie wartosci usrednione)

zasieg posta 8 279

najwiekszy zasieg posta (2 lutego 2019) 137 913
wyswietlenia strony 220 dziennie

osoby odwiedzajace strone 200 dziennie

nowe polubienia strony 19 dziennie

* X X % ¥

W sezonie letnim [potowa kwietnia / potowa pazdziernika]
(wszystkie wartosci usrednione)

zasieg posta 7 681

najwiekszy zasieg posta (3 maja 2019) 69 988
wyswietlenia strony 120 dziennie

osoby odwiedzajace strone 60 dziennie

nowe polubienia strony 10 dziennie

* % ¥ X %

/Zrédto: statystyki FB/
Ponadto obstuga stron i grup Facebooka

* Bike Week

* Magiczny Szlak Ducha Gor

* Miejski Biuletyn Informacyjny Pod Szrenicq
* Trojka Gorom ]

* Mistrzostwa Polski w Rzezbie ze Sniegu

(grupy)

* Szlakiem Ducha Gor

* Jakuszyce

* Szklarska Turystyczna (zamknieta, branzowa)
tacznie *ok. 7000* odbiorcow
BLISKO (aplikacja na telefony komdérkowe odbierajaca
komunikaty i informacje miejskie)
w okresie potowa grudnia 2018 / potowa grudnia 2019
Subskrybenci

* SMS — mieszkancy 90, narciarze 19, turysci 25

* CLOUD — (wiadomosci graficzno-tekstowe) biznes 41,

mieszkancy 183, narciarze 144, turysci 179

Wiadomosci 341
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/Zrédto: podsumowanie wiasne z Samorzadowy Informator
SMS/

Newsletter (na skrzynki e-poczty odbiorcéw)
w okresie potowa grudnia 2018 / potowa grudnia 2019

* Subskrybenci 1 464
* Biuletyndw w okresie 64
* taczne dotarcie (usrednione) 1 300 odbiorcéw

/Zrédto: AcyMailing Business/

Obstuga i promocja turystycznych szlakéw tematycznych:
Magiczny Szlak Ducha Gor - catoroczna gra terenowa dla

rodzin z dzie¢mi. Biezgca obstuga: wydawnictwa: teczka,
przewodnik, gadzety, certyfikaty.

Organizacja 9 bezptatnych wycieczek z przewodnikiem w
okresie wakacji. Dla 50 oséb kazda. Wycieczki realizowane we
wspotpracy z miejskimi biurami turystycznymi i
przedsiebiorcami.

Pozyskanie partneréw do rozwoju szlaku. W 2019 r. na mape
szlaku dotgczyto Muzeum Ziemi po odbudowie.

Atrakcja posiada certyfikat Marki Lokalnej - Skarby Ducha
Gor.

Szlak Wlastimila Hofmana - promocja Sciezki dydaktycznej
w mediach i wydawnictwach -wspétorganizacja wycieczki w
rocznice urodzin malarza.

Szlak Walonski - konserwacja tablic, promocja atrakcji w
wydawnictwach oraz mediach.

Tworzenie
markowych
produktow
turystycznych

Rozwdj
infrastruktury
turystycznej

Prezentacje zewnetrzne, konferencje:
Prezentacje zewnetrzne realizowane sg w ramach

Porozumienia Gmin Karkonoskich, w partnerstwach z m.in.
Urzedem Marszatkowskim, Dolnoslaska Organizacjg
Turystyczng, Miastem Jelenia Gora, Lokalng Organizacjqg,

Turystyczng oraz obiektami hotelarskimi.

15-16.03.2019 Euroregion Tour Jablonec nad Nysg
11-12.05.2019 Piknik nad Odrg Szczecin

17-19.05.2019 Targi Turystyczne Atrakcje regionéw Chorzéw
16-18.08.2019 Sail Swinoujscie

18-20.10.2019 World Travel Show, miejsce Ptak Warsaw
EXPO

7-8114-15.12.2019 Zimowy Narodowy Warszawa
26-27.10.2019 Snow Expo - Warszawa

Wzmocnhienie marki
Miasta Szklarska
Poreba

Zwiekszenie liczby
turystow

Promocja markowych produktéw turystycznych i atrakcji:
Szklarskie eventy - cykliczne wydarzenia kulturalne i
sportowe

EVENT MARKETING - jest jednym z priorytetowych dziatan
stuzacych zaréwno budowaniu jaki i wzmacnianiu wizerunku
miasta. Ciekawe wydarzenia pozwalajg zwrdci¢ na miasto
uwage mediéw ogodlnopolskich i zagranicznych.

Wszystkie wymienione wydarzenia:
RETRO PASTORALKI

Wzmochnienie marki
Miasta Szklarska
Poreba

Rozwdj i promocja
marketingu
eventowego
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WORLD SNOW DAY

TROJKA GOROM

MISTRZOSTWA W RZEZBIE ZE SNIEGU

BIEG PIASTOW

FESTIWAL ROWEROWY

Muzyczny Piknik pod Szrenicq: koncert LAO CHE
IMPREZY BIEGOWE - MARATONY I POLMARATONY

Poprzedzone byty dedykowanymi kampaniami medialnymi, w

ktérych sktad wchodzity:
-EMISJE SPOTOW RADIOWYCH i TELEWIZYINYCH

ZAPRASZAJACYCH NA WYDARZENIE-Z WYKORZYSTANIEM
UTWOROW WYKONAWCOW KONCERTUJACYCH W MIESCIE
Dzieki znanym i lubianym przedstawicielom $wiata filmu i
muzyki, ktérych w 2019 r. w Szklarskiej Porebie nie
brakowato, budujemy wizerunek atrakcyjnego i modnego
miasta.

- PROMOCJA W INTERNECIE M.IN. EMISJA SPOTOW WIDEO
PROMUJACYCH WYDARZENIA

- PROMOCJA W PRASIE REGIONALNEJ - NOWINY
JELENIOGORSKIE, KOMPAS GORSKI, Magazyn TIMM

- PROGRAMY I NEWSY RADIOWE: MUZYCZNE RADIO, RADIO
WROCLAW, RADIO Z+OTE PRZEBOJE, RADIO POZNAN

- PROGRAMY I NEWSY TELEWIZYINE: TVN24, TVP INFO, TVP
3 WROCLAW, STRIMEO.TV, TV DAMI, POLSAT NEWS
Reklama zewnetrzna - zapowiedzi wydarzen na autobusach
MZK Jelenia Gora

Narciarstwo zjazdowe, narciarstwo biegowe

W ramach promocji obu produktéw zrealizowano w 2019 r.
szereg dziatan promocyjnych i medialnych:

PROJEKT ZIMA TVN - Projekt zrealizowany we wspotpracy z
Urzedem Marszatkowskim,

Sudety Lift oraz Blue Mountain Resort. Zajecia sportowe,
liczne animacje, konkursy, zabawy, mozliwos¢ spotkania z
najwiekszymi gwiazdami i ciekawymi osobowos$ciami. Emisja
reportazu w Dzien Dobry TVN, TVN Style oraz Co za tydzien
AKTYWNA ZIMA i AKTYWNE LATO- TVP 3 WROCLAW=- dwa
odcinki na temat zimowych oraz letnich atrakcji w Szklarskiej
Porebie. Tematami wiodacymi byty narciarstwo zjazdowe i
narciarstwo biegowe oraz szlaki tematyczne wokot Szklarskiej
Poreby.

NARTY.PL - kampania zimowa, artykuty, emisja spotéw i
baneréow

MAGAZYN TIMM - artykut ZIMA 2019 -emisja styczen
Rowerowa Kraina

W ramach promocji produktu w 2019 r. zrealizowano min.:
Kampania promocyjna Festiwalu Rowerowego, Wjazdu
Rowerem na Szrenice, Rowerowego Biegu Piastow - w tym
promocja na antenie telewizji TVN - MAGAZYN ,,Co za
tydzien” z udziatem Mai Wtoszczowskiej.

Organizacja otwarcia SINGLE TRACK Szklarska — oraz
promocja w mediach nowej atrakcji Rowerowej krainy.

Mekka biegaczy

W ramach promocji produktu w 2019 r. zrealizowano:
Kampanie imprez biegowych oraz realizacja projektu Puchar
Szklarskiej Poreby w biegach - wspdlna punktacja i nagrody

Zwiekszenie liczby
turystow

Cykliczne kampanie
reklamowe w
mediach o zasiegu
lokalnym,
krajowym i
regionalnym

Rozwdj aktywnosci
fizycznej

Wspieranie
inicjatyw
kulturalnych

Eksponowanie
unikalnych waloréw
turystycznych

Wspotpraca z
przedsiebiorcami na
rzecz promocji
miasta

Promocja
markowych
produktow
turystycznych
poprzez turystyke
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za udziat w:

Pétmaratonie Karkonoskim

Pétmaratonie Wielka Petla Izerska

Pétmaraton Letni Bieg Piastow

Programy telewizyjne i radiowe w mediach lokalnych i

ogolnopolskich: Muzyczne Radio, Ztote Przeboje, Radio
Wroctaw, TVP Info, Strimeo.tv. TV Dami, Polsat News.

Promocja w Kompasie Gérskim — wydawnictwo turystyczne
Nowiny Jeleniogérskich. Cztery edycje: zima, wiosna, lato,
jesien.

Wzmochienie
tozsamosci i
identyfikacji
mieszkancow ze
Szklarska Poreba

Kolonia artystow

W ramach promocji dziatan kulturalnych i miejscowych
artystéw w 2019 r. zrealizowano szereg dziatarn medialnych
poruszajgcych powyzszg tematyke. Min.:

Reportaz radiowy wyemitowany na antenie TVN
zrealizowanych w pracowniach artystéw rzezbiarzy.
Promocja dziatan miejscowych artystéw: programy
telewizyjne raz audycje radiowe.

Promocja organizowanych wydarzen oraz innych kulturalnych
dziatan Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci
Lokalnej

Promocja organizowanych przez Muzeum Karkonoskie oddz.
w Szklarskiej Porebie wystaw i innych dziatan.

Wzmocnhienie marki
Miasta Szklarska
Poreba

Wspieranie
inicjatyw
kulturalnych

Zwiekszenie liczby
turystow

Dodatkowe dziatania promujace oferte turystyczng Miasta:
REKLAMA ZEWNETRZNA

OUTDOOR - GIGANTO - reklama wielkoformatowa przy
autostradzie A4 Opole-Wroctaw. Widownia miesieczna: 1 070
325 - okres ekspozycji reklamy - 6 miesiecy

WYDAWNICTWA I WIZUALIZACJA MIASTA:
Kolorowanka dla dzieci z obrazkami atrakcji turystycznych
Szklarskiej Poreby.

Mapy: biegowe, rowerowe, narciarskie.

Przewodniki po: Magicznym Szlaku Ducha Gor (+ teczka,
notes)

Kalendarze: tréjdzielne oraz ksigzkowe

Torby reklamowe, kubki, bidony, koszulki, plecaki, kostki
reklamowe, balon-reklama pneumatyczna, rollupy, flagi,
banery, ulotki, plakaty.

Pozostate dzialania medialne 2019 r.:

AUDYCJA SZUSS NA ANTENIE RADIA WROCLAW - sponsoring
wiadomosci narciarskich

TLUSTY CZWARTEK Z RADIEM WROCLAW - tgczenia ze
studiem ze Szklarskiej Poreby

DOLNOSLASKI ROZKAD JAZDY - audycja na zywo ze
Szklarskiej Poreby

ZtOTE PRZEBOJE - sponsoring prognozy pogody na
0golnopolskiej antenie radia Ztote Przeboje czerwiec-lipiec-

Wzmochnienie marki
Miasta Szklarska
Poreba

Zwiekszenie liczby
turystow

Cykliczne kampanie
reklamowe w
mediach o zasiegu
lokalnym,
krajowym i
regionalnym

Dziatania na rzecz
pozyskiwania
srodkow
finansowych

Eksponowanie
unikalnych waloréw
turystycznych
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sierpien.

Stala wspoétpraca z mediami lokalnymi i
ogolnopolskimi.

UDZIAL W NIESTANDARDOWYCH AKCJACH PROMOCYINYCH:

Wsparcie Obchodow Jubileuszu 40-lecia Pierwszej
Jeleniogérskiej Wyprawy w Himalaje

- patronat honorowy Burmistrza

- wzieto udziat w spotkaniu z uczestnikami wyprawy z 1979 r.
zorganizowane 9.03.2019 r. w jeleniogdrskim Centrum
Kultury

- podczas powyzszego wydarzenia na scenie wreczono
voucher na kwote 1000 zt - majacy na celu dofinansowanie
ekwipunku wyprawy

- przekazano koszulki z logo miasta dla uczestnikow
tegorocznej wyprawy Sladami uczestnikdw - 7 osob, upominki
dla 4 dzieci uczestnikdw nie biorgcych udziatu w wyprawie

- przekazano flage Miasta

- przekazano czapeczki dla dzieci ze szkoty w Nepalu, do
ktdrej uczestnicy wyprawy przekazali sprzet komputerowy
Planowana kontynuacja wspotpracy.

Pomoc w powstaniu retro kryminatu ,,Nad $nieznymi
kottami” autor Krzysztof Koziotek— promocja Miasta.

Ksigzka nagodzona na XXIV Festiwalu Gorskim w Ladku Zdroj

- Najlepsza ksigzka gorska 2019 r.

Dziatania Referatu Promocji Miasta realizowane sg przy wsparciu Partnerow. Gtdwnym
partnerem finansowym jest Spétka Sudety Lift partycypujaca w kampaniach zimowej
i letniej. W realizacje dziatan promocyjnych angazuja sie . rowniez przedsiebiorcy branzy
hotelarskiej, gastronomicznej oraz wasciciele atrakcji turystycznych.

1.4 PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJINEJ DLA MIASTA SZKLARSKA POREBA NA
LATA 2015 DO 2020 Z PERSPEKTYWA DO ROKU 2023

W gminie obowigzuje Plan gospodarki niskoemisyjnej dla miasta Szklarska Poreba na lata
2015 do 2020 z perspektywg do roku 2023, przyjety do realizacji uchwatg nr XIX/222/15
Rady Miejskiej w szklarskiej porebie z dnia 30 grudnia 2015 r. Realizujgc poszczegodlne
dziatania w gtdwnych obszarach interwencji sformutowano cel strategiczny
uwzgledniajacy:
* redukcje emisji gazéw cieplarnianych
= zwiekszenie udziatu energii pochodzacej ze zréddet odnawialnych
= redukcje zuzycia energii finalnej, co ma zosta¢ zrealizowane poprzez podniesienie
efektywnosci energetycznej.
Do definiowania poszczegdlnych obszardw interwencji podstawe stanowig cele
szczegotowe, a wsrdd nich:
1) wdrozenie wizji miasta Szklarska Poreba, jako obszaru zarzadzanego w sposéb
zrownowazony i ekologiczny, stanowigcego przyktad dla gmin regionu
2) zwiekszenie bezpieczenstwa energetycznego odbiorcéw zlokalizowanych na terenie
Miasta Szklarska Poreba
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3) ograniczenie emisji CO. oraz emisji zanieczyszczen z instalacji wykorzystywanych
na terenie Miasta, a takze emisji pochodzacej z transportu, spetnienie norm w
zakresie jakosci powietrza

4) zwiekszenie wykorzystania energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych

5) zwiekszenie efektywnosci wykorzystania/wytwarzania/dostarczania energii

6) rozwdj systemdw zaopatrzenia w energie zmniejszajacych wystepowanie niskiej
emisji zanieczyszczen (w tym emisji pytow)

7) poprawa fadu przestrzennego, rozwdj zrownowazonej przestrzeni publicznej

8) realizacja idei wzorcowej roli sektora publicznego w zakresie oszczednego
gospodarowania energig

9) zwiekszenie $wiadomosci mieszkancow dotyczacej ich wptywu na lokalng
gospodarke ekoenergetyczng oraz jakos

10) powietrza

11) promocja i realizacja wizji zréwnowazonego transportu - z uwzglednieniem
transportu zbiorowego, indywidualnego i rowerowego

12) promocja efektywnego energetycznie oswietlenia.

Liste przedsiewzie¢ wynikajacych z Planu gospodarki niskoemisyjnej przyjetych do
realizacji w zatozonym horyzoncie czasowym wraz z podstawowymi parametrami
ekonomicznymi, ekologicznymi oraz harmonogramem zawiera zatgcznik nr 3 do planu.

W 2019 r. z zadan sektorowych

- rozpoczeto realizacje zadania nr SzP03 - Rewitalizacje zdegradowanych obiektow
powojskowych w kierunku uzytecznosci publicznej; projekt obejmuje termomodernizacje
wynikajaca z przeprowadzonych audytow energetycznych, w tym ocieplenie $cian,
dachow, wymiane stolarki budowlanej, modernizacje instalacji centralnego ogrzewania,
modernizacje systemu cieptej wody uzytkowej, wykonanie instalacji wentylacji
mechanicznej z odzyskiem ciepta, zastosowanie zrdédet energii odnawialnej, korzysci
spoteczne po zakonczeniu projektu obejmowac bedg zwiekszenie komfortu wykorzystania
przestrzeni publicznej, zwiekszenie bezpieczefAstwa poruszania sie w obrebie miasta,
ugruntowanie pozycji sektora publicznego jako lidera w racjonalnym gospodarowaniu
energig oraz zasobami finansowymi;

- zrealizowano zadanie nr Sz08 - Przebudowa skweréw i parkéw znajdujacych sie na
terenie miasta; w ramach projektu wybudowano 4 silownie plenerowe w przestrzeni
publicznej, korzysci spoteczne obejmujg zwiekszenie komfortu wykorzystania przestrzeni
publicznej, zwiekszenie bezpieczenstwa poruszania sie w obrebie miasta, ugruntowanie
pozycji sektora publicznego jako lidera w racjonalnym gospodarowaniu energig oraz
zasobami finansowymi;

- rozpoczeto realizacje zadania nr SzP16 - Modernizacje drég gminnych, powiatowych
wojewddzkich i krajowych na terenie miasta, zaktadajacego w efekcie uptynnienie ruchu
na drogach lokalnych, co przyniesie spadek spalania paliw, w wymiarze spotecznym
realizacja zadania w posredni sposéb wptynie na jako$¢ zycia mieszkancow (poprzez
potencjalne zmniejszenie emisji pytéw i tlenkow azotu), poprawe bezpieczenstwa ruchu
i pieszych

Dziatania Miasta jako inwestora w zakresie gospodarki niskoemisyjnej w roku 2019 objety
takze przebudowe z nadbudowg budynku Przedszkola Samorzadowego nr 2 w Szklarskiej
Porebie zawierajacej:

* wymiane zrddta ciepta z weglowego na pelet generacji 5,

= uzupetnienie zZrédta ciepta do podgrzewania wody cieptej uzytkowej o pompe
ciepta typu powietrze/ powietrze,
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= uzupetnienie zrédta ciepta do podgrzewania wody cieptej uzytkowej o panele

stoneczne z obiektu ztobka,

= uzupetnienie ocieplenia $cian i stropow tak w czesci nowobudowanej jak

istniejgcej,

= wprowadzenia do systemu wentylacji mechanicznej rekuperacji - odzysku ciepta.

Ponizsza tabela przedstawia wskazniki monitoringu efektéw w oparciu o dziatania w
poszczegolnych grupach uzytkownikéw energii.

Ilo$¢ wykorzystywanej
energii pochodzacej ze
zrédet odnawialnych OZE
w gminnych budynkach
uzytecznosci publicznej

Catkowita powierzchnia
zainstalowanych
kolektoréow stonecznych na
budynkach Miasta

Catkowita powierzchnia
zainstalowanych paneli
fotowoltaicznych na
budynkach Miasta

Liczba budynkow
uzytecznosci publicznej
poddana
termomodernizacji po roku
2014
Powierzchnia budynkéw
uzytecznosci publicznej
poddana
termomodernizacji po roku
2014

catkowite zuzycie energii
koncowej w grupie
budynkéw uzytecznosci
publicznej

Jednostkowe roczne
zuzycie energii koncowej w
grupie budynkow
uzytecznosci publicznej

Roczne zuzycie energii
elektrycznej przez system
os$wietlenia ulic i placow

17,2 MWh/rok

23,5 m?

5 szt.

ok. 1 830 m?

201,004
MWh/rok

b.d.

499,762 MWh

Administratorzy obiektow,
monitoring zuzycia

i kosztow nosnikéw energii,

przedsiebiorstwa
energetyczne
Administratorzy obiektow,
monitoring zuzycia i
kosztéw nos$nikow energii,
przedsiebiorstwa
energetyczne
Administratorzy obiektéw,
monitoring zuzycia i
kosztow nosnikéw energii,
przedsiebiorstwa
energetyczne

Miasto Szklarska Poreba

Miasto Szklarska POREBA,
Administratorzy obiektéw

Administratorzy obiektow,
monitoring zuzycia i
kosztéw nosnikow energii,
przedsiebiorstwa
energetyczne
Administratorzy obiektow,
monitoring zuzycia i
kosztéw nos$nikow energii,
przedsiebiorstwa
energetyczne
Miasto Szklarska Poreba
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(skwery)
Wskaznik rocznego zuzycia
energii elektrycznej przez
system oswietlenia ulic w 1,24905 MWh Miasto Szklarska Poreba
odniesieniu do liczby
punktow oswietleniowych

1.5 LOKALNY PROGRAM REWITALIZACJII SZKLARSKIEJ POREBY NA LATA 2016-
2023

Lokalny Program Rewitalizacji Szklarskiej Poreby na lata zostat przyjety uchwatg nr
XXXV/412/2016 Rady Miejskiej z dnia 14 grudnia 2016 r. Jest strategicznym dokumentem
Z wyraznie zakre$lonym celem strategicznym tj. poprawg jakosci zycia mieszkancow gminy
Szklarska POREBA w szczegdlnosci uzytkownikdéw zdegradowanych obszaréw, poprzez
stworzenie warunkéw do rozwoju gminy z wykorzystaniem jej cech endogenicznych oraz
ograniczenie probleméw spotecznych, przestrzennych, gospodarczych, $rodowiskowych
oraz kulturowych.
Rozwinieciem celu gtéwnego, sg cele operacyjne:

= przeciwdziatanie rozprzestrzenianiu sie zjawisk spotecznie niekorzystnych

= polepszenie stanu infrastruktury technicznej

= poprawa srodowiska naturalnego.

Wyznaczono 4 jednostki urbanistyczne objete kryzysem o tacznej powierzchni 149,7461
ha (tj. 1,96% powierzchni gminy), w tym obszar niezamieszkaty poddany dziataniom
rewitalizacyjnym, obejmujacy powierzchnie 4,5731 ha (Wybrany obszar rewitalizacji
zamieszkuje 1663 os6b, tj. 26,68% populacji gminy). Jednostki urbanistyczne objete
kryzysem nazwano na potrzeby LPR:

= Szklarska Poreba Dolna (cze$¢ obszaru nr 3),

= Szklarska Poreba Srednia (czeé¢ obszaru nr 4),

= Szklarska Poreba Gdrna (czes¢ obszaru nr 5),

= Szklarska Poreba - Turystyczna, Marysin (czes¢ obszaru nr 6).
Program zawiera liste kluczowych zadan (46 projektow - lista A) oraz przedsiewziecia
rewitalizacyjne przygotowane w celu minimalizowania wykluczenia spotecznego, wspieraniu
seniorow, itp. (27 zadan - lista B).

Zadania, zrealizowane w 2019 r. - z listy A:

= przebudowa budynku Przedszkola Samorzadowego nr 2;

= zagospodarowanie skweru przy ul. Turystycznej wraz z przebudowq tej ulicy
i zmiang oswietlenia.

Przedsiewziecia z lista A w trakcie realizacji:

= zagospodarowanie Skweru Radiowej Trojki oraz modernizacja o$wietlenia na ul.
1 Maja wraz z ustawieniem koszy na $mieci;

= zagospodarowanie skweru przy ul. Turystycznej wraz z przebudowa tej ulicy
i zmiang oswietlenia;

= rozbudowa i przebudowa budynku bytej stolarni WOP przy ul. 1-go Maja na
potrzeby budynku biurowo-socjalnego MZGL oraz rozbudowa budynkéw
garazowych i wiat wraz z zagospodarowaniem terenu i niezbedng infrastrukturg
techniczng;

=  przebudowa budynku Przedszkola Samorzadowego nr 2;
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= zwiekszenie efektywnosci energetycznej budynku Szkoty Podstawowej nr 5 w
Szklarskiej Porebie;

= przebudowa istniejgcego budynku pokoszarowego na budynek mieszkalny
wielorodzinny z przeznaczeniem na wynajem w Szklarskiej Porebie.

Ponadto zostaty zrealizowane zadania spoteczne zawarte w katalogu - lista B :
= Dzialania skierowane do dzieci i mlodziezy
- rozwijanie umiejetnosci i zdolnosci mtodziezy, pomoc w odnalezieniu sie na rynku
pracy, wzbudzenie, kreatywnosci, organizowanie alternatywnych form spedzania
wolnego czasu, zapobieganie patologiom spotecznym, pomoc w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych, integracja spoteczna dzieci i mtodziez.

Powyzsze dziatania realizowane byty

1. w placdwkach wsparcia dziennego - Swietlica Cegietka oraz Swietlica Plus
poprzez catoroczng prace wychowawcow i dziatania rozwijajace umiejetnosci
dzieci i miodziezy

2. poprzez realizacje okolicznosciowych projektdow integracyjnych i prorodzinnych
tj. Zdolne Babie Lato, integracyjny Dzien Dziecka;

3. przez przygotowanie propozycji dla dzieci i miodziezy pozostajacej w czasie
ferii i wakacji w miescie, w postaci programu na ferie pod tytutem: Lubimy
zime oraz na wakacje pt. Wakacyjna przygoda z PLUSEM

4. w Klubie Integracji spotecznej - poprzez organizacje spotkan, warsztatow a
takze zaje¢ indywidualnych z rodzicami i dziec¢mi;

5. poprzez wsparcie udzielane przez socjoterapeutke i psychologa dzieciom
uczeszczajacym do

6. poprzez dofinansowanie projektéw ztozonych w odpowiedzi na ogtaszane
konkursy w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, ktore
finansowane byly ze srodkdéw pozyskanych w wyniku wydania zezwolenia na
sprzedaz alkoholu;

7. poprzez organizacje i sfinansowanie projektu - Zakoricz zanim zaczniesz

= Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug w osrodkach
wychowania spotecznego

*  Promocja ochrony $rodowiska

- Wspieranie inicjatyw zwigzanych z ochrong $rodowiska, propagowanie idei
zrownowazonego rozwoju, prowadzenie kampania edukacyjnych, zapoznanie
z instytucjami dziatajacymi w zakresie ochrony srodowiska.

Powyzsze =zadania realizowane byly w ramach projektu socjalnego Aktywni,
zintegrowani, silniejsi dofinansowanego z funduszu Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014 -
2020. Dla uczestnikow projektu przewidziano Warsztaty ekologiczne prowadzone przez
Karkonoskie Centrum Edukacji Ekologicznej KPN. Tematyka zwigzana byta z ochrong
$rodowiska i réznorodnoscig bio-geologiczng regionu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
efektywnego gospodarowania zasobami naturalnymi. Warsztaty faczyly integracje z
edukacjg spoteczng i obywatelska, w odniesieniu do otoczenia jakim jest $rodowisko
naturalne. Podkreslana byta odpowiedzialno$¢ cztowieka za $rodowisko i jego zasoby

= Poprawa jakosci zycia mieszkancow
- integracja mieszkancéw, organizacja alternatywnych form spedzania czasu,
wzbudzanie kreatywnosci i przedsiebiorczosci, ozywienie spoteczne i gospodarcze
obszaru
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Zadania realizowane byly poprzez dziatania integrujace i aktywizujace. Przy wspotpracy
jst i jej jednostek z organizacjami pozarzadowymi zrealizowano:

- w styczniu 2019 roku (wspotpraca UM, MOPS i MKRPA) zorganizowano w Esplanadzie
spotkanie poswiecone przygotowaniu wnioskow o dofinansowanie dziatan z budzetu
obywatelskiego;

- organizowano kursy zawodowe (kurs prawa jazdy kat. B i C)w ramach projektu
Aktywni, zintegrowani, silniejsi - nowa szansa W dofinansowanego z funduszu
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014 — 2020, prowadzonego od 1.08.2019 a zakonczenie
realizacji przewidziano na 31.07.2020;

- finansowanie oraz pomoc merytoryczna skierowana do réznych grup mieszkancéw — po
wylonieniu najatrakcyjniejszych z punktu widzenia rozpoznanych potrzeb oraz ilosci oséb
objetych wsparciem projektow w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, w
tym Festynu Hutniczego pielegnujacego tradycje hutnicze regionu;

- pomoc rzeczowg - udostepnienie miejsc i sprzetow dla stowarzyszen pozarzadowych
dziatajacych na rzecz integracji mieszkancéw oraz oferujacych alternatywne formy
spedzania czasu, tj. UT, Senior 60, Stowarzyszenie Lokalni — Niebanalni;

- pomoc rzeczowa i merytoryczna - obejmujgca wsparcie réznych grup mieszkancow
chcacych rozwija¢ swoje pasje, poprzez udostepnienie Klubu Integracji Spotecznej przy
ul. Kolejowej 22 i poprowadzenie czesci zajec tj. warsztatow zielarskich czy warsztatéw
zdrowego zywienia;

- Zajecia eliminujace problemy uzaleznienia dla miodziezy, rodzicow i o0sdéb
uzaleznionych;

- Stworzenie warunkoéw bezpiecznego funkcjonowania szkoty, zmiana przekonan na
temat stosowanych $rodkow psychoaktywnych, zapobieganie uzaleznieniom poprzez
dziatalnos$¢ profilaktyczna.
Dofinansowano programy i projekty profilaktyczne skierowane do uczniéw, wychowawcow
i rodzicow kazdej ze szkdt i wszystkich przedszkoli funkcjonujacych na terenie Miasta.

= Wspieranie dzialalnosci organizacji, ktére pomagaja osobom

niepetnosprawnym
W ramach $rodkéw pozyskanych w wyniku wydania zezwolenia na sprzedaz alkoholu

a) prowadzono catoroczng prace profilaktyczna i ksztattowanie wiasciwych zachowan w

placowkach wsparcia dziennego - Swietlica Cegietka oraz Swietlica Plus

b) dofinansowano programy i projekty profilaktyczne skierowane do ucznidw,
wychowawcow i rodzicow kazdej ze szkodt i wszystkich przedszkoli funkcjonujacych

na terenie
c) Szklarskiej Poreby — w wysokosci i o tematyce zgodnej z potrzebami szkoty

d) wspierano lokalnie dziatajace stowarzyszenia abstynenckie poprzez dofinansowanie,
pomoc rzeczowg i osobowag wydarzen trzezwosciowych, tj. abstynenckie zawody

sportowe, mitingi trzezwosciowe i zloty abstynenckie;

e) dofinansowano szkolenia i warsztaty dla pracownikédw podmiotéw dziatajacych na
terenie Szklarskiej Poreby w kierunku przeciwdziatania uzaleznieniom i zwalczaniu

skutkom uzaleznien;

f) w projekcie Aktywni, zintegrowani, silniejsi - nowa szansa zabezpieczono az 6 miejsc
(1/3) dla miodziezy z Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego; majac na rozwdj
wiasciwych postaw w projekcie przewidziano dla uczestnikdw treningi kompetenciji i

umiejetnosci spotecznych oraz terapie psychologiczng, indywidualng i grupowa.
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- zachecanie spotecznosci lokalnej do udziatu w przedsiewzieciach zwigzanych
z pomocg osobom niepetnosprawnym, zwiekszanie wiedzy mieszkancow
Szklarskiej Poreby na temat dziatalno$¢ organizacji charytatywnych,
udostepnienie pomieszczen dla Stowarzyszenia Dzieci Niepetnosprawnych
Swiatetko

Dziatalno$¢ realizowana byta w projekcie Aktywni, zintegrowani, silniejsi - nowa
szansa. Przewidziano w niej wsparcie dla rodzicow dzieci z niepetnosprawnosciami,
w tym wsparcie przy tworzeniu grupy samopomocowej oraz terapie psychologiczng,
indywidualng i grupowa, a takze opiekuna dla dzieci z niepetnosprawnoscig na czas
zajec.

Ponadto w omawianym obszarze:

- we wspotpracy z pracownikiem UM przygotowano wniosek do MRPiPS na
dofinansowanie organizacji Centrum ustugowo-mieszkalnego dla o0s6b
z niepetnosprawnosciami, w tym z uwagi na wiek,

- zabezpieczono s$rodki finansowe na wspieranie srodowisk i stowarzyszen dziatajacych
na rzecz osdéb z niepetnosprawnosciami, w ramach ustawy o pozytku publicznym
i wolontariacie,

- w 2019 zmodyfikowano oficjalng strone MOPS i dostosowano jg do potrzeb
i mozliwosci percepcyjnych 0s6b z ograniczeniami lub niepetnosprawnosciami
(uwzgledniono szereg utatwien i udogodnien, w tym  wyprowadzono mozliwosc
zwiekszania czcionki, zwiekszania kontrastu, itp.).

= Zajecia aktywizujace dla bezrobotnych

- indywidualizacja wsparcia oraz pomocy W obszarze okreslenia Sciezki
zawodowej

- instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb, ktére przedwczesnie
opuszczajg system edukacji lub osdéb, u ktdérych zidentyfikowano potrzebe
uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci i kompetencji,

- instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce rozwojowi przedsiebiorczosci i samo
zatrudnienia

- rozwoju przedsiebiorczosci (warsztaty kreatywnego myslenia, rozwoj
proakywnosci, skuteczne stosowanie technik i metod rozwijajacych myslenie
i dziatania ukierunkowane na innowacje, przygotowywanie biznes planéw).

Powyzsze zadania realizowano w trakcie biezacych dziatan pracownikow osrodka pomocy.
Ponadto dla osob i grup znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji i jednoczesnie
chcacych zmieni¢ te niekorzystng sytuacje przygotowano kolejny projekt (poprzedni
realizowany od 2017 do stycznia 2019) pod tytutem Aktywni, zintegrowani, silniejsi -
nowa szansa realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej; jego celem bylo
zwiekszenie aktywnosci spotecznej i wzmocnienie pozycji na rynku pracy 18 osob i rodzin
z terenu Szklarskiej Poreby zagrozonych wykluczeniem i wykluczonych, w tym z uwagi na
bezrobocie, niepetnosprawnosc i nierdownos¢ szans. Warto$¢ catego projektu wynosita 177
480,00 zt z czego kwota dofinansowania ze s$rodkéw Unii Europejskiej, w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Dolnoslgskiego na lata 2014-2020, wynosita 149 480 zt. W projekcie przewidziano
instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace rozwojowi uczestnikdéw, szczegodlnie tych osob,
ktére przedwczesnie opuszczajg system edukacji lub o0sdb, u ktérych zidentyfikowano
potrzebe uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci i kompetencji, w tym treningi
kompetencji i umiejetnosci spotecznych, prace wolontarystyczne, kursy zawodowe
i wsparcie pracownikow socjalnych.

= Spotkania tematyczne dla senioréw.
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- wypracowanie standarddw ustug asystenckich i opiekunczych na rzecz oséb
starszych o réznym stopniu niesamodzielnosci w miejscu zamieszkania
z uwzglednieniem $wiadczenia tych ustug przez osoby 50+,

- pro-seniorskie szkolenia/warsztaty/spotkania, udziat w wydarzeniach
w obszarze edukacji, aktywizacji ruchowej (w tym zwigzanej z usprawnianiem
funkcji poznawczych) i promocji zdrowia,

W 2019 roku uchwalony zostat Program senioralny Aktywny Senior AS. W ramach
programu zrealizowano wspdlnie z Radg Senioréw nastepujace zadania:

- opracowano, zakupiono i rozpoczgto wydawanie za posrednictwem Izer —Med.,
Pharmed i MOPS Koperty Zycia,

- przygotowano i przekazano do wydawania lokalne Karty Seniora.

Ponadto w ramach programu MOPS realizuje inne zadania, ktére skierowane sa do
senioréw, w tym wydawanie zywnosci z programu PAED, realizuje ustugi opiekuncze oraz
specjalistyczne ustugi opiekuncze, wspiera rzeczowo (udostepnianie pomieszczen
organizacjom senioralnym w Punkcie Konsultacyjnym MOPS) i merytorycznie (pomoc
specjalistow).

* Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
- poprawa warunkow estetycznych gminy,

- organizacja szkolen umozliwiajacych wyeliminowanie zjawiska wykluczenia
spotecznego,

- zapewnienie rownego dostepu do kultury, edukacji, rekreacji,

- organizowano Prace Spotecznie Uzyteczne (PSU), w ktorych biorg udziat osoby

zarejestrowane w PUP oraz korzystajace z pomocy Spotecznej; osoby te

realizowaly prace na rzecz jednostek gminnych oraz jednostek powiatowych; duza

czes¢ osbéb realizujacych PSU zatrudniona byta w MZK przy poprawie estetyki

miasta,

- przeprowadzono wspdlnie z organizacjq realizujacq dziatania z PAED dwa

szkolenia dla najubozszych.
W ramach projektu Aktywni, zintegrowani, silniejsi - nowa szansa, ktorego celem byto
zwiekszenie aktywnosci spotecznej i wzmocnienie pozycji na rynku pracy, a tym samym
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, przewidziano instrumenty aktywnej integracji
przywotywane wyzej, a takze zabezpieczono srodki w kwocie tacznie 8 000,00 zt na
inicjatywy oddolne zaproponowane przez uczestnikow projektu (4 inicjatywy po 2 000,00
zt kazda).

= Zwiekszenie integracji spotecznej.

- organizacja przedsiewzie¢ angazujgcych mieszkancow,

- tworzenie organizacji zrzeszajacych mieszkancow np. Klub matego pitkarza,

- tworzenie miejsc umozliwiajgcych spotkania matka z dzieémi, oraz ich réwie$nikami,
gdzie bedq mogli dzieli¢ sie doswiadczeniami,

- tworzenie grup sportowych takich jak "klub nordic-walking", do ktérych mieszkancy
beda mogli nalezec i regularnie uczeszczad,

- utworzenie miejsc spotkan oraz umozliwiajacych zagospodarowanie czasu wolnego,
i zapewnie rozrywki typu "letnie kino",

- organizacja wydarzen kulturalnych promujgcych gmine,

- na bazie pomieszczen KIS wychowawca Swietlicy Cegietka oraz pracownik KIS,
organizowali spotkania rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do sSwietlicy i wspdlnie - dla
dorostych i dzieci -organizowali wydarzenia spotecznosciowe, tj. Wigilia, Wielkanoc,
Wieczér Andrzejkowy,
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- w Klubie Integracji Spotecznej, organizowano i finansowano warsztaty oraz
spotkania dla mieszkancow Szklarskiej Poreby, w tym warsztaty zielarskie, warsztaty
zdrowego gotowania,

- udostepniono pomieszczenia KIS na spotkania grup AA i stowarzyszen trzezw
osciowych,

- zaproszono mieszkancow do wigczenia sie w przedsiewziecia realizowane na bazie
KIS w tym Zdolne Babie Lato.

Wszystkie opisane w tym rozdziale dziatania wpisujq sie w realizacje zatozen Strategii

Zréwnowazonego Rozwoju Gminy Szklarska Poreba z 2001 .

2. Finanse miasta

10. 2.1 Informacja z wykonania budzetu miasta Szklarska Poreba

za 2019 r.

Budzet miasta Szklarska Poreba na 2019 r. zostat uchwalony przez Rade Miejska
Uchwatg Nr III/11/18 z dnia 28 grudnia 2018 r. w nastepujacych wielkosciach:

dochody budzetowe - 42 349 354 zt
wydatki budzetowe - 47 449 354 zt
planowany deficyt 5100 000 zt

W trakcie wykonywania budzetu planowane wielkosci dochodow i wydatkéw ulegty
zmianie tj. zwiekszono dochody budzetowe o kwote 2 789 555 z oraz zwiekszono
wydatki budzetowe o kwote 4 254 854 zt, co spowodowato wystgpienie planowanego
deficytu w kwocie 6 565 299 zi.

Zmiany w planowanych wielkosciach budzetu wprowadzono na podstawie Uchwat Rady
Miejskiej i Zarzadzen Burmistrza.

W wyniku zmian planowany budzet miasta na 2019 r. osiggnat nastepujace wielkosci:

dochody budzetowe - 45 138 909 zt
wydatki budzetowe - 51 704 208 zt
planowany niedobér 6 565 299 zt

Realizacja budzetu - wielkosci wykonane za 2019 r.:

Dochody i wydatki budzetowe zrealizowano w nastepujacych wielkosciach:

- dochody 45 161 246,87 zt

wtym : biezace 41 150 583,31 zt
majatkowe 4 010 663,56 zt

- wydatki 49 371 632,68 zt

w tym : biezace 39 443 732,30 zt
majatkowe 9 927 900,38 zt
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wynik finansowy /deficyt / 4 210 385,81 zt

Na wynik miaty wptyw: wolne srodki w kwocie 3 715 299,70 zt jako nadwyzka Srodkow
pienieznych na rachunku biezacym gminy, wynikajaca z rozliczen kredytéw i pozyczek
z lat ubiegtych oraz spfaty rat kredytéw i pozyczek w kwocie 1 300 000 zt oraz
wyemitowane obligacje komunalne w wysokosci 4 150 000 zt na sfinansowanie wydatkdéw
inwestycyjnych.

Z przedstawionych danych wynika, ze na koniec 2019 r. zrealizowane wydatki biezgce sq
mniejsze, niz wykonane dochody biezace powiekszone o wolne s$rodki. Miasto spetnia
warunek okreslony w art. 242 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2.2 Dochody budzetowe - realizacja za 2019 r.

Dochody budzetowe zrealizowano w nastepujacych wielkosciach:
plan na 2019 r. - 45138 909,00 zt
wykonanie - 45161 246,87 zt

co stanowito 100 % wykonania planu.

Realizacja dochodéw budzetowych w stosunku do przyjetych zatozen przedstawiata sie
nastepujaco:

1. Dochody z podatkéw i optat zostaty wykonane w wysokosci 18 217 675,62 zt przy
zakfadanym planie rocznym 18 089 818 zt, co stanowi 101 % realizacji planu.

W tej grupie nizsza realizacja wystgpita miedzy innymi: z wptywow z podatku od $rodkéw
transportowych od oséb prawnych - 44 %, z podatku od czynnosci cywilno-prawnych od
0s0b prawnych - 54 %, z wptywdw z optaty miejscowej — 95 % oraz wptywdw z podatku
od nieruchomosci od o0sdb fizycznych — 95 %. Najwyzszg wartos¢ odnotowano w realizacji
dochoddw z tytutu podatku od $rodkow transportowych od o0sob fizycznych - 112 %,
wptywoéw z podatku od nieruchomosci od osdéb prawnych - 102 % oraz podatku od
czynnosci cywilno-prawnych od o0s6b fizycznych - 136 %.

tacznie podatek od nieruchomosci zostat wykonany w wielkosci 12 195 033,40 zt przy
zaktadanym planie 12 317 818 z, co stanowi realizacje na poziomie 99 %, podatek rolny
wykonano w wielkosci 1 006,89 zt przy zaktadanym planie 1 200 zt, co stanowi 84 %
realizacji planu, zas$ podatek lesny wynidst 153 562,11 zt przy planie 137 000 zt i stanowi
112 % realizacji planu rocznego. Podatek od srodkéw transportowych wptacono w fgcznej
kwocie 43 408,60 zt przy planowanej wielkosci 45 000 zt, co stanowi 96 % realizacji, zas
pozostate wplywy z podatkéw i optat zrealizowano w wielkosci 5 824 664,62 zt przy
planie 5 588 800 zt, co stanowi 104 % (w tym: wptywy z optaty miejscowej w wysokosci
2 188 146,64 zt oraz wplywy z tytutu odbioru odpaddéw komunalnych z nieruchomosci
w wysokosci 2 275 659,60 zt).

2. Udzialy w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa (podatek
dochodowy od oséb prawnych i fizycznych) - zrealizowano w 101 % planu tj. na

poziomie 5 745 410,74 zt.

Zgodnie z art. 4 ust 2 i w zwigzku z art. 89 ustawy o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego w 2019 r. wielko$¢ udziatu gminy we wptywach z podatku dochodowego
od o0so6b fizycznych bedzie wynosita 38,08 % natomiast od oséb prawnych 6,7 %.
Realizacja dochoddw w pordwnaniu do planu nie miata charakteru dyrektywnego,
a jedynie informacyjno - szacunkowy, dlatego tez faktyczne ich wykonanie moze by¢
wyzsze lub nizsze.
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3. Dochody z majatku gminy - wyniosty 4 916 041,18 zf co stanowito 107 % realizacji
planu.

Kwote 2 928 004,75 zt uzyskano ze sprzedazy: 1 lokalu niemieszkalnego w trybie
przetargu ograniczonego, 12 nieruchomosci niezabudowanych w trybie przetargu
nieograniczonego, 7 dziatek w trybie bezprzetargowym na poprawe warunkéw
zagospodarowania, 1 dziatki w trybie bezprzetargowym na rzecz jej uzytkownika
wieczystego oraz 25 lokali mieszkalnych, co stanowito 95 % zaplanowanej na ten rok
wielkosci dochodow.

Sprzedaz wszystkich lokali mieszkalnych odbyta sie w drodze bezprzetargowej na rzecz
ich najemcow wraz ze sprzedazag lub oddaniem w uzytkowanie wieczyste przynaleznej
czesci gruntu z zastosowaniem ustalonej bonifikaty od ceny sprzedazy.

Dochody do budzetu z dzierzaw nieruchomosci wyniosty w analizowanym okresie ogdétem
952 903,22 zt, co stanowito 119 % zaplanowanej na ten rok wielkosci dochoddéw
Z dzierzaw.

Dochody z uzytkowania wieczystego wyniosty 961 225,06 zt, co stanowito 155 %
realizacji planu.

Na podstawie wydanych przez Burmistrza Szklarskiej Poreby decyzji w sprawie
odpfatnego przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci, wptywy
do budzetu z tego tytutu wyniosty 63 325,70 zt, co stanowi 106 % zaplanowanej na ten
rok wielko$ci dochodéw.

Dochody ze sprzedazy sktadnikow majgtkowych wyniosty 10 582,45 zi.

4. Wptywy od jednostek budzetowych - zrealizowano w wysokosci 242 674,18 zi, tj.
96 % realizacji planu.

Byly to wptywy z opfat rodzicow za wyzywienie dzieci w przedszkolu i ztobku oraz wptywy
Z najmu i dzierzawy mienia.

5. Pozostate wplywy - zrealizowano w wysokosci 3 605 471,65 zt tj. 92 % realizacji
planu.

Srodki pochodzity m.in. ze sprzedazy drewna 100 383,41 zt, zwrotu podatku VAT,
zwrotu dotacji ze Starostwa Powiatowego dotyczacej: Gimnazjum, Szkoty Podstawowej nr
2, Swietlicy szkolnej i internatu, darowizny dla Szkoty Podstawowej nr 1 i Szkoty
Podstawowej nr 5 o wartosci 5 417,63 zt, z tytutu realizacji zadan z zakresu administracji
rzadowej, mandatéw naktadanych przez Straz Miejska w wysokosci 15 833,30 zf, odsetek
od podatkdéw i optat, srodkdw na rachunkach bankowych, kosztow wystanych upomnien
za zobowigzania z tytulu podatkow i opfat, wptywdéw z optat za reklame na stronie
internetowej miasta w wysokosci 5 709,11 zi, optaty adiacenckiej oraz optat za zajecia
pasa drogowego w wysokosci 304 893,42 zi, optaty eksploatacyjnej w wysokosci
5 453,05 zt, opfat za cmentarze w wysokosci 89 524,91 zt, opfat z dzierzawy targowiska
obstugiwanego przez Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej w wysokosci 18 227,26 z,
wplywow z najmu i dzierzawy lokali komunalnych w wysokosci 747 730,46 zt, wptywdw z
odszkodowan naleznych gminie w wielko$ci 44 576,71 zt, wplywoéw z optat za parkingi
miejskie w wysokosci 937 651,40 zt oraz mandatow za nieoptacony parking 43 095,32 zi,
optat asenizacyjnych w wysokosci 72 931,54 zi, optat z tytutu korzystania ze Srodowiska
oraz zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych.

Optaty z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych wyniosty 565 550,71 zt i zostaty
zrealizowane w 100 %. Optaty za korzystanie ze $rodowiska wptynety w kwocie
7 454,63 zt, co stanowi 30 % realizacji planu.

6. Subwencje - 100 % wykonania planu, czes¢ o$wiatowa subwencji ogdlnej w kwocie
3 159 365 zt oraz cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogélnej w kwocie 568 361 zi.

7. Dotacje celowe na zadania wiasne - zrealizowano w 98 % planu tj. w wysokosci
1 300 364,11 zt, w tym miedzy innymi:
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a) utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe, wspieranie rodziny, positek dla
potrzebujacych, zasitki state, zatrudnienie asystenta rodziny — 954 960,04 zi,
b) wydatki biezace - $rodki dla przedszkoli - 127 210,01 2zt i oddziatdw

przedszkolnych w szkoftach podstawowych — 18 239 zi,
c) dotacja na ztobek - 81 000 z,
d) dotacja na zakup podrecznikéw - 79 992,06 zt,
€) na stypendia realizowane przez MOPS - 38 963 zt.

8. Dotacje celowe na zadania zlecone - 98 % realizacji planu tj. 5525 182,85 z
w tym miedzy innymi:

a) pomoc spoteczna, dodatki mieszkaniowe, ustugi opiekuicze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, Karta Duzej Rodziny, $wiadczenia rodzinne, s$wiadczenia z
funduszu alimentacyjnego oraz na zwrot poniesionych kosztéw wydanych decyzji
administracyjnych - 2 086 737,44 z,

b) $wiadczenia wychowawcze ,dobry start” - 151 320 z,

c) Swiadczenia wychowawcze ,500+"” - 3 107 898,23 zt,

d) wybory parlamentarne, samorzadowe i do Parlamentu Europejskiego -
72 574,72 z,

e) zakup podrecznikéw - 29 566,31 zt,

f) pozostate: obrona cywilna, prowadzenie rejestru wyborcéw, zwrot podatku
akcyzowego, UW - 77 086,15 zt.

Srodki z dotacji na zadania wiasne i zlecone byty przekazane zgodnie z faktyczng
realizacjq zadan, dlatego tez mogq wystepowac odchylenia od planu.

9. Dotacje celowe otrzymane od j.s.t. oraz srodki pozyskane z innych Zzrédel
realizacja na poziomie 1 829 527,54 zt co stanowi 97 % planowanych wartosci. Byty to

$rodki na utrzymanie drég powiatowych (22 000 zt), bezptatng pomoc prawng (792 zi),
srodki za dzieci z Piechowic, Mirska i Podgdrzyna uczeszczajace do przedszkoli
w Szklarskiej Porebie (36 382,86 zt) oraz refundacja projektow:
= ,Budowa s$ciezek rowerowych oraz taraséw widokowych w celu kanalizacji ruchu
turystycznego na cennych przyrodniczo obszarach Narura 2000 w Szklarskiej
Porebie” - 380 204,37 zi,
= "Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych w Szklarskiej Porebie poprzez
rozbudowe i przebudowe budynku bytej stolarni WOP przy ul. 1 Maja na potrzeby
budynku biurowo-socjalnego Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej wraz z
budowg wiat, zagospodarowaniem terenu i niezbedng infrastrukturg techniczng" -
589 251,71 z,
= Poznajmy sie bardziej” projekt wspotrealizowany z gminami partnerskimi: gming
Karpacz i gming Lanov - 99 394,80 zi,
= Aktywni, zintegrowani, silniejsi” projekt realizowany przez Miejski Os$rodek
Pomocy Spotecznej — 149 480 zt,
=  Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 dotyczacy realizacji
projektu grantowego ,E-aktywni mieszkancy wojewddztwa dolnoslaskiego
i lubuskiego” oraz umowy partnerskiej w sprawie realizacji projektu z Fundacjg
Wspierania Zréownowazonego Rozwoju - 84 000 z,
= dotacja z Funduszu Drog Samorzadowych na remont ul. 1 Maja w Szklarskiej
Porebie - 461 507 zi,
* dotacja z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska oraz Starostwa
Powiatowego na usuwanie azbestu z terenu miasta - 6 514,80 zt.

10. Dotacje otrzymane z funduszy celowych - 100 % realizacji planu tj. dotacja z
PFRON z tytutu zwolnienia zakfadéw pracy chronionej z podatku od nieruchomosci w
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kwocie 1 510 zt oraz rekompensata utraconych dochoddéw z tytutu zwolnienia z podatku
od nieruchomosci parkéw krajobrazowych w kwocie 49 663 zt.

Zaplanowane kwoty wydatkow budzetowych zostaty zrealizowane w nastepujacych
wielkosciach:
- plan na 2019 - 51 704 208,00 zt

- wykonanie - 49 371 632,68 zt

co stanowito 95,50 % realizacji wykonania planu.

Zrealizowane wydatki budzetowe w kwocie 49 371 632,68 zt zostaty przeznaczone na
finansowanie:

e wydatkéow majatkowych — 9 927 900,38 zt
e remontdw - 1440 001,15 zt

e wydatkow biezacych — 38 003 731,15 zt

Wydatki budzetowe na przetomie ostatnich pieciu lat w podziale na wydatki biezace,
wydatki majatkowe i wydatki na remonty w wersji graficznej przedstawia ponizszy
wykres:

1 5 6 7 8
Projekt - koncepcja na przebudowe

1 ulicy Gérnej w Szklarskiej Porebie 25000 25000
Projekt - koncepcja na przebudowe

2 ulicy Stonecznej w Szklarskiej Porebie 15000 15000

3 Budowa miejsc parkingowych przy ul. 139 000 138 622

Granitowej w Szklarskiej Porebie

Budowa parkingu na 10 miejsc przy
4 | ul. Warynskiego i ul. Piastowskiej w 2 750 2 750
Szklarskiej Porebie - projekt

Budowa schodow o konstrukgji
5 | stalowej w rejonie dworca PKP 12 000 -
Szklarska Poreba Gérna

Budowa parkingu na dworcu Osiedle
6 | Huty -dokumentacja z pozwoleniem 75 000 75 000
na budowe
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Budowa parkingu przy ul. Uroczej -
dokumentacja koncepcyjna

37 000

36 900

Budowa ul. Stromej w Szklarskiej
Porebie - prace dodatkowe

37 000

36 310

Dokumentacja projektowa na budowe
parkingu na 10 miejsc wraz z drogq
dojazdowq w rejonie przystanku KD
Osiedle Huty

9 000

8 610

10

Dokumentacja projektowa na
rozbudowe ulicy 1 Maja od ul.
Kottataja do mostu na Kamiennej (ok
700 mb)

69 605

69 605

11

Przebudowa odcinka ul. Turystycznej
wraz z przebudowg oswietlenia
ulicznego - tacznik z ul. Stroma,

376 395

335 662

12

Przebudowa z odcinkowg rozbudowa,
ul. Zeromskiego - drogi gminnej nr
115363D wraz z przebudowg mostu
na potoku Bielen - dokumentacja
projektowa do ztozenia wniosku o
ZRID

43 000

43 000

13

Budowa $ciezek rowerowych oraz
taraséw widokowych w celu
kanalizacji ruchu turystycznego na
cennych przyrodniczo obszarach
Natura 2000 w Szklarskiej Porebie

136 416

136 416

864 297

864 297

152 523

152 523

Otrzymano dofinansowanie ze
srodkéw RPO WD 2014-2020
ZIT AJ Dziatanie - ,,Ochrona i
udostepnianie zasobow
przyrodniczych” w kwocie 1
244 596,42 zt

14

Wieze widokowe, punkty widokowe i
trasy turystyczne w przygranicznych
gbrach

1532 952

1532 952

15

Budowa przytacza kanalizacji
sanitarnej do budynku mieszkalnego,
wielorodzinnego potozonego przy ul.

Os. Podgorze 15

83 600

83 600

16

Zakup kotta do kottowni na ul.
Franciszkanskiej 36B w Szklarskiej
Porebie

17 043

17 043

17

Zakup serwera na potrzeby
Miejskiego Zaktadu Gospodarki
Komunalnej

10 000

10 000

18

Projekt budowlany demontazu i
przeniesienia budynku dworcowego w
Szklarskiej Porebie Dolnej

6 500

6 500

19

Aktualizacja kosztorysu na budowe
Skweru Ducha Gor przy ul.
Turystycznej w Szklarskiej Porebie

1 000

1 000

20

Rewitalizacja obszarow
zdegradowanych w Szklarskiej
Porebie poprzez rozbudowe i
przebudowe budynku bytej stolarni
WOP przy ul. 1 Maja na potrzeby
budynku biurowo-socjalnego
Miejskiego Zakfadu Gospodarki
Komunalnej wraz z budowaq wiat,
zagospodarowaniem terenu i
niezbedng infrastrukturg techniczng

1100 000

1067 570

Otrzymano dofinansowanie ze
srodkéw RPO WD 2014-2020
ZIT Al w kwocie
4 080 161,21 zt

21

Nabycie nieruchomosci w celu
regulacji granic i przebiegu drdg

30 000

20 674
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22

Zakup uterenowionego samochodu
ratowniczo-gasniczego
przystosowanego do akcji
ratowniczych w warunkach gérskich
na potrzeby OSP w Szklarskiej
Porebie

500 000

499 309

Miasto otrzymato
dofinansowanie w wysokosci:
210 000 zt dotacja
Narodowego/Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej oraz
150 000 zt dotacja Krajowego
Systemu Ratowniczo-
Gasniczego/ Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych
i Administracji.

23

Dofinansowanie zakupu pojazdu
pozarniczego dla Komendy Miejskiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w
Jeleniej Gorze

7 000

7 000

24

Modernizacja ogrodzenia oraz
docieplenie elewacji wschodniej
pomieszczenia magazynowego
biathlonistéw budynku SP2 przy
ZS0OiIMS w Szklarskiej Porebie

67 000

67 000

25

Przebudowa z nadbudowg Przedszkola
Samorzadowego nr 2 w Szklarskiej
Porebie przy ul. Osiedle Huty

3 326 046

3 326 046

26

Wymiana dzwigu towarowego na
potrzeby ZSOiIMS w Szklarskiej
Porebie

37 000

37 000

27

Dokumentacja projektowo -
kosztorysowa dla zadania
"Przebudowa odcinka kanalizacji
sanitarnej i deszczowej na terenie
SPORT Szklarska Poreba sp. z 0.0. -
osrodka potozonego przy ul. Plac
Sportowy 5 w Szklarskiej Porebie

9 225

9 225

28

Dokumentacja projektowa sieci
kanalizacji deszczowej i sanitarnej
wraz z inwentaryzacjq istniejacej
infrastruktury w obrebie ulic:
Izerskiej, Wolnosci i Batalionow
Chiopskich w Szklarskiej Porebie

27 552

27 552

29

Zakup kontenera na $mieci

20 300

20 295

30

Zakup mtota spalinowego na potrzeby
MZGK w Szklarskiej Porebie

17 800

17 650

31

Zakup piaskarki do pojazdu UNIMOG
na potrzeby MZGK w Szklarskiej
Porebie

42 000

41 820

32

Zakup ciggnika rolniczego wraz ze
specjalistycznym osprzetem na
potrzeby MZGK w Szklarskiej Porebie

280 000

279 210

33

Zakup rebaka z pompa hydrauliczng
na potrzeby MZGK w Szklarskiej
Porebie

12 000

11 700

34

Zakup zageszczarki na potrzeby
MZGK w Szklarskiej Porebie

14 200

14 150

35

Zakup tyzki do koparko - tadowarki
JCB na potrzeby MZGK w Szklarskiej
Porebie

27 000

26 937

36

Zakup zamiatarki na potrzeby MZGK
w Szklarskiej Porebie

17 000

16 728
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Zakup ciggnika rolniczego
37 | (minitraktora) na potrzeby MZGK w 145 000 144 820
Szklarskiej Porebie

Rewitalizacja skweru
38 | upamietniajacego poczatki Szklarskiej 3 500 3 500
Poreby

Rodzinny Park NATURA przy ul.

Mickiewicza w Szklarskiej Porebie 3500 3 500

39

Ochrona powietrza atmosferycznego i
klimatu - dotacja dla mieszkaricow
Szklarskiej Poreby na wymiane kottow
statopalnych

40 235 000 234 885

Dokumentacja projektowa na remont
Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i
Aktywnosci Lokalnej w Szklarskiej
Porebie

41 1200 1107

Strefa kibica i wypoczynku przy
42 | kompleksie boisk wielofunkcyjnych 3 500 3 500
ORLIK przy ul. Partyzantow

43 | Budowa placu zabaw BALONIK 47 396 47 103
44 | Miejska gorka saneczkowa 53 920 53 920
Budowa obiektéw matej architektury
w przestrzeni publicznej - cztery miasto otrzymato
sitownie plenerowe wraz ze strefq dofinansowanie w kwocie
45 relaksu w lokalizacji: ul. Warynskiego, 356 500 354910 100 000 zt z Ministerstwa
ul. Franciszkanska, ul. Cicha i ul. Sportu i Turystyki.
Partyzantow

Miasto w 2019 r. wydatkowato na zadania inwestycyjne kwote 9 927 900,38 zt, remonty
1 440 001,15 zt oraz wydatki biezace 38 003 731,15 zt.
W ramach zadan inwestycyjnych realizowane sa zadania dofinansowane ze S$rodkéw
zewnetrznych m.in.:
= dofinansowanie inwestycji ,Budowa $ciezek rowerowych oraz taraséw widokowych
w celu kanalizacji ruchu turystycznego na cennych przyrodniczo obszarach Natura
2000". Kwota dofinansowania 1 244 596,42 zt ze $srodkéw RPO WD 2014-2020 ZIT
Al.
= dofinansowanie inwestycji ,Budowa wiezy widokowych, punktéw widokowych
i tras turystycznych w przygranicznych goérach”. Kwota dofinansowania milion
euro ze $rodkow Interreg V-A Republika Czeska - Polska.
= w trakcie realizacji jest projekt wspétrealizowany z gminami Lanov i Karpacz pod
nazwg ,Poznajmy sie bardziej” ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Interreg V-A Republika Czeska - Polska. Wartos¢ projektu
153 456 EUR, kwota dofinansowania 85 % wartosci.
= dofinansowanie inwestycji ,,Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych w Szklarskiej
Porebie, poprzez rozbudowe i przebudowe budynku bytej stolarni WOP przy
ul. 1- go Maja na potrzeby budynku biurowo - socjalnego MZGK wraz z budowg
wiat, zagospodarowaniem terenu i niezbedng infrastrukturg techniczng”. Kwota
dofinansowania 4 080 161,21 zt.
= dofinansowanie inwestycji na budowe czterech sitowni terenowych w wysokosci
100 000 zt ze $srodkéw Ministerstwa Sportu i Turystyki.
. Miasto realizuje projekt w ramach e-ustug ,E-Aktywni Mieszkancy
Szklarskiej Poreby”. W 2019 r. otrzymano grant w wysokosci 84 000 zt w ramach
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 - 2020 dotyczaca realizacji
projektu grantowego "E-aktywni mieszkancy wojewodztwa dolnoslgskiego i
lubuskiego" oraz umowy partnerskiej w sprawie realizacji projektu z Fundacjgq
Wspierania Zréwnowazonego Rozwoju.
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=  Miasto otrzymato dofinansowanie w wysokosci: 210 000 zt
z Narodowego/Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej oraz 150000 2zt z Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego/
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji na zakup uterenowionego
samochodu ratowniczo-gasniczego przystosowanego do akcji ratowniczych
w warunkach gérskich na potrzeby OSP w Szklarskiej Porebie.

= Miasto otrzymato dofinansowanie w wysokosci 8 800 zt z Krajowego Systemu
Ratowniczo Gasniczego na remont budynku remizy przy ul. Jednosci Narodowej 32
na potrzeby OSP w Szklarskiej Porebie oraz 5 000 na zakup sprzetu medycznego,

= Miasto otrzymato dofinansowanie w wysokosci 20 000 zt z Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska w ramach programu ,Maty Strazak” na zakup
sprzetu gasniczego dla Ochotniczej Strazy Pozarnej Szklarska Poreba.

= pozyskano s$rodki finansowe w wysokosci 6 514,80 zt z Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu na dofinansowanie
zadania w ramach usuwania wyrobow niebezpiecznych zawierajgcych azbest
z terenu miasta Szklarska Poreba.

= pozyskano $rodki finansowe w wysokosci 461 507 zt z Funduszu Drog
Samorzadowych na remont ul. 1 Maja w Szklarskiej Porebie,

= pozyskano S$rodki finansowe w wysokosci 79 992 zt na wyposazenie kuchni
stotéwki szkolnej przy ZSOIMS w Szklarskiej Porebie w ramach programu
rzadowego ,positek w szkole i w domu”.

tacznie udziat Srodkdéw zewnetrznych w realizowanych inwestycjach wyniost 19 %
wynikajacy z czesciowego rozliczenia dotacji zewnetrznych. Byly to nastepujace wptywy:
~Budowa $ciezek rowerowych oraz taraséw widokowych w celu kanalizacji ruchu
turystycznego na cennych przyrodniczo obszarach Narura 2000 w Szklarskiej
Porebie” - 380 204,37 zi,
= "Rewitalizacja obszarow zdegradowanych w Szklarskiej Porebie poprzez
rozbudowe i przebudowe budynku bytej stolarni WOP przy ul. 1 Maja na potrzeby
budynku biurowo-socjalnego Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej wraz z
budowa wiat, zagospodarowaniem terenu i niezbedng infrastruktura techniczng" -
589 251,71 z,
=  Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 dotyczacy realizacji
projektu grantowego ,E-aktywni mieszkancy wojewddztwa dolnoslaskiego
i lubuskiego” oraz umowy partnerskiej w sprawie realizacji projektu z Fundacjg
Wspierania Zréwnowazonego Rozwoju - 84 000 zi,
= dotacja z Funduszu Drog Samorzadowych na remont ul. 1 Maja w Szklarskiej
Porebie - 461 507 zt,
= dotacja na zakup uterenowionego samochodu ratowniczo-gasniczego
przystosowanego do akcji ratowniczych w warunkach gérskich na potrzeby OSP
w Szklarskiej Porebie — 360 000 zi.

Dochod w przeliczeniu na jednego mieszkanca.

Dochdd na jednego
Rok Liczba mieszkancéw | Wykonane dochody mieszkanca
2019 5716 45 161 246,87 7 900,85
2018 5811 44 654 343,50 7 684,45
2017 5 966 40 981 842,16 6 869,23

Dochéd w przeliczeniu na jednego mieszkanca w gminach sasiednich.
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Dochdéd na jednego

Gmina Liczba mieszkancéw | Wykonane dochody mieszkanca
Szklarska Poreba 5716 45 161 246,87 7 900,85
Piechowice 5972 28 256 297,74 4 731,46
Karpacz 4 324 45 707 135,92 10 570,57
Swieradéw Zdrdj 4 147 42 590 834,94 10 270,28
Podgdrzyn 8 294 42 275 843,44 5 097,16
Mystakowice 9 856 53 092 061,84 5 386,78

3. Spotki komunalne i jednostki organizacyjne miasta

3.1 MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

Koszty funkcjonowania MOPS w 2019 roku 940 642,89

w tym z budzetu gminy 790 201,94
z budzetu panstwa 150 440,95

Planowane najwazniejsze dziatania i ich realizacja

Poza najwazniejszymi z punktu widzenia spotecznosci zadaniami wynikajacymi z realizacji
obowigzujacych ustaw do waznych dziatan planowanych na 2020 zaliczam:

= zapewnienie ciggtosci funkcjonowania MOPS w okresie pandemii COVID-19
(czynnik ludzki)

= udzielenie pomocy wszystkim potrzebujgcym: osobom starszym,
samotnym i niepetnosprawnym stale korzystajacym z ustug opiekunczych,
osobom starszym i samotnym pozostajagcym w domu z obawy przed
zarazeniem koronawirusem oraz osobom pozostajagcym w kwarantannie;

=  zapewnienie odpowiedniej ilosci srodkéw ochrony i odkazajacych dla
petnigcych ustugi opiekuncze, dla pracownikéw i wolontariuszy;

= zapewnienie 0s6b do realizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych, co jest szczegdlnie trudne takze w okresach poza stanem
epidemii, z powodu wzrastajacych potrzeb spotecznosci Szklarskiej Poreby,
braku miejsc w DPS i ZOL oraz braku chetnych do pracy jako opiekunowie
0s0b starszych;

= zapewnienie opiekundéw prawnych i kuratoréw do dla oséb
ubezwtasnowolnionych czesciowo lub catkowicie;

= aktualizacja strategii integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych;

= przeprowadzenie diagnozy spotecznosci Szklarskiej Poreby

= wspdtpraca przy realizacji interdyscyplinarnej konferencji poswieconej
zwiekszaniu wiedzy o samobdjstwach i podejmowaniu dziatan
postwencyjnych;

= realizacja i rozliczenie projektu Aktywni Zintegrowani silniejsi — nowa
szansa, mimo obostrzen wynikajacych z epidemii koronawirusa

= naprawa murku oporowego przy zejsciu do kottowni w budynku MOPS

= realizacja kolejnego etapu Profilaktycznego Ogrodu Wyobrazni

= utrzymanie jakosci i terminowosci pracy przy jednoczesnym stale
utrzymujacych sie brakach kadrowych (wynikajacych z przedtuzajacych sie
zwolnien lekarskich) — w okresie poza epidemig

Stan zatrudnienia w stosunku do realizowanych zadan
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Strukture organizacyjng Osrodka tworzq:

Dyrektor 1 osoba
Gtéwny administrator ds. organizacji i pomocy spotecznej 1 osoba
Komoérki organizacyjne
1) Dziat Pomocy Srodowiskowej
(3 pracownikdéw socjalnych i 1 asystent rodziny)
2) Dziat Swiadczeh Rodzinnych 2 osoby
(w tym jedna obecnie na dtugotrwatym zwolnieniu a w jej miejsce
jedna osoba zatrudniona na zastepstwo)
3) Dziat Finansowo-Ksiegowy 3 osoby
(jedna na zwolnieniu lekarskim a nastepnie na macierzynskim)
4) Sekretariat 1 osoba
5) Dziat Obstugi 1 osoba

(pani sprzatajaca 2/3 etatu)

Komorki dziatajace na podstawie szczegdlnych przepisow

1)

2)

Dziat placowek wsparcia dziennego 3
osoby
(kazda na 2 etatu; 2 w Swietlicy Plus i 1 w Swietlicy Cegietka)

Klub Integracji Spotecznej 1 osoba na
2 etatu

Ponadto w strukturach Osrodka funkcjonuje:

Punkt Konsultacyjny
Do obstugi Punktu Konsultacyjnego rokrocznie ogtaszamy nabdr specjalistow tj.:
prawnik, psycholog, interwent kryzysowy, terapeuta uzaleznien, ktorzy nastepnie
zatrudnieni sg na umowy zlecenia na dyzury, w ramach realizacji MPRPA; kazdy z nich
1 x w tygodniu w ilosci od 3 do 4 godzin;

Osrodek zapewnia obstuge administracyjna:
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Powyzej wskazane osoby realizujg nastepujace zadania:

przyznawanie i realizowanie przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej
$wiadczen pienieznych i niepienieznych;

prowadzenie postepowania w sprawie swiadczen rodzinnych i wyptacanie tych
$wiadczen;

prowadzenie postepowania z funduszu alimentacyjnego i wyptacanie tych
$wiadczen;

prowadzenie postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych;

wspieranie rodzin z trudnosciami w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej
i organizowanie pieczy zastepczej, w tym asystent rodziny;

prowadzenie postepowania w sprawie pomocy materialnej dla ucznidw
o charakterze socjalnym (stypendia socjalne) ;

prowadzenie postepowan w sprawie dodatkéw mieszkaniowych;

prowadzenie postepowan w sprawie zryczattowanego dodatku energetycznego;
prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

prowadzenie obstugi Miejskiej] Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych;

prowadzenie postepowania w sprawie zasitku dla opiekuna i wyptacanie tego
$wiadczenia;
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= prowadzenie postepowania w sprawie $wiadczenia wychowawczego
i wyptacanie tego swiadczenia;
= prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczenia dobry start;
= prowadzenie postepowan zwigzanych z przyznawaniem Karty Duzej Rodziny;
=  przygotowanie, realizacja i rozliczenie Prac Spotecznie Uzytecznych
= realizacja zadan wynikajacych z obowigzujacych w gminie strategii
i programéw opisanych w czesci 1.

Osrodek realizuje takze inne =zadania, wynikajace 2z rozeznanych potrzeb,
a w szczegdlnosci:

» realizacje rzadowych programow pomocy spotecznej i miejskich programoéw
ostonowych (np. dozywianie najubozszych poprzez przyznanie karty Biedronka
oraz poprzez sprowadzanie, paczkowanie i wydawanie zywnosci z POP2),

= organizowanie i prowadzenie innego specjalistycznego poradnictwa w tym
poradnictwa  psychologicznego i poradnictwa prawnego (w Punkcie
Konsultacyjnym -psycholog, prawnik, terapeuta, interwent);

= udzielanie pomocy w integrowaniu ze S$rodowiskiem lokalnym osobom
opuszczajagcym zaktady karne, niektére rodzaje placowek opiekunczo-
wychowawczych, resocjalizacyjnych, zakfady dla nieletnich i rodziny zastepcze
(w tym wspdipraca z kuratorami spotecznymi i zawodowymi, w wspodtpraca z MOW
i DD);

= prowadzenie i koordynowanie placéwek wsparcia dziennego ($wietlica Plus
i Cegietka);

= prowadzenie i koordynowanie dziatan Klubu Integracji Spotecznej;

= prowadzenie i koordynowanie dziatan Klubu Wolontariatu;

= przygotowanie, realizacja i rozliczenie projektéw spotecznych dofinansowywanych
ze S$rodkdédw zewnetrznych, w tym z Europejskiego Funduszu Spotecznego
(obecnie: Aktywni, zintegrowani, silniejsi - zakoriczony w 2019 oraz
Aktywni, zintegrowani, silniejsi — nowa szansa rozpoczety w sierpniu 2019)

3.2 MIEJSKI ZAKLAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ]

11. Plan i wykonanie budzetu

12,

13. Realizacja osiagnietych dochodéw budzetowych w okresie od
01.01.2019r. do 31.12.2019r. przedstawia sie nastepujaco:

70004 0750 915 000,00 747 730,46 81,7%
70004 0830 20 000,00 3 657,37 18,3%
70004 0920 10 000,00 6 190,82 61,9%
70004 0870 10 420,00 10 419,85 100,0%
70004 0970 15 800,00 33 787,47 213,8%
70004 0940 1 500,00 12 563,44 837,6%
71035 0830 74 500,00 89 524,91 120,2%
71035 0920 0,00 279,27

90003 0830 63 000,00 72 931,54 115,8%
90003 0920 0,00 61,60
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90095 0830 1200 000,00 937 651,40 78,1%
90095 0920 0,00 18,58
90095 0570 50 000,00 43 095,32 86,2%
90095 0640 0,00 46,40
90095 0750 15 000,00 18 227,26 121,5%
tacznie - 2 375 220,00 1976 185,69 83,2%

Realizacja osiggnietych wydatkédw budzetowych w okresie od 01.01.2019r.
do 31.12.2019r. przedstawia sie nastepujgco:

70004 3020 106 000,00 89 830,17 84,7%
70004 4010 1 965 740,00 1 939 246,60 98,7%
70004 4040 105 622,00 105 384,50 99,8%
70004 4110 336 492,00 328 426,44 97,6%
70004 4120 43 097,00 39 448,28 91,5%
70004 4140 20 000,00 16 809,00 84,0%
70004 4170 52 000,00 46 315,53 89,1%
70004 4210 279 994,00 178 787,71 63,9%
70004 4260 138 000,00 121 593,42 88,1%
70004 4270 334 850,00 314 086,07 93,8%
70004 4280 5000,00 3 818,00 76,4%
70004 4300 305 250,00 213 361,10 69,9%
70004 4360 8 000,00 7 837,04 98,0%
70004 4400 135 000,00 122 916,94 91,0%
70004 4410 2 000,00 823,25 41,2%
70004 4430 44 600,00 39411,93 88,4%
70004 4440 61631,00 49 683,51 80,6%
70004 4480 18 663,00 18 663,00 100,0%
70004 4580 100,00 0,00 0,0%
70004 4610 19 369,00 13 993,53 72,2%
70004 4700 13 000,00 7451,05 57,3%
70004 6050 83 600,00 83 600,00 100,0%
70004 6060 27 043,00 27 042,88 100,0%
71035 4210 19 000,00 14 100,46 74,2%
71035 4300 50 000,00 42 695,38 85,4%
90003 4210 812 836,00 745 642,09 91,7%
90003 4300 175 000,00 158 014,80 90,3%
90003 4430 124,00 124,00 100,0%
90003 6060 555 000,00 553 015,34 99,6%
90095 4210 9 000,00 3465,52 38,5%
90095 4300 115 000,00 96 806,44 84,2%
90095 4430 2 000,00 0,00 0,0%
60014 4210 16 000,00 16 000,00 100,0%

W rozdziale Gospodarka Mieszkaniowa realizowano nastepujace dochody:
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dochody z tytutu najmu i dzierzawy,
dochody ze sprzedazy ustug,
dochody ze sprzedazy majatku,
odsetki,
dochody z lat ubiegtych,
odszkodowania
= dochody-rézne.
Ponizej zostaty zaprezentowane szczegdtowe dane dotyczace wykonania planu
finansowego w rozdziale 70004- Gospodarka Mieszkaniowa.

70004 0750 915 000,00 747 730,46 81,7%
70004 0830 20 000,00 3 657,37 18,3%
70004 0920 10 000,00 6 190,82 61,9%
70004 0870 10 420,00 10 419,85 100,0%
70004 0970 15 800,00 33 787,47 213,8%
70004 0940 1 500,00 12 563,44 837,6%

W ramach dziatlu Gospodarka Mieszkaniowa Zaktad zrealizowat 83,7% oczekiwanych
dochoddéw przy 91,8% poziomie wydatkdw.

70004 3020 106 000,00 89 830,17 84,7%
70004 4010 1 965 740,00 1 939 246,60 98,7%
70004 4040 105 622,00 105 384,50 99,8%
70004 4110 336 492,00 328 426,44 97,6%
70004 4120 43 097,00 39 448,28 91,5%
70004 4140 20 000,00 16 809,00 84,0%
70004 4170 52 000,00 46 315,53 89,1%
70004 4210 279 994,00 178 787,71 63,9%
70004 4260 138 000,00 121 593,42 88,1%
70004 4270 334 850,00 314 086,07 93,8%
70004 4280 5 000,00 3 818,00 76,4%
70004 4300 305 250,00 213 361,10 69,9%
70004 4360 8 000,00 7 837,04 98,0%
70004 4400 135 000,00 122 916,94 91,0%
70004 4410 2 000,00 823,25 41,2%
70004 4430 44 600,00 39411,93 88,4%
70004 4440 61 631,00 49 683,51 80,6%
70004 4480 18 663,00 18 663,00 100,0%
70004 4580 100,00 0,00 0,0%
70004 4610 19 369,00 13 993,53 72,2%
70004 4700 13 000,00 7451,05 57,3%
70004 6050 83 600,00 83 600,00 100,0%
70004 6060 27 043,00 27 042,88 100,0%
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Zaktad wykorzystat 98,7% planu budzetowego na wydatki zwigzane z
wynagrodzeniami osobowymi, oraz 89,1% na wydatki dotyczace wynagrodzen
bezosobowych. Na umowe cywilnoprawng wykonywane byty takie ustugi jak: palenie w
kotle weglowym oraz dozdr pieca w budynku zaktadu, utrzymywanie czystosci w
pomieszczeniach biurowych pracownikéw administracyjnych oraz w pomieszczeniach dla
pracownikow fizycznych, utrzymanie czystoéci w szaletach miejskich, dokonywanie
przegladéw technicznych oraz biezacej konserwacji urzadzen (podest ruchomy, dzwignik-
samochdd ciezarowy do przewozu kontenerdw, zuraw przenosny), obstuga archiwum,
obstuga podnosnika montazowego jak rowniez prowadzenie kasy zapomogowo-
pozyczkowej.

W 2019 roku wszystkim pracownikom przyznano Nagrode z okazji Dnia
Samorzadowca, kazdy z pracownikow otrzymat 800,00 zt brutto. Na koniec roku
pracownicy otrzymali premie uznaniowag w fgcznej wysokosci 49 650,00 zt brutto.

W ramach wydatkéow osobowych niezaliczanych do wynagrodzen poniesiono
nastepujace koszty: zakup odziezy ochronnej, zakup wody pitnej dla pracownikéow, od
listopada 2018 r. pracownicy fizyczni otrzymujg bony zywieniowe w zaleznosci od rodzaju
wykonywanej pracy.

Wydatki na szkolenia pracownikdw zrealizowano na poziomie 57% rocznego planu
budzetowego. W 2019 roku pracownicy brali udziat w nastepujacych kursach i
szkoleniach:

1. Naliczanie wynagrodzen;
2. Nowelizacja Ustawy o ochronie praw lokatorow;
3. Skuteczna egzekucja optaty dodatkowej za nieuiszczenie optaty za postdj
pojazdu w strefie ptatnego parkowania - zagadnienia praktyczne;
4. Operator koparko - tadowarek kl. III;
Rachunkowos$¢ budzetu JST i jednostek budzetowych;
Nowe zasady dochodzenia roszczen w postepowaniu sgdowym oraz nowe
koszty sgadowe;
Zmiany przepisow prawa podatkowego w zakresie VAT;
Jak zarzadza¢ cmentarzem komunalnym;
. Odpracowanie i restrukturyzacja zalegtosci czynszowych;
0. Kwalifikacja wstepna przyspieszona;
1. Zasitki w razie choroby i macierzynstwa z ubezpieczenia chorobowego
i wypadkowego;
12. Kurs $wiadectwo kwalifikacji kierowcy na przewdz rzeczy.
13.

W ramach paragrafu 4300 - ustugi obce Zakfad korzystat z ustug firm zewnetrznych
na wykonywanie zadan miedzy innymi z zakresu:

= obstugi informatycznej,

= obstugi prawnej,

= ustug bankowych,

= ustug pocztowych,

= ochrony obiektu,

= obstugi archiwum.

W ramach paragrafu 4210 Zakup Materiatow i Wyposazenia dokonywano zakupow
materiatow potrzebnych do remontéw lokali bedgcych w zarzadzie MZGK (m.in. materiaty
budowlane, drzwi, okna, kotly gazowe, statopalne, piece elektryczne), jak rdéwniez
materiatow biurowych, tonerdw, s$rodkéw czystosci, paliwa do bezp. zuzycia, opatu,
wyposazenia drobnego, narzedzi oraz materiatdw na warsztat.

W 2019 roku w ramach zakupoéw inwestycyjnych, zakupiony zostat Serwer DELL
T330 za 10 000,00 zt oraz kociot ZBR 42-3A za 17 042,88 zi.

Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej ponosi koszty zwigzane z utrzymaniem
lokali bedacych w jego zarzadzie. Sa to wydatki m.in. na fundusz remontowy, koszty
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eksploatacji czy wynagrodzenie zarzadcy. W biezacym roku MZGK dokonywat powyzszych
wydatkéw na rzecz nastepujgcych Wspolnot Mieszkaniowych:

1 1-go Maja 3

2 1-go Maja 8

3 1-go maja 12

4 1-go Maja 30

5 1-go Maja 36

6 Armii Krajowej 3

7 Armii Krajowej 5

8 Izerska 4a

9 Buczka 3

10 Chopina 1

11 Chopina 2

12 Chopina 4

13 Demokratow 1

14 Dolna 11

15 Dworcowa 2

16 Dworcowa 3

17 Dworcowa 4

18 Franciszkanska 20

19 Franciszkanska 32

20 Gimnazjalna 1

21 Hutnicza 6

22 Jednosci Narodowej 1
23 Jednos$ci Narodowej 3
24 Jednosci Narodowej 9
25 Jednos$ci Narodowej 10
26 Jednosci Narodowej 17
27 Jedno$ci Narodowej 24
28 Jednosci Narodowej 28
29 Jednos$ci Narodowej 34
30 Jeleniogorska 1

31 Kilinskiego 12

32 Kolejowa 9

33 Kolejowa 13

34 Kolejowa 22

35 Krotka 5

36 Mata 2

37 Moniuszki 10

38 Objazdowa 4

39 Odrodzenia 20

40 Osiedle Huty 3

41 Partyzantow 4

42 Partyzantow 5
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43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

67
68
69
70
71
72
73

Piastowska 22
Grabskiego 1
Sikorskiego 3
Sikorskiego 8
Sikorskiego 9
Sikorskiego 14
Stowackiego 2
Stowackiego 9
Stowackiego 19
Szklana 5

Szosa czeska 3
Turystyczna 3
Turystyczna 4
Turystyczna 12
Turystyczna 14
Turystyczna 19
Turystyczna 22
Warynskiego 7
Wiosenna 2
Wiosenna 18
Wojska Polskiego 2
Wojska Polskiego 2a
Wolnosci 9
Zdrojowa 8

Wojska Polskiego 25
Sikorskiego 16
Krasinskiego 4
Dworcowa 5
Morcinka 1
Piastowska 36
Wzgbrze Paderewskiego 3

W ramach Dziatu 71035 - Cmentarze - Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej
w Szklarskiej Porebie prowadzi sprzedaz nastepujacych ustug cmentarnych:

wykupienie miejsca na 20 lat,

udostepnienie kaplicy cmentarnej,

zezwolenie na postawienie nagrobka,

optata za jednorazowy wjazd na cmentarz

optata administracyjna za zgode na wykonanie wszelkich drobnych prac
budowlanych na terenie cmentarza,

optata za czynnosci administracyjno - terenowe przy dochowaniu do istniejgcego
grobu trumny lub urny,

optata za czynnosci administracyjno-terenowe przy ekshumacji -nadzoér zarzadcy
wywoOz nieczystosci.

MZGK w ramach Rozdziatu 71035 — Cmentarze osigagnat 120,5% planowanych dochodow
przy 82,3% poziomie wydatkdw.
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71035

0830

74 500,00

89 524,91

120,2%

71035

0920

0,00

279,27

71035

4210

19 000,00

14 100,46

74,2%

71035

4300

50 000,00

42 695,38

85,4%

W Rozdziale 90003-0czyszczanie Miasta- Zaktad prowadzi m.in. ustuge asenizacji.

W 2019 roku osiggnieto 115,9% zatozonych dochodow przy 94,4 % wydatkow.

90003

0830

63 000,00

72 931,54

115,8%

90003

0920

0,00

61,60

90003 4210 812 836,00 745 642,09 91,7%
90003 4300 175 000,00 158 014,80 90,3%
90003 4430 124,00 124,00 100,0%
90003 6060 555 000,00 553 015,34 99,6%

W ramach paragrafu 4210- zakup materiatdw i wyposazenia- dokonano miedzy innymi
nastepujacych zakupow:

paliwo,

sol,

piach,

czesci samochodowe,
materiaty do remontéw drég
pojemniki na piach i sol.

Na ustugi obce Zaktad ponidst 90,3 % planowanych wydatkéw, byty to m.in. naprawy
sprzetow, ustuga montazu oraz dzierzawy GPS-6w do samochodow ciezarowych, koszty
dostawy czesci samochodowych jak réwniez zrzut $ciekdw na oczyszczalnie.

W ramach Dziatlu 90003 w 2019 roku Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej dokonat
nastepujacych zakupow inwestycyjnych:
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=  Miot spalinowy Wacker BH 65 + komplet grotow za 17 650,14 z;
= Ciagnik rolniczy KUBOTA M5111 za 279 210,00 zi;

= Piaskarka Schmidt Stratos S20 - 18 VCLN490 za 41 820,00 z;

= Rebak BX62R z pompqg hydrauliczng za 11 700,00 zi;

= Zageszczarka BPU 2540A za 14 150,00 zi;

= tyzka do koparko-tadowarki JCB 3CX/ JCB 4CX za 26 937,00 zi;
= Zamiatarka T801/1 2,0m za 16 728,00 zi;

= Ciggnik rolniczy KUBOTA L2501 za 144 820,20 zt.

W rozdziale 90095- Pozostata Dziatalno$¢- Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej,
wykonuje takie ustugi jak, wynajem miejsc parkingowych, tablic ogtoszeniowych,
dzierzawa miejsc na targowisku. W ramach tego rozdziatlu Zaktad zrealizowat 79%
dochodéw i 79,6% wydatkéw. Wydatki ponoszone byty miedzy innymi na zakup bloczkéw
mandatowych, oznakowanie parkingéw czy dzierzawe parkometrow.

90095 0830 1 200 000,00 937 651,40 78,1%
90095 0920 0,00 18,58
90095 0570 50 000,00 43 095,32 86,2%
90095 0640 0,00 46,40
90095 0750 15 000,00 18 227,26 121,5%

90095 4210 9 000,00 3465,52 38,5%
90095 4300 115 000,00 96 806,44 84,2%
90095 4430 2 000,00 0,00 0,0%

Stanu zatrudnienia i realizacja zadan
W Zaktadzie na dzien 31.12.2019r. zatrudnionych na etacie jest 40 oséb, z czego:
= 1 osoba przebywa na urlopie macierzynskim,
= 1 jest zatrudniona na 1/5 etatu (specjalista ds. BHP).
Liczba etatéw pracownikéw administracyjnych wynosi 9 ° etatu, wiaczajac Kierownika
Zaktadu, zas pracownikdéw fizycznych 31 osdéb. Ponizej schemat organizacyjny MZGK.
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Zat. Nr1
Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej

KIEROWNIK MZGK (1)

DZIAL DZIAL DZIAL DZIAL
Finansowo- - :
Lokals 2 K I\ 32
Pl okalowy (2) omunalny (32) Administracyjny
2i1/5)
Glowna Czynsze, Zarzadzanie Rozliczenia Kierownik Sekretariat
ksiegowa sindvkaci zasobem dzialu Dyspozytorni 1
%)) “&g Aa((,‘]_];i 2 lokalowym (1) komu(riz;lnego (1) | ®
Zamowienia
Ksiegowa Brygadzista (2) publiczne,
Kadry-P 1 zarzgdzanie
Al AL [ |cmentarzem (1)
|
Pracownicy
x fizyczni (28)
Ksiggowa (1) BHP, Ppoz.
L (1/5)

W 2019 roku w MZGK w ramach umowy o prace zatrudniono 8 nowych oséb w tym 1
osoba na stanowisku administracyjnym oraz 7 pracownikow fizycznych.
Stanowiska administracyjne, tj.: Stanowisko p. o. Gtéownej Ksiegowej (na czas
zastepstwa).
Stanowiska obstugi, tj.: robotnik wysoko wykwalifikowany, kierowca kat C - 4 osoby,
robotnik wysoko wykwalifikowany, spawacz - 1 osoba, robotnik wykwalifikowany,
operator pilarek i kosiarek spalinowo - elektrycznych - 1 osoba, robotnik
wykwalifikowany, kierowca, operator koparko-tadowarki - 1 osoba.

W br. rozwigzano 7 umow o prace, tj. 6 z pracownikami obstugi oraz 1
z pracownikiem administracji. Jedna z ww. pracownikow przeszita na emeryture.

OBSADA ETATOWA MZGK
Kierownictwo Zakladu:
1) Kierownik Zaktadu 1 etat
Razem: 1 etat
Dzial Finansowo-ksiegowy:
1) Gtéwna ksiegowa 1 etat
2) Stanowisko ds. ksiegowosci, kadr 1 ptac 1 etat
3) Stanowisko ds. ksiggowosci 1 etat
Razem: 3 etaty
Dzial Komunalny:
1) Stanowisko ds. rozliczen dziatu komunalnego 1 etat
2) Kierownik dyspozytorni 1 etat
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3) pracownicy fizyczni 30 etatow

Razem: 32 etaty
Dzial Lokalowy:

1) Stanowisko ds. zarzadzania zasobami lokalowymi 1 etat

2) Stanowisko ds. czynszow, windykacji, obstugi kasy 1 etaty

Razem: 2 etaty
Dzial Administracyjny:

1) Stanowisko ds. Zamowien publicznych i zarzadzania cmentarzem 1 etat

2) Stanowisko ds. Obstugi Sekretariatu 1 etat

3) BHPiPPOZ 1/5 etatu

Razem: 2,1/5 etatu

Lacznie 40, 1/5 etatu,
w tym: Administracja 9, 1/5 etatu; Pracownicy fizyczni 31 etatow

Kazdy z pracownikow fizycznych jest zatrudniony do wykonywania szerokiego
zakresu obowigzkéw m.in.: asfaltowanie, wykonywanie prac kamieniarza, koszenie,
odsniezanie i uszorstnianie wyznaczonych miejsc, zrzucanie $niegu z dachoéw, usuwanie
sopli, utrzymanie terendéw zielonych, w tym grabienie, nasadzenia, plewienie,
odchwaszczanie, zamiatanie ulic, chodnikéw, skweréw i innych miejsc, zbieranie odpaddw
i nieczystosci statych z wyznaczonych budynkow, podwdrzy, ulic, lasow i innych miejsc,
zbieranie odpadow wielkogabarytowych oraz $mieci z tzw. podrzutédw, zbieranie odpadow
biodegradowalnych, udroznianie rowow, czyszczenie wpustow ulicznych, przepustéow
studni, czyszczenie studzienek kanalizacji deszczowej w ciggach ulicznych i placach
gminnych, porzadkowanie terenéw po wycince drzew, uktadanie drewna, utrzymywanie
oznakowania pionowego, ustawianie znakdéw, zapor i innych urzadzen bezpieczenstwa do
zabezpieczenia wykonywanych robot, obstuga parkingdw, kopanie grobow, mogit,
wykonywanie innych prac na cmentarzu, sprzatanie sanitariatéw publicznych,
wykonywanie remontdéw, konserwacji i napraw w lokalach mieszkalnych, ktérych
wiascicielem jest Gmina.

Pracownicy fizyczni zajmujg réznego rodzaju stanowiska, takie jak:
=  robotnik wykwalifikowany, kierowca - 3
= robotnik wysoko wykwalifikowany - kierowca - 5
= pracownik gospodarczy-parkingowy - 1
= robotnik wysoko wykwalifikowany- kierowca, operator koparko-tadowarki — 2
=  robotnik wykwalifikowany - 3
= pomocnik pracownika gospodarczego - 1
= robotnik wysoko wykwalifikowany, elektryk, kierowca - 1
=  pracownik gospodarczy-grabarz - 1
= robotnik wykwalifikowany- hydraulik - 1
= robotnik wykwalifikowany - kierowca, zaopatrzeniowiec - 1
= robotnik wykwalifikowany, operator pilarek i kosiarek spalinowo-elektrycznych -2
kierownik dyspozytorni - 1
konserwator maszyn i urzadzen - 1
robotnik wysoko wykwalifikowany, elektryk — 1
parkingowy, robotnik wykwalifikowany - 1
pracownik gospodarczy - 2
st. rzemieslnik- 1
majster, ciesla - 1
robotnik wysoko wykwalifikowany mechanik, spawacz - 1
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Zadania zrealizowane w 2019 r.

Najwazniejsze zadania zrealizowane w 2019 roku - bez usuwania awarii i remontow w

lokalach komunalnych i socjalnych:

‘ WYKONYWANA PRACA

REMONTY

Dworcowa przy PKP - naprawa tablicy informacyjnej

Konopnickiej, Dolna - transport materiatéw, zamontowanie
uszkodzonego dekla do studzienki

Franciszkanska - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na
zimno - 0,96 m2

1 Maja - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na zimno - 1,56
m2

skrzyzowanie 1 Maja/Kilinskiego - naprawa nawierzchni drogi masg
asfaltowg na zimno - 0,28 m2

Piastowska - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na zimno -
0,36 m2

Szpitalna - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na zimno -
1,08 m2

Mata - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na zimno - 2,5 m2
1 Maja vis a vis sklepu Kaja - naprawa nawierzchni drogi masg
asfaltowg na zimno - 2,24 m2

0s. Podgorze - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na zimno -
0,56 m2

Turystyczna przy parkingach - naprawa nawierzchni drogi masg
asfaltowg na zimno - 2,25 m2

1 Maja na wysokosci Olimp Retro - naprawa nawierzchni drogi masg
asfaltowg na zimno - 5,74 m2

1 Maja miedzy Habanero a Spotem - naprawa nawierzchni drogi
Masg asfaltowg na zimno - 0,8 m2

1 Maja za skrzyzowaniem z ul. Kilinskiego w strone Blue Mountain -

naprawa nawierzchni drOﬁi masi asfaltowi na zimno - 3,22 m2

REMONTY

1 Maja przy skrzyzowaniu z ul. Kilinskiego - naprawa studzienki

11 Listopada k. parkingu - zabezpieczenie studni

1 Maja - przy sklepie z pamigtkami - naprawa nawierzchni drogi masg
asfaltowg na zimno - 0,64 m2

1 Maja przy naprawione studzience - naprawa nawierzchni masg
asfaltowg na zimno - 1 m2

1 Maja - odcinek od skrzyzowania z ul. Jednosci Narodowej do
skrzyzowania z ul. Turystycznag

Dworcowa przy PKP - rozmontowanie uszkodzonej studzienki,
zabetonowanie, uzupetnienie ubytkbw w chodniku
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Parkowa - wyrdwnanie nawierzchni drogi, zasypywanie ubytkow w
nawierzchni

Kasprowicza przy nr 37 - wyrbwnanie nawierzchni drogi, zasypywanie
ubytkoéw w nawierzchni

Granitowa - usuwanie awarii - wyciek wody, udroznienie kanalizacji
deszczowej

Narciarska - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera
-19,6 m2

Franciszkanska - naprawa 2 studzienek

Franciszkanska - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z

reciklera - 32,03 m2

REMONTY

Franciszkanska - naprawa nawierzchni ulic masg asfaltowg z
recyklera - 149,20 m2

tablica ogtoszeniowa - docinanie, szlifowanie, malowanie drewna

1 Maja przy Habanero - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg
-34 m2 (podwdjna warstwa)

1 Maja - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg na zimno na
odcinku 1 Maja od skrzyzowania z ul. Kasprowicza do skrzyzowania z
ul. Kottataja - 4,39 m2

Partyzantéw - przewoz kruszywa, rownanie nawierzchni drogi
Granitowa - wycinanie poreczy, rozbiorka muru oporowego,
zabezpieczenie miejsca

Granitowa przy IT - demontaz donicy, przygotowywanie nawierzchni
pod potozenie kostki, transport materiatow, wywoz ziemi, potozenie
kostki, prace porzadkowe

Turystyczna - demontaz, naprawa, zamontowanie hustawek do
naprawy

Kilinskiego - poprawka ustawienia postumentu, ustawienie kamieni
Parkowa - rownanie nawierzchni kruszywem

Piastowska - $wietlica Swiatetko - demontaz/montaz drzwi, wywéz
odpadoéw na PSZOK - z polecenia Pana Burmistrza M. Grafa

REMONTY

Franciszkanska - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z
recyklera - 25,8 m2 (podwdjna warstwa)

Piastowska - $wietlica Swiatetko - demontaz/montaz $cianki i drzwi
(na polecenie Pana Burmistrza Grafa

Granitowa przy IT - murowanie podstaw pod kwietniki, przew6z
kruszywa, prace porzgdkowe

1 Maja przy Olimpie Retro - naprawa nawierzchni drogi masa
asfaltowg z recyklera - 14 m2

Wyszynskiego - naprawa nawierzchni drogi masa asfaltowg z

recyklera - 3,82 m2
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1 Maja w okolicy skrzyzowania z ul. Kasprowicza - naprawa
nawierzchni drogi masa asfaltowg z recyklera - 12 m2

Izerska/Zeromskiego (tgcznik) - naprawa szutrowki, rownanie,
obsypywanie drogi

Stoneczna - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera -
12 m2

Goérna - tablica ogtoszeniowa - wiercenie otworow w ceownikach
tablicy ogtoszeniowej

Jelenia Gora Happy House - transport kraweznikéw (Piastowska -
odcinek do Izerskiej Chaty)

Franciszkanska - naprawa nawierzchni drogi gotowg masg asfaltowg -
229,75 m2 (podwdjna warstwa)

Piastowska - zatadunek i przewdz palet z jumbami oraz kruszywa,
uktadanie kraweznikow, jumb, osadzenie rury w studzience,
osadzenie studni kanalizacji deszczowej, zabetonowanie

Turystyczna przed Netto - demontaz "puzzli" betonowych, utozenie
ptyty betonowej, zasypanie ziemig, ponowne zamontowanie kostki
betonowej, oczyszczenie 2 studzienek kanalizacji deszczowej

skrzyzowanie 1 Maja/Kilinskiego - odkrycie zapadnietej studzienki,
wezwanie energetyki

Franciszkanska - naprawa i podniesienie studzienki kanalizaciji
deszczowej

skwer JP |l - uzupetnienie muru z kamienia

Kasprowicza - zatadunek, transport kruszywa 0/31,5, réwnanie drogi

Rata'la - transport iumb

REMONTY

Stowackiego - réwnanie drogi szutrowej

Zeromskiego - réwnanie drogi szutrowej

Rataja - transport jumb - zatadunek i transport kruszywa, prace
zimne, ukfadanie ptyt

Stoneczna Polana - transport jumb

Zeromskiego - transport kruszywa, réwnanie i walcowanie
nawierzchni

Hutnicza - transport kruszywa, naprawa nawierzchni drogi szutrowej,
wyréwnanie

Warynskiego/Piastowska - zaslepienie studni/wyciek szambal/,
wmurowanie dekla studzienki, naprawa i dobudowanie stopni
schodow

Szklana - transport kruszywa, naprawa nawierzchni drogi szutrowej,
utwardzenie

Sanatoryjna - korytowanie, transport kruszywa, réwnanie drogi
Kopernika - podsypanie pobocza zwietrzeling
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Goérna - wykopywanie otwordw pod tablice ogtoszeniowa,
betonowanie ceownikow, montaz tablicy

Ledna - murowanie studzienki, murka, utozenie chodnika z kostki
brukowej uszkodzonych w trakcie prac AZ

Mickiewicza - nairawa korﬁ, krawiznikéw kostki

REMONTY

Rataja - transport kruszywa, wywoz ziemi, uktadanie ptyt JUMB,
reczne skuwanie skaty

Sanatoryjna - korytowanie, transport kruszywa, wywoéz ziemi,
rownanie i utwardzenie drogi

Stowackiego - wymiana uszkodzonych koryt na nowe

ul. 1 Maja odcinek drogi powiatowej nad potokiem Kamienczyk -
czyszczenie elementéw mostu, malowanie mostu

Prusa - czyszczenie i malowanie barierek

Szpitalna -transport kraweznikéw, betonu, wywoz ziemi, prace
ziemne, ukfadanie kraweznikéw

Piastowska - usuwanie i wywdz barier betonowych

1 Maja - most - demontaz ozdobnych, drewnianych naktadek,
oczyszczanie, malowanie i ponowne zamontowanie

Granitowa - szlifowanie, malowanie fawek

Turystyczna/Stroma - spawanie ogrodzenia, szlifowanie
Stoneczna Polana - wywdz ziemi, przygotowywanie podtoza pod

utozenie i’rﬁ

REMONTY

Rataja - uktadanie ptyt i kraweznikéw, podnoszenie studni
Stoneczna Polana - transport kruszywa, wywoz ziemi, prace ziemne,
uktadanie ptyt

Pl. PKS - naprawa fawki

Turystyczna/Stroma - spawanie ptotu

1 Maja - malowanie elementéw mostu, zamontowanie elementow
drewnianych na moscie

Mickiewicza - most przy skwerze Ob. Granic - czyszczenie,
malowanie podktadem i farbg metalowych elementéw

Objazdowa - zabezpieczenie mostu (wyrwane drewniane szczeble)
Urocza - czyszczenie malowanie barierek przy skatkach (nawrotnia
dla autobuséw)

Warynskiego Pl. Zabaw - demontaz i zabezpieczenie uszkodzonych
elementéw na placu

Warynskiego - transport asfaltu, naprawa nawierzchni drogi gotowg
masg asfaltowg -230,26 m2

Kolejowa/Rataja - naprawa, murowanie studzienek kanalizacji
deszczowej

Urocza vis a vis skatek- czyszczenie i malowanie barierek
Mickiewicza przy skrzyzowaniu z ul. Jednosci Narodowej - malowanie
drewnianego mostu
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‘ Prusa - nairawa mostu

REMONTY

Stoneczna Polana - uktadanie ptyt typu jumby

Granitowa przy Zrédetku, SRT - zamontowanie "wodopoju” dla pséw
Mickiewicza przy skrzyzowaniu z ul. Jednosci Narodowej, Sikorskiego
- czyszczenie, malowanie drewnianego mostu

Warynskiego przy kosciele - naprawa nawierzchni drogi gotowg masg
aasfaltowg - 420,41 m2

skwer ob. Granic - wymiana potamanych desek w tawkach

Spokojna - przygotowywanie belek na tawki

Konopnickiej - prace ziemne, kopanie pod stupki granitowe /barierki
mostu, montaz stupkéw

Turystyczna, pl. PKS, Jednosci Narodowej, Sikorskiego - malowanie
latarni

1 Maja przy skrzyzowaniu z Gimnazjalng - naprawa studzienki
kanalizacji deszczowej

Grabskiego - zatadunek i transport kruszywa, rownanie drogi
Zielona - zatadunek, transport kruszywa, rownanie drogi

Gorna - zatadunek, transport kruszywa, rownanie nawierzchni drogi
Franciszkanska - transport kruszywa, naprawa nawierzchni drogi
Wolnosci - kontrola i pomiary mostu nad potokiem - planowana

nairawa

REMONTY

Stoneczna Polna - ukfadanie ptyt typu Jumby

Wolno$ci przy nr 17/17a- naprawa, malowanie barierek mostu
Moniuszki - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera -
87,34 m2

Zeromskiego - réwnanie nawierzchni drogi

Morcinka - zasypanie ubytku w drodze

Kasprowicza - przekfadanie kraweznikdw (demontaz i ponowne
zamontowanie)

Obroncoéw Pokoju - naprawa przepustu

Moniuszki - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera -
2,38 m2

Ob. Pokoju - uktadanie kraweznikdw, obsypywanie, transport
kruszywa i betonu

skwer Ob. Poko'lu - nairawa "strainici“

REMONTY

Wiejska - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera -
17 m2 (wyrwa powstata po zwalonym drzewie)

skwer Ob. Pokoju - naprawa "straznicy"

os. Podgorze - zatadunek ptyt na hds, transport palet, korytowanie,
uktadanie jumb

1 Maja 66 vis a vis TBS - transport ptyt, kruszywa, uktadanie jumb
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Caritas - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera - 4,2
m2

Gérna - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera - 8,84
m2

Kilinskiego - naprawa podbudowy w projekcie "100 TON"

Kolejowa - rozbiérka toalet na dworcu, zatadunek na sam. ciezarowy

Warynskiego (magazyn) - roztadunek elementow ogrodzenia
zdemontowanego przy stacji PKP ( z polecenia burmistrza M. Grafa)

1 Maja - wycinanie ogrodzenia wzdtuz ulicy, wywoz ztomu, rownanie
terenu pod tawke i chodnik

Szrenica - zabezpieczenie budynku, transport materiatow

1 Maja - przy odnodze do Olimpu - naprawa nawierzchni drogi masg
asfaltowg z recyklera - 5,24 m2

Kolejowa - prace porzgdkowe po rozbiorce toalety

Krasinskiego - ktadka za Lidlem - montaz barierek

Ob. Pokoju - podtgczenie tablicy informacyjnej przy Stupie Pokoju

Wolno$ci - transport kruszywa, naprawa nawierzchni drogi, uktadanie

REMONTY

korﬁ

Piastowska - obsypywanie poboczy, transport kruszywa, prace
ziemne

Wrzosowa - rownanie nawierzchni, ubijanie

Piastowska - naprawa studzienki

Wolno$ci - melioracja rowow

Piastowska - montaz barier energochtonnych

0s. Podgorze - zatadunek, transport kruszywa, uktadanie piyt,
murowanie, podnoszenie studni

Kasprowicza - rownanie nawierzchni drogi szutrowej, transport
kruszywa

1 Maja (pod fawke ufundowang przez Radnego Koziota) Kopalnia
Izer Granit - zatadunek, transport kamienia, uktadanie, kamieni,
rownanie terenu

Kopernika - transport kruszywa, uktadanie ptyt typu JUMBY

SM ul. Jednosci Narodowej - montaz i pomalowanie kraty okiennej

11 Listopada przy Parku Hauptmana - wypompowanie wody ze studni
(z polecenia J. Wnuczaka)

Dolna - naprawa, rownanie drogi szutrowej

UM - usuniecie awarii w toalecie

Hutnicza - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera -
2,76 m2

Warynskiego - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera
-2,75m3

os. Podgorze - naprawa nawierzchni drogi masg asfaltowg z recyklera
-1,8 m4

‘ REMONTY
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0s. Podgorze - uktadanie ptyt typu jumby, podnoszenie, regulacja
studni

1 Maja przed SP nr 1 - prace ziemne, sprawdzenie przyczyn
zapadania sie odcinka drogi

Turystyczna przy skwerze - murowanie murka

Hutnicza - naprawa koryta

Piastowska - utwardzanie nawierzchni, réwnanie terenu pod parking

1 Maja przy Lewiatanie naprawa nawierzchni drogi masa asfaltowg z
recykler - 1,37 m2

Piastowska - wjazd na nowo utworzony parking - naprawa
nawierzchni masa asfaltowa z recyklera - 4m2

Dworcowa przy PKP - naprawa nawierzchni drogi masa asfaltowg z
recyklera - 5,85 m2

Wolnosci - naprawa nawierzchni drogi masa asfaltowg z recyklera - 1
m2

Jednosci Narodowej przy skwerze Ob. Granic - montaz konstrukcji
pod oswietlenie punktowe

Zaktad realizuje szereg zadan, do ktorych oddelegowanych jest 30 pracownikéw
fizycznych. W praktyce nigdy nie ma 100% obfozenia, z powodu zwolnien lekarskich,
urlopdw, badan lekarskich, dnia wolnego za dyzur weekendowy, zastepstw na parkingach
itp. Do zdecydowanej wiekszosci zadan, ze wzgledow bezpieczenstwa i tempa prac
kieruje sie min. 2 osoby, a czesto 3, 4 i wiecej pracownikdw. Warto byloby sie
zastanowi¢ nad zwiekszeniem ilosci etatow dla pracownikéw fizycznych w Miejskim
Zakfadzie Gospodarki Komunalnej.

3.3 MIEJSKI OSRODEK KULTURY, SPORTU I AKTYWNOSCI

LOKALNEJ]

Informacje o jednostce organizacyjnej zostaty opisane w Rozdziale 13 - Osrodki kultury,
kluby i Swietlice, str. 106.

3.4 BIBLIOTEKA MIEJSKA
Informacje o jednostce organizacyjnej zostaty opisane w Rozdziale 12 - Biblioteka
miejska, str. 105.

3.5 PLACOWKI OSWIATOWE
Informacje o jednostce organizacyjnej zostaty opisane w Rozdziale 11 - Edukacja, str. 98.

3.6 SPOLKI KOMUNALNE

Spoiki, ktére Miasto Szklarska Poreba zatozyto lub do ktérych przystgpito jako udziatowiec
wykonujg zadania publiczne, a wiec te, ktdére ustawowo nalezg do zadan wiasnych gminy.
Do zadan wtasnych gminy nalezg m.in. nastepujace sprawy: wodociagdw i zaopatrzenia
w wode, kanalizacji, usuwania i oczyszczania sciekdw komunalnych, utrzymania czystosci
i porzadku oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadow
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i cieplng oraz gaz, itd. Istotg zadan
publicznych wykonywanych przez jednostki samorzadu terytorialnego jest zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspdlnoty samorzadowej na rynku lokalnym.
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KARKONOSKI SYSTEM WODOCIAGOW I KANALIZACII

Karkonoski System wodociggdw i Kanalizacji jest spotkg z ograniczong
odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Bukowcu, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla
Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu ix Wydziata Gospodarczy KRS 0000234031. Spotka
zostata zawigzana Umowa spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig — Akt Notarialny
Repertorium A numer 1652/2015 1 kwietnia 2005 r., z poczatkowym kapitatem
zaktadowym wynoszacym 50 000 zi, objetym obok Gminy Szklarska Poreba przez
nastepujacych udziatowcow: Kowary, Mystakowice, Podgdérzyn, Zwigzek Gmin
Karkonoskich.

Kapitat zaktadowy spotki na dzien 31.12.2019 r. wyniést 150 857 000 zt i dzieli sie na
150 857 rownych i niepodzielnych udziatow, kazdy o wartosci nominalnej 1 000 zt.
Obecnie Gmina Szklarska Poreba posiada posiada 27 020 udziatdw KSWiK Sp. z 0.0., co
stanowi 17,91 % kapitatu zaktadowego spoiki.

Zestawienie wszystkich udziatowcéw Spotki wedtug staniu na 31.12.2019 r. przedstawia
ponizsza tabela:

1 Kowary 30 633 30 633 000 20,31%
2 Mystakowice 30 942 30 942 000 20,51%
3 Podgdrzyn 27 834 27 834 000 18,45%
4 Szklarska Poreba 30 004 30 004 000 19,89%
5 Piechowice 27 020 27 020 000 17,91%
6 Zwigzek Gmin Karkonoskich 4 424 4 424 000 2,93%
Razem: 150 857 150 857 000 100,00%

Zakres rzeczowy i obszary dziatalnosci spofki:
W roku 2019 Spoétka prowadzita dziatalnos¢ w zakresie:
=  biezgcego i nieprzerwanego zaspokojenia potrzeb zaopatrywania w wode oraz
odbioru i utrzymania Sciekéw na terenie gmin wspottworzacych KSWiK Sp. z o.o.
= eksploatacji i utrzymania w stanie sprawnosci technicznej urzadzen
wodociggowych i kanalizacyjnych
=  prawidtowego gospodarowania zasobami wodnymi, eksploatowanymi dla potrzeb
wodociggowych w ramach posiadanych pozwolen wodno prawnych
= 3$wiadczenia ustug badan laboratoryjnych
= odbioru hurtowego $ciekdw z terenu miasta Karpacz
= hurtowej dostawy wody dla miasta Karpacz.

Ze wzgledu na specyfike branzy KSWIiK posiada monopol naturalny na terenie
obstugiwanych gmin.

Zasoby wody pozwalajg w petni zaspokoi¢ potrzeby klientdw - mieszkancéw, instytucji
i podmiotow gospodarczych z terenu gmin-udziatowcéw.. Marginalne znaczenie ma zakup
wody od przedsiebiorstwa Wodociggdéw i Kanalizacji ,Wodnik” Sp. z 0.0. Jelenia Géra dla
kilku nieruchomosci w miejscowosci tomnica w gminie Mystakowice.

Spotka oczyszcza Scieki wytgcznie we wilasnych oczyszczalniach $ciekéw. Jednak
przepustowos$¢ oczyszczalni Sciekdow nie pozwala na odbiér Sciekow od wszystkich
mieszkancow i podmiotdw z terenu obstugiwanych gmin. Mozliwosci pracy przy
utrzymaniu prawidtowych parametréw Sciekow, postawione wymagania w pozwoleniach
wodno-prawnych oraz podjete dziatania w celu usprawnienia przepustowosci
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eksploatowanych oczyszczalni $ciekow w Szklarskiej Porebie przedstawia sie w
nastepujacy sposob:
= zmiana w roku 2014 ilosci RLM aglomeracji z 5300 na 14389 spowodowata zmiane
pozwolenia wodno-prawnego, natozony =zostat obowigzek usuwania ze Sciekéw
zwigzkow azotu i fosforu (biogeny) oraz ich oczyszczenie
= po zmianie przepisow w zakresie jakosci odprowadzanych Sciekow z poszczegolnych
aglomeracji, od 1 stycznia 2016 r. obowigzujg wymagania obejmujace usuwanie tych
zwigzkow
= podstawowym niedoborem jakosciowym systemu gospodarki wodno-Sciekowej na
terenie aglomeracji Szklarska Poreba pozostaje niedostosowanie oczyszczalni Sciekow
przy ul. Hofmana do wymogow obowigzujacego prawa w zakresie technologii usuwania
miogendw
® stojgc przed faktem modernizacji oczyszczalni, analizie poddano bilans $ciekow
odbieranych od gospodarstw domowych oraz obiektéw posiadajacych baze noclegowg
pod katem ich ilosci doptywajacej do oczyszczalni, pod uwage wzieto réwniez wykaz
nieruchomosci mogacych potencjalnie podtaczy¢ sie do sieci kanalizacyjnej (wydane
warunki techniczne)
= w celu zapewnienia odbioru zwiekszonej ilosci Sciekow zawarta zostata umowa nr ZR-
1/2018 z Biurem Projektow BIPROWOD sp. z o0.0. na wykonanie kompletnej
dokumentacji projektowej oczyszczalni $ciekdw przy ul. Hofmana o przepustowosci
4000 m3/d wraz z adaptacjg istniejgcego projektu budowlanego dotyczacego usuwania
zwigzkow biogennych wiacznie z uzyskaniem prawomocnej decyzji pozwolenia na
budowe.
Dziatania inwestycyjne realizowane w 2019 r. Oddziat Szklarska Poreba:
=  opracowanie kompletnej dokumentacji projektowej na modernizacje i rozbudowe
oczyszczalni Sciekdw w Szklarskiej Porebie oraz budowe stacji higienizacji i
granulacji osadu na ww. oczyszczalni $ciekdw w tacznej kwocie 415 399,40 zt - w
chwili obecnej KSWiK oczekuje na rozstrzygniecie Wojewody Dolnoslgskiego
odnosnie skargi jednej z mieszkanek Szklarskiej Poreby na wydane przez staroste
Jeleniogorskiego pozwolenie na budowe dotyczacej czes$ci mechaniczno-
biologicznej
= rozbudowa zaplecza warsztatowo-biurowego przy ul. Prusa
= budowa pompowni Sciekdw wraz z przytaczem kanalizacji sanitarnej i rurociggiem
ttocznym dla potrzeb budynku mieszkalnego wielorodzinnego w Szklarskiej
porebie przy ul. Jednosci Narodowej 3
= budowa kanalizacji sanitarnej do Nadleénictwa Szklarska Poreba - ul. Krasinskiego
6
Zadania modernizacyjne realizowane w 2019 r. Oddziat Szklarska Poreba:
= przepiecie przytaczy wodociggowych przy ul. Franciszkanskiej
Zakupy inwestycyjne realizowane w 2019 r. Oddziat Szklarska Poreba:
= zakup hali namiotowej do przykrycia osadu na oczyszczalni
= zakup podajnika tasmowego
Prace konserwacyjno-remontowe realizowane w 2019 r. Oddzial Szklarska
Poreba:
=  remont elewacji budynku pompowni Jutrzenka
=  wymiana przytaczy wodociggowych ul. Sikorskiego 1, Orla Skata 3, Mata 4,
Grabskiego 4, Wiejska 2
®" npaprawa w ttoczniach sciekow.
Koszty dziatalnosci operacyjnej Spétki w 2019 r. wyniosty 40 718 388,86 zt i sq wyzsze od
kosztéw poniesionych w 2018 r. (38 627 661,65 zt) o kwote 2 090 727,21 zi, wzrost
0 5,41%. Najwiekszy udziat w kosztach w 2019 r. stanowig: podatki i optaty - 26,72 %
i amortyzacja - 26,35 %. Wynika to z posiadania duzego majatku w postaci urzadzen
wodociggowych i urzadzen kanalizacyjnych.
Spétka osiggneta w roku obrotowym dodatni wynik finansowy netto wynoszacy
2 325 034,82 . W stosunku do roku poprzedniego ulegt on podwyzszeniu o 541 248,73
zt. Na podstawowej dziatalnosci wypracowano zysk w kwocie 1 431648,53 i jest on nizszy
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od zysku z 2018 r. 0 384 295,11 zt. Na pozostatej dziatalnosci operacyjnej uzyskano zysk
w kwocie 4 264 813,48 zt, a na dziatalnosci finansowej osiggnieto strate w kwocie
1 502 809,19 zt.

3.7 TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA SPOLECZNEGO

Towarzystwo Budownictwa Spotecznego ,TBS” sp. z 0.0. w Kamiennej Gorze jest spdtkq
prawa handlowego zatozong w roku 1995. Na dzien 31 grudnia 2019 roku udziaty w niej
posiada 13 Wspdlnikow, w tym 10 jednostek samorzadu terytorialnego - gmin z siedmiu
powiatéw Dolnego Slaska.

Kapitat zaktadowy spétki na dzien 31.12.2019 roku wynidst 60.117.500,00 zt , w tym
udziat Gminy Szklarska Poreba 3.085.500,00 zt.

Od dnia zatozenia Zarzad spétki skutecznie realizuje strategie budowy lokali mieszkalnych
i ustugowych oraz ich eksploatacji na zasadach najmu.

Do konca roku 2019 zasdb wiasny tworzyty 1.322 lokale mieszkalne - 44 w Szklarskiej
Porebie przy ul. 1 Maja 53 oraz ok. 10 tysiecy metréw kwadratowych powierzchni
ustugowej. Rozwojowi podmiotu towarzyszy stabilna sytuacja finansowo — ekonomiczna.

3.8 SPORT SDZKLARSKA POREBA Sp. z 0.0. w Szklarskiej Porebie.

Miasto utworzyto Spotke SPORT Szklarska Poreba na podstawie uchwaty Nr LVII/660/10
Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie wyrazenia
zgody na utworzenie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig SPORT Szklarska Poreba
spotka z ograniczong odpowiedzialnosciq - z siedzibg w Szklarskiej Porebie oraz zasad
wniesienia kapitatu zaktadowego i objecia udziatdw w kapitale zaktadowym spofki.

Kapitat spotki wynosi 5 487 000,00 i dzieli sie na 5 487 udziatéw po 1 000,00 zt kazdy.
Miasto posiada 100% udziatow w kapitale spotki.

Spotka realizuje zadania Miasta w zakresie sportu, zarzadzania baza sportowaq i prowadzi
ustugi zakwaterowania sportowcow.

Rachunek zyskow i strat Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 wykazuje
przychody w wysokosci 1 371 663,70 zt, koszty ogdotem w wysokosci 1 290 459,38 zt, i
wynik finansowy (zysk) — 81 204.32 zi.

Widoczny jest staty trend zwyzkowy wyniku finansowego.

4. Mieszkancy gminy

Na koniec 2019 roku liczba statej ludnosci Szklarskiej Porebie wyniosta 5716 osdb. W
liczbie ogdlnej statych mieszkancéw udziat kobiet wynidst 54 % tj. 117 kobiet na 100
mezczyzn. Ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym wyniosta ogdtem 766 o0sob, tj.13 %,
ludno$¢ w wieku produkcyjnym wyniosta 3486 oséb, tj. 61 % w tym: mezczyzni 1868
0sOb tj. 32,6% oraz kobiety 1618 o0soéb tj. 28,3%. Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym
stanowita 1464 oséb tj. 25,6%, w tym mezczyzni 417 osoby tj. 7,296 % oraz kobiety
1047 osoby tj. 18,3 %. Liczba oséb czasowo przebywajacych na terenie miasta wyniosta
na koniec 2019 roku - 334 osoby.

Odnosnie migracji ludnosci to w 2019 roku wymeldowato sie z pobytu statego
77 0sbb, a z pobytu czasowego 292 oséb. Zameldowato sie na pobyt staty 225 oséb a na
pobyt czasowy 334 oséb, w tym 34 cudzoziemcow.

W odniesieniu do lat poprzednich jest tendencja znizkowa w liczbie mieszkancéw
statych. Na koniec 2017 r. zameldowanych bylo 5966 o0s6b, na koniec 2018 r.
zameldowanych byto na pobyt staty 5811 oséb.

5. Ochrona zdrowia
Na terenie miasta Szklarska Poreba znajdujg sie 2 przychodnie Podstawowej Opieki
Zdrowotnej:

str. 60



IZER-MED Sp. z o0.0. przy ul. Szpitalnej 1, ktéry w ramach zakresu udzielanych
$wiadczen zdrowotnych oferuje:

Poradnie dla dorostych i dzieci
Gabinet zabiegowy i laboratorium
Punkt szczepien

Poradnie chirurgiczng

Poradnie okulistyczng

Poradnie neurologiczng

Poradnie stomatologiczng
Poradnie USG

Pracownia badan pola widzenia

Poradnie RTG

PHARMED Sp. z o0.0. przy ul. 1 Maja 4, ktory w ramach zakresu udzielanych $wiadczen
zdrowotnych oferuje:

a)
b)
©)
d)

Poradnie dla dorostych i dzieci
Gabinet zabiegowy
Punkt poboru krwi

Punkt szczepien

Ponadto przez Izerskie Centrum Pulmonologii i Chemioterapii ,IZER-MED"” przy
ul. Sanatoryjnej 1 udzielane sq:

1.

a)
b)

Stacjonarne $wiadczenia zdrowotne w zakresie:
Diagnostyki i leczenia chordb ptuc i nowotwordw;

Opieki nad Zakfadzie Opiekunczo-Leczniczym, ktéra obejmuje swoim zakresem:
inwazyjng wentylacje mechaniczng oraz pielegnacje i rehabilitacje o0sob
niewymagajacych hospitalizacji, zapewnienie im $rodkéw farmaceutycznych
i materiatbw medycznych, pomieszczen i wyzywienia odpowiedniego do stanu
zdrowia, a takze opieke w czasie organizowanych zaje¢ kulturalno-rekreacyjnych;
Ambulatoryjnych, specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w zakresie:

Onkologii;

Pulmonologii.

Pracownia Tomografii Komputerowej
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna jest placowkg otwartg, w ktérej sq

oferowane kompleksowe profesjonalne i bezptatne pomocy psychologiczno -
pedagogiczno - logopedycznej oraz doradczej dzieciom i miodziezy we wspoétdziataniu
Z rodzing, placéwkami oéwiatowo - edukacyjnymi, stuzbg zdrowia, instytucjami

samorzadowymi oraz organizacjami pozarzgadowymi.

III. RADZIMOWICE - Oferuje pomoc osobom uzaleznionym zaréwno od S$rodkow
chemicznych (alkohol, leki, narkotyki) jak i od zachowan (seks, hazard, zakupy,
Internet/komputer) oraz osobom  wspoétuzaleznionym. Udzielana jest pomoc
psychologiczna, psychiatryczna oraz psychoterapeutyczna osobom zmagajacym sie
z uzaleznieniami oraz ich rodzinom.

Na terenie Miasta Szklarska Poreba znajduja sie trzy apteki:
1. Apteka ,ESKULAP” ul. 1 Maja 4

2. Apteka ,KROKUS” ul. Jednosci Narodowej 7

3. Apteka ,RETRO” ul. Mata 1

6. Pomoc spoteczna

Ilos¢ oséb objetych pomocg uzalezniona jest od zakresu zadan przypisanych do
poszczegdlnych dziatdow; wiek korzystajacych roéwniez jest uzalezniony od rodzaju
przyznanej pomocy.

6.1 Swiadczenia z ustawy o pomocy spotecznej

W 2019 roku pomocg spoteczng finansowg i ustugowa objeto 231 0sob pozostajgce w 219
rodzinach. Analizujac ponizszq tabele zawierajacq dane liczbowe dotyczace wieku i pici
tych osdb nalezy pamietaé, ze jedynie w sporadycznych przypadkach osoby korzystajace
Z pomocy spotecznej sg sSwiadczeniobiorcami jednej formy pomocy. Znakomita ich
wiekszos¢ korzysta z kilku jej form jednoczesnie.

26 - 35 26 8 34
36 - 45 15 16 31
46 - 55 14 19 33
56 - 65 25 53 78
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66+ 18 22 40

OGOLEM LICZBA
0SOB OBJETYCH 105 126 231
PRACA SOCJALNA

Powody przyznania pomocy z ustawy o pomocy spotecznej byty nastepujace:

uboéstwo 158 255
sieroctwo 0 0
bezdomnos¢ 20 25
potrzeba ochrony macierzynstwa 7 30
- w tym potrzeba ochrony
wielodzietnosci 4 22
bezrobocie 57 115
niepetnosprawnosc¢ 106 151
dtugotrwata lub ciezka choroba 120 165
bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo - wychowawczych i 65 158
prowadzenia gospodarstwa
domowego
w tym: ) ) 25 78

rodziny niepeine

rodziny wielodzietne 7 34
przemoc w rodzinie 8 21
potrzeba ochrony ofiar handiu 0 0
ludzmi
alkoholizm 6 7
narkomania 6 9
trudnosci w przystosowaniu do
zycia po opuszczeniu zakladu 3 6
karnego
trudnosci w integracji oséb, ktére
otrzymaly status uchodzcy lub 0 0
ochrone uzupetniajaca
zdarzenie losowe 1 1
sytuacja kryzysowa
kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0
inne
(wiek, brak problemu przy 1 1

specjalnym zasitku celowym)

Nadal najwiekszg liczbe osdb korzystajacych z pomocy stanowig mezczyzni, znajdujacy
sie w wieku przedemerytalnym.

Kobiety w wieku przedemerytalnym stanowig jedng z dwdch najwiekszych grup
korzystajacych z pomocy spotecznej. Znaczna czes¢ kobiet korzystajagcych z pomocy
spotecznej plasuje sie w grupie wiekowej 26-35 lat. Konieczno$¢ udzielania im wsparcia
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wynika nie z ubdstwa (osoby te otrzymujg rowniez swiadczenia rodzinne, wychowawcze,
alimenty), lecz z bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
W ostatnim okresie wzrosta rowniez ilos¢ osdb z zaburzeniami psychicznymi, w ktorej
duzg grupe stanowig mitodzi ludzie. Prowadzi do:
e wzrostu zaangazowania pracownikOw pomocy spotecznej we wsparcie dla tej
grupy,
e wzrostu nakfaddw na specjalistyczne ustugi opiekuncze,
e wzrostu zapotrzebowania na osoby podejmujace sie opieki prawnej nad osobami
w czesci lub catkowicie ubezwtasnowolnionymi,
e wzrostu zapotrzebowania na mieszkanie chronione;

e wzrostu naktadow finansowych na domy pomocy spotecznej dla o0sdéb
z zaburzeniami psychicznymi.

Zarzadzeniem nr 0050.1002.2018 r z dnia 28.09.2018 r Burmistrza Szklarskiej Poreby
przeznaczono na mieszkanie chronione lokal nr 8 przy ul. Warynskiego 24. W 2019 .
w roznych okresach przebywato w nim 7 oséb w tym 2 samotne matki z 4 dzieci.
Pracownicy socjalni stale weryfikujg w ciggu roku odptatnos$¢ z pobyt w domach pomocy
spotecznej 10 o0sdb. W ciggu roku 1 osoba zostata umieszczona w domu pomocy
spofecznej. W 2019 r. 8 0sbb przebywato w schroniskach dla os6b bezdomnych.

W ramach zadan w 2019 r najczesciej $wiadczono nastepujace formy pomocy:

) Liczba oséb Liczba rodzin Liczba osdb w
RODZAJ SWIADCZENIA ktorym tych rodzinach
przyznano
decyzjq
Swiadczenie
ZASItKI STALE 90 88 106
ZASItKI OKRESOWE 82 79 138
SCHRONIENIE 8 8 8
POSILEK 199 152 283
- w tym dla dzieci 24 17 62
USLUGI OPIEKUNCZE 23 23 24
- w tym specjalistyczne 2 2 2
(zwykte)
ZASItKI CELOWE 78 76 135
POCHOWEK 2 2 2

tacznie wydatkowano na ten cel 968 657,05
w tym z budzetu gminy 221 951,04
z budzetu panstwa 746 706,01
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Ponadto w 2019 w Domach Pomocy Spotecznej przebywato 10, 0oséb co skutkowato
wydatkowaniem na ten cel

tacznie 270 315,13
w tym z budzetu gminy 270 315,13
z budzetu panstwa 0,00

W domach dziecka oraz w rodzinach zastepczych przebywato 16 dzieci co skutkowato
wydatkowaniem na ten cel

tacznie 80 126,75

w tym z budzetu gminy 80 126,75
z budzetu panstwa 0,00

6.2 Swiadczenia z wieloletniego rzadowego programu "Positek w szkole
i wdomu" na lata 2019-2023

W 2019 roku z Programu , Positek w szkole i w domu” skorzystato:

Pokrycie kosztéw positkéw dla dzieci do lat 6 23
w tym:
1. ] $wiadczenie z pkt II1.1.2. uchwaty 140RM
] $wiadczenie pieniezne na zakup zywnosci 2
] $wiadczenia rzeczowe w postaci produktéow zywnosciowych

Pokrycie kosztéw positkdw w szkotach - do szkoty ponadgimnazjalnej

w tym: 27
2. ] $wiadczenie z pkt II1.1.2. uchwaty 140RM
] $wiadczenie pieniezne na zakup zywnosci 5
] $Swiadczenia rzeczowe w postaci produktéw zywnosciowych
Pokrycie kosztow positkdw dla oséb dorostych 174
3. w tym:
] positek 30
] $wiadczenie pieniezne na zakup zywnosci 43
] $Swiadczenia rzeczowe w postaci Karty na zakupy 101

tacznie wydatkowano na ten cel 176 826,00
w tym z budzetu gminy 83 579,00
z budzetu panstwa 93 247,00

6.3 Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
wspoéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym
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I pétroczu 2019 roku w ramach Podprogramu 2018 pomocg objeto 225 osdb.

Zestawianie liczby o0sOb objetych pomocg zywnosciowg w I potroczu 2019 roku,
z podziatem na kryterium dochodowe

Podprogram
. 100%-200% . .
o)
do 100% kryterium Kryterium Ogodtem osob
2018
(I-v 2019 r.) 139 86 225

Zestawienie liczby o0sdOb objetych pomocg zywnosciowa w I potroczu 2019 roku,
z podziatem na wiek, pte¢ i grupe docelowa.

g ; Podziat na grupy
Ogote Prec Wiek docelowe
Podprogram m —— . -
0sob K | M dglig g\g oié)s 4| Bezdo | Niepet | Pozosta
lat lat osoby mni nospr. | te
2018 10 | 11
avizotory | 225 [ g | 5| 38 | 45 | 142 7 64 154

W drugim potroczu 2019 r. Osrodek nie wydawat artykutdw spozywczych dla oséb

najbardziej potrzebujacych. Mimo umowy zawartej z Bankiem Zywnosci we Wroctawiu na

dostarczanie zywnosci w ramach Podprogramu 2019 nastagpito opdznienie jej realizacji

zwigzanej z uniewaznieniem przeprowadzonego przez Krajowy Osrodek Wsparcia

Rolnictwa [KOWR] przetargu na dostarczanie zywnosci. Kosztem byt jedynie dowodz
zywnosci ktory wyniost w I pétroczu 823,98 zt

Ltacznie wydatkowano na ten cel 823,98

w tym z budzetu gminy 823,98

z budzetu panstwa 0,00

Pozyskano zywnos¢ dla mieszkancéw Szklarskiej Poreby (wydawang
przez MOPS nieodptatnie) w kwocie: 40 365,25

6.4 Swiadczenia z ustawy o systemie oswiaty dot. $wiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym - stypendia i zasitki
szkolne

Stypendium szkolne o charakterze socjalnym moze otrzymac¢ uczen znajdujacy sie
w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodow za osobe w rodzinie,
w szczegolnosci, gdy w rodzinie wystepuje bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub
dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm Iub narkomania, a takze, gdy rodzina jest niepetna lub
wystapito zdarzenie losowe.
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Stypendia wypfacane sa w ciggu roku w dwdch transzach.
W I potowie 2019 roku wyptacono w czerwcu transze za okres od stycznia do czerwca
2019 roku.

Z pomocy materialnej o charakterze socjalnym w tym okresie skorzystato tgqcznie 33
uczniéw.

25 z nich to uczniowie szkdt podstawowych a 8 to uczniowie szkdt ponadpodstawowych.

tacznie wydatkowano na ten cel 34 000,80
w tym z budzetu gminy 6 800,16
z budzetu panstwa 27 200,64

W grudniu wyptacona zostata transza za okres wrzesien-grudzien 2019 dla 25 uczniow.
13 z nich to uczniowie szkdt podstawowych a 12 to uczniowie szkot ponadpodstawowych.

tacznie wydatkowano na ten cel 18 401,60
w tym z budzetu gminy 6 639,24
z budzetu panstwa 11 762,36

6.5 Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej
oraz zadania wynikajace z realizacji ustawy ,,Za zyciem”

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania, wynikajace z ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, oferujgc dtugofalowe
wsparcie asystenta rodzinnego.

L.P
LICZBA OSOB KORZYSTAJACYCH Z UStUG ASYSTENTA 13
1 w tym rodzin korzystajacych ze wsparcia:
- do 3 miesiecy 4
- powyzej 3 do 12 miesiecy 5
- powyzej 1 rok 4
2 LICZBA RODZIN ZOBOWIAZANYCH PRZEZ SAD DO PRACY Z
ASYSTENTEM 0
3 LICZBA RODZIN, Z KTORYMI ASYSTENT ZAKONCZYt PRACE 3

Gtébwnym problemem rodzin w asyscie jest niski poziom umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych, a takze trudna sytuacja finansowa spowodowana wystepowaniem

w rodzinach niepetnosprawnosci, w tym ciezkiej i dtugotrwatej choroby (tacznie 4 rodziny)
oraz bezrobocia/niestabilnej sytuacji zawodowej (dotyczy 10 rodzin). W 8 rodzinach
zauwazono problem naduzywania alkoholu i konsekwencji z tego wynikajgcych.

W przypadku 1 rodziny asystent zawnioskowat o podjecie stosownych dziatan do Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Szklarskiej Porebie, w drugiej rodzinie
toczy sie procedura zainicjowana we wspotpracy z asystentem przez jednego z cztonkdw
rodziny, w trzeciej sprawa jest na etapie postepowania sadowego. W pozostatych
rodzinach, w zwigzku z aktualnie deklarowang abstynencja alkoholowg prowadzone sg
rozmowy motywujace do konsultacji z terapeutg uzaleznien, w tym w jednej z rodzin jest
to bezwzgledne zalecenie. W 3 rodzinach prawdopodobnie wystepuje problem zazywania
substancji psychoaktywnych. W 3 rodzinach widoczna jest potrzeba regularnych
wspotpracy z psychologiem, w tym w jednej z rodzin réwniez konieczno$¢ konsultacji
psychiatrycznej z uwagi na podejrzenie depresji. W jednej z rodzin wystepuje powazny
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problem spowodowany brakiem umiejetnosci spotecznych i prowadzenia gospodarstwa
domowego i powaznych zaniedban rodzicielskich z tego wynikajacych.

tacznie wydatkowano na ten cel 31 514,24
w tym z budzetu gminy 25 177,24
z budzetu panstwa 6 337,50

6.6 Swiadczenie - Karta Duzej Rodziny

W roku 2019 r przyznano 134 Karty Duzej Rodziny (w 2018r 3 karty). W tym 84 oséb
wnioskowato o Karte w wersji tradycyjnej a 50 osoby jednoczesnie o Karty w formie
tradycyjnej i elektronicznej. Pozyskane srodki na obstuge Karty Duzej rodziny:

z budzetu panstwa 491,85

6.7 Swiadczenia z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

W 2019 roku wydano:

= 15 decyzji administracyjnych, ustalajacych prawo do bezpfatnych $wiadczen opieki
zdrowotnej, finansowanych ze srodkéw publicznych,

= 32 decyzje administracyjne, zgodnie, z ktorymi optacano sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne o0s6b uprawnionych do zasitku statego, nieposiadajacych prawa do
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu,

= 1 decyzje administracyjng, zgodnie, z ktérymi optacano sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne za osobe realizujgca Indywidualny Program wychodzenia z
bezdomnosci.

tacznie wydatkowano na ten cel 43 106,03
W tym z budzetu gminy 0,00
z budzetu panstwa 43 106,03

6. 8 Realizacja zapisow ustawy o przeciwdziataniu przemocy w

rodzinie

W 2019 r aktywne byty 43 karty, z tego 24 zostato zatozonych w opisywanym okresie.
Jedna karta przekazana do Zespotu zostata przez MOPS Jelenia Géra. Wiekszos$¢ kart
zaktadana jest przez funkcjonariuszy policji. Na czterech spotkaniach Zespotu
Interdyscyplinarnego podjeto decyzje o zamknieciu 28 Niebieskich kart.
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Pracownicy Socjalni, jako koordynatorzy prac grup roboczych zwotali w 2019r 67
spotkan grup roboczych. Palagcym problem jest nie stawianie sie na spotkania grup jej
pozostatych cztonkdéw, mimo wczesniejszego powiadamiania o terminach spotkan.

6.9 Prace Spotecznie Uzyteczne

W 2019 roku w okresie obowigzywania porozumienia do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych MOPS wytypowat a nastepnie nadzorowat i wypfacat $wiadczenie tgcznie 10
osobom, z tego 2 osoby przerwaty wykonywanie PSU.

Podmioty, do ktérych MOPS kierowat bezrobotnych w celu Swiadczenia pracy spotecznie
uzytecznej w 2019 r:

1. Miejski Zaktad Gospodarki Komunalnej

2. Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej
3. Gimnazjum w Szklarskiej Porebie

5. Przedszkole Samorzgadowe Nr 2.

Na koniec obowigzywania porozumienia, tj. na dzien 30.11.2019r. prace realizowato 8
0s0b.

tacznie wydatkowano na ten cel 26 690,80

W tym z budzetu gminy 10 676,32

z budzetu starostwa/panstwa 16 014,48

6.10 Projekt Aktywni, zintegrowani, silniejsi

Projekt byt realizowany w terminie od 1.09.2017 do 31.01.2019 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020,
wspoifinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Do konhca stycznia 2019 skutecznie rozliczono szereg dziatan ktérych celem byto
zwiekszenie aktywnosci spotecznej i wzmocnienie pozycji na rynku pracy 18 oséb i rodzin
z terenu Szklarskiej Poreby zagrozonych wykluczeniem i wykluczonych, w tym z uwagi na
bezrobocie, niepetnosprawnos¢ i nierdwnos¢ szans.

tacznie wydatkowano na ten cel 179 408,75 zt
w okresie realizacji catego projektu

w tym z budzetu gminy 28 900 zi

ze Srodkéw UE 150 508,75

6.11 Projekt Aktywni, zintegrowani, silniejsi - nowa szansa

Projekt jest realizowany w terminie od 1.08.2019 do 31.07.2020, dofinansowany
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014 -
2020 ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

CEL GLOWNY PROJEKTU

Aktywna, spoteczno - zawodowa integracja 18 o0so6b z terenu Szklarskiej Poreby
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

W 2019 roku rozpoczeto realizacje nastepujacych dziatan:

1. praca socjalna - realizowana przez caty projekt

str. 69



2. ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym - w tym:
a. 2dniowy wyjazd integracyjny z elementami rozwoju umiejetnosci komunikacji i bycia
w grupie (wyjazd z os. z otoczenia - dzie¢mi, os. niepetnosprawnymi lub opiekunami)
b. warsztaty wolontariatu
c. warsztaty ekologiczne
d. tworzenie grupy wsparcia
e. treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych
3. ustugi aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym - terapia psychologiczna
grupowa i indywidualna
4. ustugi o charakterze zawodowym - tj:
- kurs prawa jazdy kategorii B
-kurs prawa jazdy kategorii C
5. $wiadczenia pieniezne - w postaci zasitkdw celowych

Catkowita wartos¢ projektu 177 480 zi
(w okresie realizacji catego projektu)
w tym z budzetu gminy 28 000 zi

ze srodkéw UE 149 480

6.12 Swiadczenia w ramach Programu Dobry start

Swiadczenie Dobry start przystuguje raz w roku w wysokoéci 300 zt z tytutu rozpoczecia
roku szkolnego osobom do ukonczenia 20. roku zycia lub 24. w przypadku dzieci lub oséb
uczacych sie legitymujacych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

W 2019 roku $wiadczenie ,Dobry start” otrzymato 488 dzieci zamieszkujacych na
terenie Szklarskiej Poreby.

tacznie wydatkowano na ten cel 151 320,00
w tym z budzetu gminy 0,00
z budzetu panstwa 151 320,00

6.13 Swiadczenia w ramach ustawy o pomocy paistwa

w wychowywaniu dzieci (500+)

Do 30 czerwca 2019 przyznawano $wiadczenie wychowawcze w wysokosci 500 zit
miesiecznie na kazde drugie i kolejne dziecko w rodzinie, bez wzgledu na wysokos¢
dochodu rodziny. Rodziny z dochodem na osobe ponizej 800 zt netto lub 1200 zt netto w
przypadku wychowywania dziecka niepetnosprawnego, otrzymywaty takze wsparcie na
pierwsze lub jedyne dziecko. Po tym okresie wprowadzono zmiany do ustawy w tym
zniesienie kryterium dochodowego.

W 2019 r. Swiadczenie wychowawcze wyptacano na 692 dzieci.

Przyjete wnioski w tym: 540
- w formie papierowej (226)
- w formie elektronicznej (314)
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Wydane decyzje i informacje w tym: 556

- przyznajace prawo do $wiadczenia (528)
Dziatania na rzecz ustalenia uprawnien do $wiadczen wychowawczych 45
(poprzedzone przedtozonymi dokumentami)

Wydane zaswiadczenia 4
Wspétdziatanie z innymi instytucjami 34
Razem 1.179

tacznie wydatkowano na ten cel 3 107 898,23
w tym z budzetu gminy 0,00
z budzetu panstwa 3 107 898,23

6.14 Swiadczenia z ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow
dla opiekunow

Zasitek dla opiekuna przystuguje na czas waznosci orzeczenia o niepetnosprawnosci bez
wzgledu na dochéd rodziny w wysokosci 620 zt miesiecznie.

W 2019 r. zasitek dla opiekuna pobieraty 2 osoby.

Wydatki na ten cel podano tacznie z wydatkami zwigzanymi z realizacjgq ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych i z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”

6.15 Swiadczenia z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za
zyciem”

Jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4.000 zt przystuguje rodzicom z tytutu urodzenia
sie zywego dziecka z ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg
zagrazajacq zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu.

W 2019 r. jednorazowe $wiadczenie pobrata 1 osoba.

Wydatki na ten cel podano tacznie z wydatkami zwigzanymi z realizacjq ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych i z ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw.

6.16 Swiadczenia z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych

Swiadczeniami rodzinnymi sq:

- zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka, tzw. "becikowe",

- Swiadczenia opiekunicze: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne
i specjalny zasitek opiekunczy,

- Swiadczenie rodzicielskie

1 Zasitek pielegnacyjny 245
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2 Swiadczenie pielegnacyjne 26
3 Specjalny zasitek opiekunczy 3
4 Zasitek dla opiekuna 2
Swiadczenia opiekuricze RAZEM: 276
(1+2+3+4)
5 Jednorazowe $wiadczenie ,Za zyciem” 1
6 Jednorazowa zapomoga z  tytulu 32
urodzenia sie dziecka ,Becikowe”
7 Swiadczenie rodzicielskie 12
8 Zasitek rodzinny RAZEM: 519
W tym
korzystajacych z
dodatkow:
Do5|5-18| 18-
lat lat 24
lat
144 37 | 338
Dodatek w okresie urlopu
9 wychowawczego-opieka nad jednym
dzieckiem 11
Dodatek z tytutu ksztatcenia i
10 | rehabilitacji do 5 roku 5
Dodatek z tytutu ksztatcenia i
11 | rehabilitacji powyzej 5 roku 30
Dodatek z tytutu nauki poza miejscem
12 | zamieszkania-dojazd 76
Dodatek z tytutu nauki poza miejscem
13 | zamieszkania-zamieszkanie 11
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Dodatek z tytutu rozpoczecia roku
14 | szkolnego 183

Dodatek z tytutu samotnego
15 | wychowywania 17

Dodatek z tytutu wychowywania dziecka

16 | w rodzinie wielodzietnej 52

17 | Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 20
(9+10+11+12+13+4+144+15+16+17) 405

RAZEM:

Zasitki rodzinne wraz z dodatkami

(84+9+10+11+12+13+14+15+16+17) 814

RAZEM:

Swiadczenia rodzinne i Swiadczenia

opiekuncze RAZEM: 1135

(1+24+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14

+15+16+

17)

tacznie wydatkowano na ten cel 1 730 798,88
w tym z budzetu gminy 0,00
z budzetu panstwa 1 730 798,88

6.17 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Osobg uprawniong do S$wiadczen z FA jest dziecko, ktéore ma zasadzone od rodzica
alimenty, jezeli egzekucja alimentow jest bezskuteczna; bierze sie tez pod uwage kryteria
okres$lone w ustawie, w tym kryterium dochodowe.

W 2019 roku fundusz wyptacano srednio miesiecznie dla 56 os6b uprawnionych.
Ponadto w ramach ww. ustawy podejmowane sg dziatania mobilizujace dtuznikéw
alimentacyjnych do regularnych wpfat. Ws$rdéd dziatan jest miedzy innymi ziozenie
wniosku do starostwa o zatrzymanie prawa jazdy.

Przyjete wnioski o FA 52
Wydane decyzje dotyczace FA 52
Dziatania na rzecz ustalenia uprawnien do $wiadczen z funduszu 9
alimentacyjnego (poprzedzone przedtozonymi dokumentami)

Wspotdziatanie z innymi instytucjami w sprawach o $wiadczenia z FA 18
Pisma do dtuznikéw alimentacyjnych (informacje, wezwania na wywiad, 100

zobowigzanie do zarejestrowania w PUP, wszczecia postepowania w
sprawie zwrotu $wiadczen wyptaconych z FA, wszczecie postepowania w
sprawie uznania diuznika za uchylajacego sie od zobowigzan)

Decyzje dla diuznikéw alimentacyjnych 6
Wspétdziatanie z innymi instytucjami w sprawie dtuznikow 200
alimentacyjnych

Odwotania od decyzji 2
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Razem 439

tacznie wydatkowano na ten cel 236 750,00
w tym z budzetu gminy 0,00
z budzetu panstwa 236 750,00

6.18 Swiadczenia z ustawy o dodatkach mieszkaniowych

Dodatek mieszkaniowy jest formg pomocy panstwa dla oséb, ktore nie sg w stanie pokry¢
kosztow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania. Ustawa wskazuje krag oséb
uprawnionych do otrzymania dodatku mieszkaniowego, spetniajacych okreslone kryteria.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku objeto pomocg, w formie dodatku
mieszkaniowego 60 gospodarstw domowych.

Wyptacono 656 dodatkdéw na kwote 108 357,90 zt, w tym 83 dodatki (ryczatt na zakup
opatu) na kwote 5206,28 zi. oraz kwote dodatku 241,38 wypfacono na konta
wnioskodawcom, natomiast 573 dodatki na kwote 102 910,24 zt. wyptacono przelewem
na konta zarzadcow - w tym ryczatt na kwote 19 388,22 zt.

tacznie wydatkowano na ten cel 108 357,90
w tym z budzetu gminy 108 357,90
z budzetu panstwa 0,00

6.19 Dodatek energetyczny

Zryczattowany dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii
elektrycznej. Odbiorcag wrazliwym energii elektrycznej jest osoba ktora spetnia okreslone
w ustawie kryteria w tym finansowe.

0Od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku objeto pomoca, w formie dodatku energetycznego
44 gospodarstwa domowe.

Wptyneto 74 wnioskdw o przyznanie dodatku energetycznego. Wydano 71 decyzji
przyznajacych dodatek energetyczny oraz 3 decyzje odmowne (1 - brak przyznania
dodatku mieszkaniowego, 1 - brak umowy ze sprzedawca energii elektrycznej).

Wyptacono razem 409 dodatkéw na kwote 5 544,29 zi.
tacznie wydatkowano na ten cel 5 641,17
w tym z budzetu gminy 0,00
z budzetu panstwa 5 641,17

7. Dziatalnos¢ inwestycyjna

Budowa miejsc
parkingowych
przy ul.
Granitowej w

Szklarskiej

str. 74

Porebie 139 000,00 - 0% wykonano



Przebudowa
odcinka ul.
Turystycznej
wraz z
przebudowq
os$wietlenia
ulicznego -
tacznik ul.
Stromag

360 236,92

0%

wykonano

Budowa sciezek
rowerowych w
celu kanalizacji
ruchu
turystycznego
na cennych
przyrodniczo
obszarach
Natura 2000 w
Szklarskiej
Porebie

1153 236,00

853 394,64

74%

wykonano

Wieze
widokowe,
punkty
widokowe i
trasy
turystyczne w
przygranicznych

gorach

710 257,00

0%

realizacja w
toku
kontynuacja
prac w 2020
wraz z
dofinansowanie

m

U~

Rewitalizacja
obszaréw
zdegradowanyc
h w Szklarskiej
Porebie, poprzez
rozbudowe i
przebudowe
budynku bytej
stolarni WOP
przy ul. 1-go

Maja na

1 067 054,00

589 251,71

55%

realizacja w
toku
kontynuacja
prac w 2020
wraz z
dofinansowanie

m
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potrzeby
budynku
biurowo-
socjalnego
Miejskiego
Zaktadu
Gospodarki
Komunalnej
wraz z budowg
wiat,
zagospodarowa
niem terenu i
niezbedng
infrastrukturg

techniczng

Przebudowa z
nadbudowq
budynku
Przedszkola
Samorzadowego
nr2w
Szklarskiej
Porebie

3292 751,00

0%

wykonano

Budowa
obiektéw matej
architektury w
przestrzeni
publicznej -
cztery sitownie
plenerowe wraz
ze strefg
relaksu w
lokalizacji: ul.
Warynskiego,
ul.
Franciszkanska,
ul. Cicha i ul.

Partyzantow

356 500,00

100 000,00

28%

Wykonano
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Budowa placu
8 zabaw BALONIK 46 646,00 0% wykonano
Miejska gorka Kontynuacja w
9 saneczkowa 46 173,00 0% 2020
realizacja w
toku
kontynuacja
Remont ul. 1 prac w 2020
Maja od wraz z
Kasprowicza do 192 502,00 100% dofinansowanie
10 Kottataja 192 502,00 |z 461 507,00 w 2019r. m
Dziatania podjete w zakresie infrastruktury wodno-kanalizacyjnej, gazowej i
energetycznej:

= Podjeto dziatania w zakresie uregulowania i naprawy istniejacych kanalizacji
deszczowych, jak réwniez kanalizacji sanitarnych - poprzez zlecenie wykonania
dokumentacji projektowej w ww. zakresie na ulicy Plac Sportowy przy Spéice
Sport, oraz w rejonie ulic Izerskiej, Wolnosci i Bataliondw Chiopskich.

1) Realizujac program ochrony i udostepniania zasobdw przyrodniczych obszaréw Natura
2000, dofinansowany przez Dolnoslaski Urzad Marszatkowski ze $rodkow EFRR,
zakonczono prace budowlane w ramach projektu pt.: “Budowa Sciezek rowerowych
w celu kanalizacji ruchu turystycznego na cennych przyrodniczo obszarach Natura 2000 w
Szklarskiej Porebie”.

W ramach prac budowlanych zwigzanych z budowg sciezek rowerowych wykonano:
a) 13,8 km nowych tras rowerowych - szlakéw turystycznych,
b) odnowiono 8,6 km drdog dojazdowych - szlakéw turystycznych, w tym wykonano

remont nawierzchni drog dojazdowych o dtugosci 4,1 km,

c) wykonano kfadki drewniane nad obszarami chronionymi w ilosci o 15,6 m - wiecej niz
zatozono w projekcie,

d) na trasach biegnacych przez torfowiska (na odcinku o diugosci 580 m) zwiekszono
grubos$¢ podbudowy o ok. 30 cm w pordéwnaniu do projektu. Protokotem koncowym
odbioru prac z dnia 14.10.2019r. zakonczono realizacje prac budowlanych.

Wartos¢ projektu: 1 468 171,08 PLN
Dofinansowanie z EFRR: 1 244 596,42 PLN

2) W ramach programu Interreg V-A Republika Czeska - Polska Przekraczamy
granice 2014-2020 rozpoczeto realizacje projektu dofinansowanego ze srodkéw EFRR
pt.: ,Wieze widokowe, punkty widokowe i trasy turystyczne w przygranicznych gorach”.
W 2019 roku wybudowano w catosci punkt widokowy w rejonie Zakretu Smierci, w 70%
zrealizowano punkt widokowy pn. Ztoty Widok, rozpoczeto budowe platformy widokowej
w rejonie dworca PKP Szklarska Poreba Goérna, rozpoczeto tez budowe punktu
widokowego Zbdjeckie Skaty.

Partnerem wiodacym przedmiotowego projektu jest: OBEC Albrechtice v Jizerskych

Horach.

Wartos¢ projektu: 975 673,80 EUR
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Dofinansowanie z EFRR: 829 322,73 EUR

3) Realizujgc program Rewitalizacja zdegradowanych obszaréw - ZIT AJ Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020 rozpoczeto realizacje
zadania pt.: ,Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych w Szklarskiej Porebie poprzez
rozbudowe i przebudowe budynku bytej stolarni WOP przy ul. 1 Maja na potrzeby
budynku biurowo-socjalnego Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej wraz z budowg
wiat, zagospodarowaniem terenu i niezbedna infrastrukturg techniczng”. Projekt ten jest
dofinansowany przez Dolnoslaski Urzad Marszatkowski z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Budzetu Panstwa.

Wartos$¢ projektu: 6 459 524,08 PLN
Dofinansowanie z EFRR: 4 080 161,21 PLN

4) Rozpoczeto realizacje projektu pt.: ,Remont odcinka ul. 1-go Maja w Szklarskiej
Porebie” . Projekt dofinansowany jest przez Wojewode Dolnoslgskiego ze srodkéw
Funduszu Drég Samorzadowych. Termin zakonczenia remontu zgodnie z zawartg umowg
z wykonawcg - 31.05.2020r.

Wartos$¢ projektu: 923 014,00 PLN
Dofinansowanie z FDS: 461 507,00 PLN
Kwota powyzsza wptyneta na konto Urzedu Miasta Szklarska Poreba w grudniu 2019r.

5) W catosci zrealizowano zadanie pt.: ,Budowa Otwartych Stref Aktywnosci - wariant
podstawowy 4 obiekty” - zadanie dofinansowane przez Ministerstwo Sportu i Turystyki ze
érodkow Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej w ramach Programu rozwoju matej
infrastruktury sportowo-rekreacyjnej o charakterze wielopokoleniowym - Otwarte Strefy
Aktywnosci (OSA) Edycja 2019. W ramach tego projektu wybudowano 4 sitownie
plenerowe w przestrzeni publicznej miasta Szklarska Poreba, w nastepujacych
lokalizacjach: ul. Cicha, ul. Franciszkanska, ul. Partyzantow i ul. Warynskiego; Kazda z
tych sitowni wyposazona jest w 6 przyborow:

[1] rower; [2] Narciarz; [3] wyciskanie siedzac; [4] wyciag gorny;

[5] biegacz; [6] orbit rek oraz stét gier logicznych

Wartos¢ projektu: 259 017,00 PLN

Dofinansowanie z FRKF: 100 000,00 PLN

Kwota powyzsza wptyneta na konto Urzedu Miasta Szklarska Poreba w marcu 2020r.

6. Zakup uterenowionego samochodu ratowniczo-gasniczego dla Ochotniczej Strazy

Pozarnej w Szklarskiej Porebie;

W ramach tego zadania referat ztozyt wniosek o przyznanie pomocy finansowej w ramach
konkursu pn. "Poprawa bezpieczerstwa w Wojewddztwie Dolnoslagskim w roku 2019”
ogtoszonego przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslgskiego. Wniosek uzyskat
pozytywng ocene Komendanta Gtownego Panstwowej Strazy Pozarnej w ramach
porozumienia Ministrow Spraw Wewnetrznych oraz Srodowiska w sprawie wspdtdziatania
w zakresie zwalczania zagrozen dla $Srodowiska. Tym samym przyznano dofinansowanie w
nastepujacych kwotach:

a) Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej — 170 000 PLN;

b) dotacja z Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego/Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji - 150 000,00 PLN;

c) dotacja z budzetu wojewddztwa - 40 000,00 PLN;
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Razem pozyskane srodki — 360 000,00 PLN;
Miasto Szklarska Poreba dofinansowata zakup tego samochodu kwotg: 457 950,00 PLN;

W trybie przetargu nieograniczonego wytoniono dostawce przedmiotowego samochodu.
Najkorzystniejsza oferte ztozyta firma: MOTO-TRUCK Sp. z 0.0. ul. Sciegiennego 270, 25-
116 Kielce

8. Gospodarka mieszkaniowa i komunalna

Zasob mieszkaniowy

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 roku w zarzadzie MZGK znajduje sie 209 lokali
stanowigcych mieszkaniowy zaséb Gminy o tacznej powierzchni 8022,05 m?
W tym:

1) Powierzchnia 32 lokali stanowigcych wiasnos¢ Gminy Szklarska Poreba
mieszczacych sie w budynkach komunalnych Gminy Szklarska Poreba-
1537,05 m?

2) Powierzchnia 105 lokali stanowigcych wifasno$¢ Gminy Szklarska Poreba w
budynkach wspdlnot mieszkaniowych - 4659,12 m?

3) Powierzchnia 71 lokali stanowigcych wiasnos¢ Gminy Szklarska Poreba
mieszczacych sie w budynkach socjalnych Gminy Szklarska Poreba - 1825,88 m?

Potrzeby mieszkaniowe

Osob oczekujgcych na zawarcie umowy najmu na lokale z zasoby mieszkaniowego w roku
2019, spetniajacych kryteria okreslone uchwata Rady Miejskiej byto 53, natomiast 17
0os6b nie zostato ujetych na liscie mieszkaniowej na rok 2019 w tym 2 osoby zostaty
skreslone na podstawie § 20 ust. 2 uchwaly Rady Miejskiej z dnia 26.02.2010 r. w
sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w skfad mieszkaniowego zasobu miasta
Szklarska Poreba, 9 osdb nie spetnito wymogu formalnego o aktualizacji wniosku, 5
0sob ziozylo nowe wnioski, ale ze wzgledu na przekroczony dochdd nie zostaty ujete na
liscie mieszkaniowej oraz 1 osoba zmarta.

Zrealizowane zadania w zakresie utrzymania i poprawy zasobu
mieszkaniowego gminy i ich koszty:

W 2019r wykonano remonty i konserwacje w budynkach stanowigcych wiasnos¢
gminy Szklarska Poreba oraz lokalach mieszkalnych za tqczna kwote 457 423,60 zt
Przedmiotem remontéw byto:

= wymiana pokryciach dachowego wraz z dociepleniem w budynku przy ul.
Osiedle Podgorze 15,

wykonanie przytacza kanalizacyjnego wraz z wpieciem do miejskiej sieci

sanitarnej budynku przy ul. Osiedle Podgorze 15,

= drobne remonty, uszczelnienia dachéw w 6 budynkach,

= przebudowa instalacji deszczowej w 1 budynku,

= zmiana sposobu ogrzewania mieszkania ze statopalnego na gazowy w 5
lokalach ,

= wymiana instalacji elektrycznej w 4 lokalach,

®  wymiana instalacji gazowej w 4 lokalach,

= wymiana kotta gazowego we wspdlnej kottowni w 1 budynku,

= wymiana piecow statopalnych w 3 lokalach,

= remonty kapitalne w 3 lokalach ,

= remonty lokalu przed zasiedleniem w 6 lokalach,

= wymiana stolarki okiennej w 7 lokalach,

= wymiana stolarki drzwiowej w 5 lokalach,

= wykonanie wentylacji w 6 lokalach.
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Aktualna stawka bazowa czynszu wynosi 6,29 zt i jest to stawka bazowa bez
uwzgledniania znizek oraz zwyzek.

Analiza sciagalnosci optat z tytutu czynszu

sty - 19 53 567,38 zt 33 385,89 zt 54 319,98 zt 20 181,49 zt 62,3/101,4
lut -19 54 141,04 zt 29 906,20 zt 45 229,48 zt 24 234,84 zt 55,2/ 83,5
mar - 19 52 220,41 zt 26 090,77 zt 44 491,13 zt 26 129,64 zt 50,0/ 85,2
kwi - 19 51922,47 zt 28 127,30 zt 48 243,53 zt 23 795,17 zt 54,1 /92.9
maj - 19 51 701,30 zt 30 351,95 zt 49 424,14 zt 21 349,35 zt 58,7 / 95,6
czer — 19 | 52 546,93 zt 28 706,28 zt 41 185,24 zt 23 840,65 zt 54,6 / 78,4
lip -19 49 871,20 zt 28 220,43 zt 40 909,02 zt 21 650,77 zt 56,6 / 82,0
sier - 19 49 085,78 zt 28 301,76 zt 43 696,99 zt 20 784,02 zt 57,7 / 89,0
wrze -19 49 195,92 z 27 249,53 zt 43 166,93 zt 21 946,39 zt 55,4 /87,7
paz - 19 48 032,70 zt 27 032,73 zt 44 481,72 zt 20 999,97 zt 56,3/92,6
lis - 19 48 712,08 zt 27 090,38 zt 40 692,52 zt 21 621,70 zt 55,6 / 84,0
grudz-19 | 45 856,03 zt 23 594,25 z 45 856,03 zt 22 261,78 zt 51,5/72,7
suma 606 853,24 =zt | 338 057,47 495 840,68 zt | 268 795,77 zt | 55,7 / 87,1
zt

Zasob nieruchomosci gminnych:

L.

Dane dotyczace przystugujacych Gminie Szklarska Poreba praw wiasnosci
nieruchomosci i innych praw do nieruchomosci oraz dane o zmianach w ich

stanie

a) Prawo witasnosci oraz inne prawa majatkowe do gruntéw

Stan na
31.12.2019 r.

Budynki i lokale uzytkowe bedace w zasobie Gminy Szklarska Poreba
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Stan na
31.12.2019 r.
Lokale mieszkalne (w tym socjalne) 237
Lokale uzytkowe 5

Budynki uzytkowe (magazyny, warsztaty, |25

pawilony handlowe)
Budynki uzytkowe (pensjonaty) 1
Budynki ustug publicznych 10

Budynki komunalne i socjalne w 100% |15

gminne

9. Sprawy obywatelskie

Realizacja Budzetu Obywatelskiego

W ramach realizacji Budzetu obywatelskiego w 2019 r. mieszkancy zgtosili 18 wnioskow
z projektami do Budzetu Obywatelskiego Miasta Szklarska Poreba na rok 2019. ktaczna
kwota, na ktérg opiewaty wnioski osiggneta putap 622 798,8 PLN. Tyle kosztowataby
realizacja wszystkich 18 pomystédw mieszkancow. Budzet na projekty obywatelskie
w 2019r. zatwierdzono na poziomie 200 000 PLN.

Budzet obywatelski zostat podzielony na 5 zadan: jedno ogdlnomiejskie i 4 projekty
sublokalne dla 4 wydzielonych obszaréw miasta. Wptyneto:

a) 1 - dla Centrum

b) 4 - dla rejonu Marysin

c) 5 - dla rejonu Szklarska Poreba-Wschdd
d) 2 - dla rejonu Szklarska Poreba-Zachod
e) 6 - dla catego miasta,

Etap gtosowania publicznego trwat od 2 do 15 kwietnia 2019r. ktore odbyto sie metodg
tradycyjng poprzez karty do gtosowania wrzucane do urn wystawionych w 11 punktach
miasta.

W ramach gtosowania mieszkancy wybrali nastepujgce projekty:

PROJEKTY REJONOWE KTORE UZYSKALY NAJWIEKSZA LICZBA GLOSOW - WYBRANE
DO REALIZACII:

1. CENTRUM

Rodzinny park NATURA przy ul. Mickiewicza w Szklarskiej Porebie (autor - Dorota Dahrendorf)
2. MARYSIN

Plac zabaw BALONIK (autor - Helena Grzes)

3. rejon WSCHOD

Sitownia plenerowa (autor - Katarzyna Kotlarz)

4. rejon ZACHOD

Strefa kibica i wypoczynku przy kompleksie boisk wielofunkcyjnych ORLIK przy ul. Partyzantow
(autor - Pawet Poptonski)

5. Projekt ogélnomiejski
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Miejska gdrka saneczkowa (autor - Piotr Koziof)

Poniewaz wybrany przez mieszkancéw projekt nr 3 Rejon Wschod - Sitownia plenerowa
(Katarzyna Kotlarz) zlokalizowany byiby w sasiedztwie realizowanego zadania pt.: ,Budowa
Otwartych Stref Aktywnosci - wariant podstawowy 4 obiekty” - dofinansowanego przez
Ministerstwo Sportu i Turystyki ze $rodkow Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej - odstgpiono
od jego realizacji i w to miejsce zaproponowano projekt pt.: Rewitalizacja skweru
upamietniajacego powstanie Szklarskiej Poreby (autor - Elzbieta Bielecka).

W 2019r. udato sie wykona¢ w catosci tylko projekt nr 2 pt. Plac zabaw BALONIK Projekt pt.:
Miejska gorka saneczkowa zostat wybudowany, jednak fizycznie nie oddany do uzytku z
uwagi na fakt, ze grunt na gdérce musi sie fizycznie ustabilizowac.

Realizacja pozostatych 3 projektdéw zostata przesunieta na 2020r. poniewaz w 2019r. nie udato
sie pozyskac¢ wykonawcow tych inwestycji — brak odpowiedzi ze strony wykonawcéw na nasze
zapytania ofertowe.

Wspétpraca z organizacjami pozytku publicznego

W ramach tego dziatania referat projektéw wspoétfinansowanych i zamoéwien publicznych
opracowat i ztozyt 4 wnioski o dofinansowania projektow w ramach konkurséw
ogtoszonych przez Lokalng Grupe Dziatania Partnerstwo Ducha Gor. Konkursy
adresowane bylty do organizacji pozytku publicznego, z ktorymi wspoétpracuje UM
Szklarska Poreba.

Dofinansowanie uzyskaty nastepujace projekty:

1. Przesilenie letnie - Beneficjent: Fundacja na rzecz animacji i upowszechniania
kultury, sztuki o oswiaty — ARS SUDETICA. Kwota wsparcia tego projektu -
30 000,00 PLN;

2. Borowiki, kurki, kozaki — grzyby, bogactwo Karkonoszy i Gor Izerskich -
Beneficjent: Stowarzyszenie Lokalni — Niebanalni w Szklarskiej Porebie. Kwota
wsparcia tego projektu - 20 000,00 PLN;

3. Budowa Skatawek w Szklarskiej Porebie — usiadZ, odpocznij, dowiedz sie
- Beneficjent: Ochotnicza Straz Pozarna w Szklarskiej Porebie. Kwota wsparcia
tego projektu — 42 857,15 PLN;

4. Znikajaca architektura sudecka - plener artystyczny - Beneficjent:
Ochotnicza Straz Pozarna w Szklarskiej Porebie. Kwota wsparcia tego projektu -
20 000,00 PLN;

Realizacja powyzszych zadan bedzie miata miejsce w 2020r.

Whnioski o udzielenie informacji publicznej

W 2020 roku do Urzedu Miejskiego w Szklarskiej Porebie wptyneto 31 wnioskdéw w trybie
udzielenia Informacji Publicznej z tego:

= wniosek nr 1 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej dziatalnosci na terenie gminy
Mtodziezowej Rady Gminy

= whniosek nr 2 dotyczyt udzielenia informacji rozliczenia opfat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi

= wniosek nr 3 dotyczyt udzielenia informacji ilosci posiadanych aut stuzbowych

= wniosek nr 4 dotyczyt udzielenia informacji o dziatkach, ktéore moga by¢ oddane w
dzierzawe
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= wniosek nr 5 dotyczyt udzielenia informacji projektu organizacji ruchu przy ulicy
Turystycznej

= whniosek nr 6 dotyczyt udzielenia informacji wysokosci stawki czynszéw dzierzawnych

= wniosek nr 7 dotyczyt udzielenia informacji postepowania dotyczacego dostawy
$rodkow czystosci

= whniosek nr 8 dotyczyt udzielenia informacji prowadzonej inwestycji przy ul. Stonecznej

= wniosek nr 9 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej wykazu wydanych
decyzji zajecia pasa drogowego

= whniosek nr 10 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej wykazu wydanych decyzji
zajecia pasa drogowego

= wniosek nr 11 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej operatu szacunkowego przy ul.
Objazdowej

= wniosek nr 12 dotyczyt udzielenia informacji pokazéw sztucznych ogni, pokazéw
Swietlnych

= wniosek nr 13 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacych ustug telekomunikacyjnych

= whniosek nr 14 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej rozwoju sieci i ustug
telekomunikacyjnych

= wniosek nr 15 dotyczyt udzielenia informacji wykazu wydanych decyzji zajecia pasa
drogowego

= whniosek nr 16 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej umowy zapewnienie opieki
bezdomnym zwierzetom

= whniosek nr 17 dotyczyt udzielenia informacji przeznaczenia dziatek nr 125,127 przy ul.
Partyzantow

= wniosek nr 18 dotyczyl udzielenia informacji wspdtpracy gminy z innymi odmiotami na
poziomie lokalnym

= wniosek nr 19 dotyczyt udzielenia informacji o subwencji o$wiatowej na pomoce
dydaktyczne

= wniosek nr 20 dotyczyt udzielenia informacji wykazu placéwek oswiaty -przyznanie
gminie rezerwy o$wiatowej subwencji

= whniosek nr 21 dotyczyt udzielenia informacji posiadania Archiwum Zaktadowego

= wniosek nr 22 dotyczyt udzielenia informacji wykazu placowek os$wiaty - przyznanie
gminie rezerwy oswiatowej subwencji

= wniosek nr 23 dotyczyt udzielenia informacji dotyczacej wykazu placowek oswiaty
-przyznanie gminie rezerwy oswiatowej subwencji

= wniosek nr 24 dotyczyt udzielenia informacji wykonywania zadan przez inspektora
ochrony danych

= wniosek nr 25 dotyczyt udzielenia informacji o inwestycji przy ul. Stonecznej

= wniosek nr 26 dotyczyt udzielenia informacji umoéw dzierzaw dziatka nr 174/1

= wniosek nr 27 dotyczyt udzielenia informacji zmiany nazwy ulic, placéw, budowli,
pomnikdw i urzgdzen uzytecznosci publicznej

= wniosek nr 28 dotyczyt udzielenia informacji rozbiérki komodrek przy ul. Jednosci
Narodowej 1

= wniosek nr 29 dotyczyt udzielenia informacji przeprowadzonych kontroli w zakresie
spalania odpaddéw w piecach do ogrzewania budynkéw

= wniosek nr 30 dotyczyt udzielenia informacji ilosci wymiany instalacji ogrzewania

= wniosek nr 31 dotyczyt udzielenia informacji kontroli jakosci spalonego opatu

Na wszystkie wyzej wymienione wnioski udzielono odpowiedzi zgodnie z trybem
o dostepie do informacji publicznej.

10. Bezpieczenstwo w gminie
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Zarzadzeniem Nr 1/92 Burmistrza Szklarskiej Poreby z dnia 13.03.1992 r. w sprawie
utworzenia Strazy Miejskiej na terenie miasta Szklarskiej Poreby do ochrony tadu i
porzadku publicznego na terenie gminy Szklarska Poreba utworzono samorzadowq
formacje - straz miejskg. Straz spetnia stuzebng role wobec spotecznosci lokalnej,
wykonujac swe zadania z poszanowaniem godnosci i praw obywateli.

W Referacie Strazy Miejskiej w Szklarskiej Porebie zatrudnionych jest 5 straznikéw.
Przeprowadzone dziatania w 2019 r.
= uprawnienia z zakresu Kodeksu Wykroczen - 303 interwencje,
= wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu i porzadkowi w komunikacji
- 81 interwencji ,
» ustawa o Ochronie Srodowiska - 52 interwencje.

Dokonano 18 kontroli kottowni opalanych paliwem statym. W 3 przypadkach pobrano
probke popiotu z pieca i poddano analizie w lab. specjalistycznym w Jastrzebiu Zdroju
(trzy wyniki pozytywne).

Straz Miejska od czasu obowigzywania Uchwaty Antysmogowej dla wojewddztwa
Dolnoslgskiego (23 grudnia 2017 r.) prowadzi na biezaco akcje informacyjno -
edukacyjng wsrdd oséb dorostych, mtodziezy i dzieci w zakresie postanowien i wymogdw
zawartych w przedmiotowej uchwale, przy wykorzystywaniu do ogrzewania kottéw na
paliwo state.

= ustawa o Utrzymaniu porzadku i czystos$ci w gminach - 102 interwencje,
= ustawa o Ochronie zwierzat - 60 interwencji,
= konwojowanie srodkéw pienieznych dla Urzedu Miejskiego - 220 interwencji,

= stata wspotpraca z instytucjami panstwowymi i samorzadowymi.
Straz Miejska bierze czynny udziat w zabezpieczaniu wszystkich miejskich imprez
masowych, $wiat panstwowych i koscielnych, czuwa nad porzadkiem i fadem
komunikacyjnym w miescie podczas letnich wakacji i szkolnych ferii zimowych (sezon
sportéw zimowych).
W catorocznym programie dziatan prowadzone sg akcje ,Bezpieczna droga do szkoty”,
~Bezpieczne wakacje”, ,Bezpieczne ferie”. Przed feriami zimowymi i letniq przerwq
w nauce spotykamy sie z dzie¢mi i miodzieza, podczas ktérych rozmawiamy
o wystepujacych zagrozeniach, .
W 2019 r. w ramach wspdlnych dziatan prewencyjnych przeprowadzono 43 stuzby
z Policja.

11. Edukacja

Organizacja o$wiaty na terenie miasta Szklarska Poreba

W 2019 r. w roku szkolnym 2018/2019 obowigzywat plan sieci publicznych szkoét
podstawowych i gimnazjéw ustalony uchwatg nr XXXIX/454/17 Rady Miejskiej w
Szklarskiej Porebie z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkoét
podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego na okres od dnia 1 wrzes$nia
2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 .

W omawianym obszarze na terenie Miasta funkcjonowaty trzy szkoty podstawowe:

. Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki,
. Szkota Podstawowa nr 5 im. Wlastimila Hofmana,
. Szkota Podstawowa nr 2 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego.

W przypadku tej ostatniej placowki, byfa ona zorganizowana w Zespole Szkot
Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa Sportowego im. Jana Izydora Sztaudyngera. Na
podstawie aneksu z dnia 8 wrzesnia 2017 r. do Porozumienia Nr 2/13 z dnia 27 wrzesnia
2013 r. w sprawie wspétdziatania organdéw prowadzacych rdozne typy szkét potaczone w
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zespdt oraz zasad finansowania Zespotu szkdét Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa
Sportowego im. Jana Izydora Sztaudyngera w Szklarskiej Porebie, zawartego z Powiatem
Jeleniogorskim, a co za tym idzie organem wykonujgcym zadania organu prowadzgcego
Zespot Szkot jest Powiat.

Natomiast w roku szkolnym 2019/2020 obowigzywat plan sieci publicznych szkoét
podstawowych ustalony uchwatg nr VIII/107/19 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z
dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkoét podstawowych
prowadzonych przez Miasto Szklarska Poreba oraz okreslenia granic obwodéw publicznych
szko6t podstawowych od dnia 1 wrzesnia 2019 roku.

W omawianym obszarze na terenie Miasta funkcjonowaty i nadal funkcjonuja dwie szkoty

podstawowe:
. Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki,
. Szkota Podstawowa nr 5 z oddziatami Mistrzostwa Sportowego im.

Wlastimila Hofmana, ktéra na podstawie uchwaty nr V/33/2019 Rady Powiatu
Jeleniogorskiego z dnia 28 lutego 2019 r. zostata wiaczona do Zespotu Szkédt
Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa Sportowego im. Jana Izydora Sztaudyngera w
Szklarskiej Porebie. Dla tejze szkoty nadal obowigzujg zapisy Porozumienia Nr
2/13 z dnia 27 wrzesnia 2013 r. w sprawie wspotdziatania organdéw prowadzacych
rézne typy szkot potaczone w zespot oraz zasad finansowania Zespotu Szkot
Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa Sportowego im. Jana Izydora Sztaudyngera w
Szklarskiej Porebie, aneksowanego w dniu 22 sierpnia 2019 r., zawartego z
Powiatem Jeleniogdrskim, a co za tym idzie organem wykonujacym zadania
organu prowadzgcego Zespot Szkot jest Powiat.

Nalezy tu nadmieni¢, ze zgodnie z uchwatg nr VI/78/19 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie likwidacji Szkoty Podstawowej nr 2 z
Oddziatami Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej Porebie, wspomniana szkota
podstawowa zostata zlikwidowana.

Wedtug stanu na koniec roku szkolnego 2018/2019 do szkot publicznych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Miasto Szklarska Poreba uczeszczato 441 ucznidw, z tego:

. 208 uczyto sie w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki,
n 82 w Szkole Podstawowej nr 5 im. Wlastimila Hofmana,
. 151 w Szkole Podstawowej nr 2 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego (55

ucznidw z tej liczby to uczniowie oddziatdw gimnazjalnych i gimnazjalnych
mistrzostwa sportowego).

Natomiast wedtug stanu na poczatek roku szkolnego 2019/2020 do szkét publicznych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Miasto Szklarska Poreba uczeszczato 365 uczniow, z
tego:

. 191 uczeszcza do Szkoty Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki,

n 174 uczeszcza do Szkoly Podstawowej nr 5 z Oddziatami Mistrzostwa

Sportowego im. Wlastimila Hofmana.

Ponadto nalezy wskaza¢, ze w:

. Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w roku szkolnym
2018/2019 byto 11 oddziatéw i liczba ta nie zmienita sie w roku szkolnym
2019/2020;

. Szkole Podstawowej nr 5 im. Wilastimila Hofmana w roku szkolnym
2018/2019 byto 6 oddziatdw, a w roku szkolnym 2019/2020 jest tych oddziatow
11;

= Szkole Podstawowej nr 2 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego w roku

szkolnym 2018/2019 byto 8 oddziatéw w tym 3 oddziaty gimnazjalne.

Stan zatrudnienia w poszczegdlnych szkotach ksztattowat sie nastepujaco:
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. Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w roku szkolnym
2018/2019:

42 osoby co w przeliczeniu na etaty daje 33,26 etatu, w tym 32 nauczycieli

(tj. 24,26 etatu) i 10 osdb stanowigcych pracownikéw administracji i obstugi (tj. 9
etatéw); w roku szkolnym 2019/2020: 44 osoby, a 34,55 etatu, w tym 33
nauczycieli (tj. 24,55 etatu) i 11 oséb stanowigcych pracownikéw administracji

i obstugi (tj. 10 etatéw);

L] Zespdt Szkot Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa Sportowego im. Jana
Izydora Sztaudyngera w roku szkolnym 2018/2019: 66 osob w przeliczeniu na
etaty to 65,04 etatu, w tym 47 nauczycieli (tj. 46,29 etatu) i 19 o0so6b
pracownikéw administracji i obstugi (tj. 18,75 etatu); natomiast w roku szkolnym
2019/2020: 84 osoby w przeliczeniu na etaty to 84,35 etatu, w tym 60 nauczycieli
(tj. 60,60 etatu) i 24 osoby stanowigce pracownikdow administracji i obstugi (tj.
23,75 etatu).

W tym miejscu nalezy nadmieni¢, ze wskazany zostat stan zatrudnienia catego
Zespotu z uwagi na to, ze poszczegdlne szkoty podstawowe stanowity szkoty
wiaczone do Zespotu, stad stan zatrudnienia jest wykazywany tacznie dla Zespotu,
a nie dla poszczegdlnych szkoét, tym bardziej, ze zaréwno nauczyciele jak

i pracownicy administracji i obstugi sg zatrudnieni przez Zespdt Szkot
Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa Sportowego, a nie przez poszczegdlne szkoty
tworzace Zespot.

Wydatki poniesione przez Gmine na wskazane placowki w 2019 roku rozkfadajq sie
nastepujaco:
. Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki - 2.803.039,05 zt
(stownie: dwa miliony osiemset trzy tysigce trzydziesci dziewie¢ 05/100 ziotych);
gdzie kwota 220.773,85 zf jest to kwota, ktéra zostata wydatkowana w zwigzku z
prowadzonym Oddziatem Przedszkolnym w Szkole Podstawowej nr 1.
. Szkota Podstawowa nr 5 im. Wlastimila Hofmana - wydatki do dnia
31 sierpnia 2019 r., a wiec do czasu wigczenia w Zespot Szkot Ogolnoksztatcgcych
i Mistrzostwa Sportowego — 892.296,60 zt (stownie: osiemset dziewieédziesigt dwa
tysigce dwiescie dziewiecdziesigt szes¢ 60/100 ztotych);
L] Zespdt Szkdt Ogodlnoksztatcacych i Mistrzostwa Sportowego - wydatki za
rok 2019, obejmujg one zaréwno wydatki dotyczace Szkoty Podstawowej nr 2 z
Oddziatami Mistrzostwa Sportowego do dnia 31 sierpnia 2019 r. jak i Szkoty
Podstawowej nr 5 z oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Wlastimila Hofmana
od dnia 01 wrzesnia 2019 r. - 3.262.695,14 zt (stownie: trzy miliony dwiescie
sze$cdziesigt dwa tysigce szeséset dziewiecdziesiat pie¢ 14/100 ziotych).

Biorgc pod uwage powyzej wskazane wysokosci wydatkéw danej placowki w zwigzku
ze sSrednig iloscig uczniow do nich uczeszczajacych nalezy wywnioskowaé, Zze koszty
utrzymania placéwek w przeliczeniu na jednego ucznia obrazuje ponizsze
wyszczegolnienie:

. Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki - 14.050,32 zt (stownie:
czternascie tysiecy piecdziesigt 32/100 zfotych);
. Szkota Podstawowa nr 5 im. Wlastimila Hofmana - do dnia

31 sierpnia 2019 r.,, a wiec do czasu wigczenia w Zespot Szkot Ogolnoksztatcgcych
i Mistrzostwa Sportowego - 10.881,67 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy osiemset
osiemdziesiat jeden 67/100 ztotych);

L] Zespdt Szkot Ogdlnoksztatcgcych i Mistrzostwa Sportowego — obejmujacy
zaréwno Szkote Podstawowa nr 2 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego do dnia
31 sierpnia 2019 r. jak i Szkote Podstawowej nr 5 z oddziatami Mistrzostwa
Sportowego im. Wlastimila Hofmana od dnia 01 wrzesnia 2019 r. - 20.078,12 zt
(stownie: dwadziescia tysiecy siedemdziesigt osiem 12/100 ziotych).
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Oprocz w/w szkdét podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Szklarska Poreba, na terenie Gminy funkcjonuje jeszcze Liceum Ogdlnoksztatcace z
Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. J. I Sztaudyngera, ktére dziata w ramach
Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgcych i Mistrzostwa Sportowego im. Jana Izydora
Sztaudyngera w Szklarskiej Poreba, w skiad ktérego to zespotu oprocz wskazanego
liceum wchodzi rowniez Szkota Podstawowa nr 5 z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego
im. Wlastimila Hofmana, ponownie wskazujac, ze organem prowadzacym dla Zespotu jest
Powiat Jeleniogdrski. Do Liceum Ogolnoksztatcgcego z Oddziatami Mistrzostwa
Sportowego im. J. I Sztaudyngera w roku szkolnym 2018/2019 uczeszczato 77 ucznidw w
4 oddziatach, a w roku 2019/2020 uczeszcza 96 ucznidw w 4 oddziatach.

Nastepnym rodzajem placéwek oswiatowych po szkofach podstawowych, dla ktérych
rowniez Miasto Szklarska Poreba jest organem prowadzacym, nalezy wymienic:

. Przedszkole Samorzadowe nr 2 , Krysztatek” w Szklarskiej Porebie,

. Oddziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki

w Szklarskiej Porebie,
ktére to placowki zostaty ustalone na podstawie uchwaty nr XXXVIII/431/17 Rady
Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 27 lutego 2017 r. w sprawie sieci prowadzonych
przez Miasto Szklarska Poreba publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych.

Do wyzej wymienionych placéwek na koniec roku szkolnego 2018/2019 uczeszczato
facznie 115 dzieci w 5 oddziatach, w tym do:
. Przedszkola Samorzadowego nr 2 ,Krysztatek” - 90 dzieci w 4 oddziatach,
. Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki - 15 dzieci w 1 oddziale,
natomiast na poczatek roku szkolnego 2019/2020 uczeszczato tgcznie 108 dzieci w 5
oddziatach, w tym do:
. Przedszkola Samorzadowego nr 2 ,Krysztatek” - 93 dzieci w 4 oddziatach,
. Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki - 15 dzieci w 1 oddziale.

Stan zatrudnienia w poszczegolnych placéwkach ksztattowat sie nastepujaco:

"  Przedszkole Samorzadowe nr 2 ,Krysztatek” w roku szkolnym 2018/2019:
11 nauczycieli w tym 3 osoby zatrudnione na niepetny etat i 11 osdb stanowigcych
pracownikdw administracji i obstugi w tym 1 osoba na niepetny etat; w roku
szkolnym 2019/2020: 9 nauczycieli, w tym 2 osoby na niepetny etat i 10 os6b
stanowigcych pracownikéw administracji i obstugi, w tym 1 osoba na niepeiny
etat;

= (QOddziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w roku
szkolnym 2018/2019: 4 osoby w tym 2 osoby na niepetny etat; w roku szkolnym
2019/2020 stan zatrudnienia nie ulegt zmianie.

W tym miejscu nalezy nadmienié¢, ze stan zatrudnienia wykazany w tej ostatniej placowce
obejmuje osoby, ktére zatrudnione sg bezposrednio do opieki i przeprowadzania zajec
z dzieémi natomiast pracownicy obstugi i administracji sga pracownikami Szkoty
Podstawowej nr 1, ktére zostaty juz wymienione w miejscu gdzie zostat podany stan
zatrudnienia Szkoty Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki.

Wydatki poniesione przez Gmine na wskazane placowki w 2019 roku rozkfadajq sie
nastepujaco:

° Przedszkole Samorzadowe nr 2 ,Krysztatek” - 1.421.015,71 zt (stownie:
jeden milion czterysta dwadziescia jeden tysiecy pietnascie 71/100 ztotych),
° Oddziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki -

220.773,85 zt (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy siedemset siedemdziesigt
trzy 85/100 ztotych).
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Biorgc pod uwage powyzej wskazane wysokosci wydatkow danej placowki w zwigzku
ze Srednig iloscig uczniow do nich uczeszczajacych nalezy wywnioskowaé, Zze koszty
utrzymania placowek w przeliczeniu na jedno dziecko obrazuje ponizsze
wyszczegolnienie:

. Przedszkole Samorzadowe nr 2 ,Krysztatek” - 15.530,23 zt (stownie:
pietnascie tysiecy pieéset trzydziesci 23/100 ztotych),
. Oddziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki -

14.718,26 zt (stownie: czternascie tysiecy siedemset osiemnascie 26/100 ztotych).

Wsrdéd placowek wychowania przedszkolnego funkcjonuje takze prowadzone przez osobe
fizyczng Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Balonik”, z liczbg wychowankéw 36

w dwdch oddziatach. Na podstawie art. 17 ust. 3 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 .

o finansowaniu zadan os$wiatowych, niepubliczne przedszkole niebedace przedszkolem
specjalnym niespetniajgce warunkdéw, o ktérych mowa w ust. 1 w/w przepisu, otrzymuje
na kazdego ucznia dotacje z budzetu gminy w wysokosci réwnej 75% podstawowej kwoty
dotacji dla przedszkoli, z tym ze na ucznia niepetnosprawnego w wysokosci nie nizszej niz
kwota przewidziana na takiego ucznia niepetnosprawnego przedszkola w czesci
oSwiatowej subwencji ogdlnej dla gminy, w roku 2019 Gmina Szklarska Poreba
przekazata wskazanej placowce dotacje w wysokosci 398.601,36 zt (stownie: trzysta
dziewiecdziesigt osiem tysiecy szescset jeden 36/100 ztotych), w tym 343.775,04 zt to
kwota wynikajaca

z przemnozenia liczby ucznidow w danym miesigcu przez 75% podstawowej kwoty dotacji
dla przedszkoli liczonej zgodnie z art. 12 wczesniej wskazanej ustawy o finansowaniu
zadan oswiatowych, natomiast kwota 54.826,32 zt to wysokos$¢ dotacji wskazana w
czesci o$wiatowej subwencji ogdlnej na ucznia niepetnosprawnego, ktéry uczeszczat do
przedmiotowej placowki.

Wysoko$¢ czesci oswiatowej subwencji ogdlnej za rok 2019 jaka wptyneta do Gminy
Szklarska Poreba wynosita: 3.159.365,00 zt (stownie: trzy miliony sto piecdziesiat
dziewiel tysiecy trzysta szesc¢dziesiat pie¢ ztotych).

Nalezy réwniez wymieniC, ze ostatniq placéwka funkcjonujacq na terenie miasta jest
ztobek ,Magiczny Swiat Maluchdw”, w ktérym przebywa 40 dzieci do lat 3. W roku 2019
gmina otrzymata 81 000 zt dofinasowania z budzetu Panstwa w ramach ,Resortowego
programu rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 MALUCH+". Natomiast
wydatki poniesione przez Gmine na placowke w roku 2019 wyniosty 419.959,24 zt
(stownie: czterysta dziewietnascie tysiecy dziewiecset piecdziesigt dziewie¢ 24/100
ztotych),

co w przeliczeniu na jedno dziecko daje koszt utrzymania w wysokosci 10.768,19 zt
(stownie: dziesie¢ tysiecy siedemset szescdziesigt osiem 19/100 ziotych). Stan
zatrudnienia w placowce ksztattuje sie nastepujgco: 9 oséb w tym 1 osoba na niepetny
etat i 1 osoba zatrudniona na podstawie umowy cywilno-prawnej.

Dziatania podejmowane w placowkach oswiatowych i udzial w programach
rzadowych

W szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Szklarska
Poreba, w 2019 r, tak jak w latach poprzednich prowadzone byty liczne programy.
Wiekszos$¢ z nich byta kontynuacjg dziatan podejmowanych w latach poprzednich.

Od 2017 roku Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki realizuje ogdlnopolski
projekt: ,Edukacja poprzez Szachy w Szkole”. Projekt realizowany jest w klasach I - III.
W ramach wspotpracy z Dolnoslgskim Zwigzkiem Szachowym szkota otrzymata
dofinansowanie do prowadzenie zaje¢ szachowych w 2019 r.
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Od wrzesnia 2019 r. w powyzszej szkole realizowany jest program fundacji Orange
#SuperKoderzy. Jest to 10-miesieczny cykl zaje¢ dla klas 4-8 szkot podstawowych. To
nauka podstaw programowania, robotyki i wielka lekcja o tym, ze nowe technologie to
nie tylko rozrywka i gry, ale mozliwos¢ zdobywania kompetencji, ktére bedg bardzo
przydatne w przyszitosci. Program rozwija kreatywnos$¢, umiejetnosé logicznego myslenia i
pracy

w zespole. Dzieci ucza sie kodowania nie tylko na informatyce, ale tez na lekcjach
matematyki, techniki, przyrody, historii, fizyki, muzyki, jezyka polskiego, niemieckiego
czy angielskiego. W ramach realizacji programu szkofa otrzymata grant (2500,00 zf) na
zakup sprzetow.

Ponadto w szkole prowadzone byty ciekawe projekty i innowacje m. in.: ,Gimnastyka
mozgu”, ,Lepsza Szkota” czy ,Zasady logicznych konsekwencji ”. W szkole duzy nacisk
ktadzie sie na rozwijanie aktywnosci fizycznej. Z tego powodu szkota uczestniczyta
w realizacji programéw sportowych, w tym w Sprawnym Dolnoslazaczku, kierowanym dla
klas I- III. Od dwéch lat w szkole realizowany jest Program Ministerstwa
Sportu: Szkolny Klub Sportowy to dziatanie systemowe skierowane do uczniow szkét
podstawowych

i ponadpodstawowych. SKS ma na celu stworzenie przestrzeni do dodatkowej aktywnosci
fizycznej, realizowanej w formie zajeé sportowych i rekreacyjnych pod opieka nauczyciela
prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w danej szkole. Stanowi takze motywacje
do podejmowania aktywnosci fizycznej, skupiajac sie w szczegdlnosci na dzieciach
i mtodziezy o mniejszej sprawnosci fizycznej, rzadziej podejmujacych aktywnosc fizyczng
w czasie wolnym oraz nieobjetych regularnymi formami aktywnosci fizycznej, np.
treningami w klubie sportowym. Systematyczne, pozalekcyjne zajecia sportowe w
ramach Programu SKS sg prowadzone w roéznorodnych, nowoczesnych i atrakcyjnych
formach.

W Szkole Podstawowej nr 1 zajecia prowadzone sg dla 2 grup i sg finansowane przez
Ministerstwo Sportu.

W ramach wspotpracy z Karkonoskim Parkiem Narodowym w szkole prowadzone sg
projekty dla uczniéw klas IV- VIII : Ekozespot. W czasie realizacji projektu druzyna 10
ucznidow zostata zaopatrzona w odpowiednig turystyczng odziez i pomoce do obserwacji
przyrody oraz brata udziat w wycieczkach, warsztatach i spotkaniach w Karkonoskim
Parku Narodowym. W 2019 rozpoczeta sie réwniez realizacja projektu: Szkota przyjazna
trzmielom. W ramach realizacji projektu odbywaty sie warsztaty dla uczniéw

i przedszkolakow prowadzone przez edukatoréow Centrum Edukacji Ekologicznej oraz
zaplanowane zostato tworzenie i obserwacja domoéw dla owadow. W szkole od lat
realizowany jest : ,Program dla szkét” finansowany ze srodkéw UE i budzetu krajowego i
skierowany jest dla ucznidw klas I- V , ktdérzy otrzymujg w szkole porcje owocéw i
warzyw oraz mleko.

W Szkole Podstawowej nr 5 im. Wilastimila Hofmana realizowane byty dziatania
wynikajgce m. in. ze Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, w tym
w klasach I-III program ,Badz kumplem, nie dokuczaj”. Projektowi temu towarzyszyty
liczne zajecia promujace postawy autoagresyjne, a takze majace na celu profilaktyke
zagrozen. Uczniowie klas I-V uczestniczyli w projekcie ,Europejski program doptat do
spozycia mleka” oraz ,Owoce w szkole”. Szkota ta takze brata udziat w programie
Sprawny Dolnos$lgzaczek.

W 2019 r. Miasto Szklarska Poreba wystgpito do Ministerstwa Edukacji Narodowej
z wnioskiem o zwiekszenie czesci o$swiatowej subwencji ogélnej z 0,4 % rezerwy w roku
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2019 z tytutu dofinansowania wyposazenia w pomoce dydaktyczne niezbedne do
realizacji podstawy programowej z przedmiotéw przyrodniczych w szkotach
podstawowych. Dzieki dofinansowaniu Szkota Podstawowa nr 5 im. Wlastimila Hofmana
zostata wyposazona w pomoce dydaktyczne do geografii, biologii, fizyki i chemii na kwote
64.428,00 zt.

Miasto Szklarska Poreba dokonata wktadu wilasnego do Projektu ,Robie to dla siebie”
7.800,00 zt - realizowanego w ramach Rejonowego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 OS$. Priorytetowe w Edukacji Dziatanie 10.2
Zapewnianie rownego dostepu do wysokiej jakosci edukacji podstawdéwki, gimnazjum,
ponadpodstawowej — ZIT Aglomeracji Jeleniogorski.

W 2019 roku realizowane réwniez byly zadania w ramach modutu 3 wieloletniego
rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu”, ktéry dotyczy wspierania w latach
2019 - 2023 organdéw prowadzacych publiczne szkoly podstawowe w zapewnieniu
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowanie i opieki przez organizacje stotowek i miejsc
spozywania positkbw, w ramach programu Szkota Podstawowa nr 2 z Oddziatami
Mistrzostwa Sportowego pozyskata dofinansowanie na dokonanie doposazenia i poprawy
standardu pomieszczenia przeznaczonego do spozywania positkéw tj. jadalni w wysokosci

79.992,06 zt, przy wktadzie wilasnym Gminy 19.998,01 zi, co pozwolito na
przeprowadzenie inwestycji w wysokosci 99.990,07 zt.

12. Biblioteka miejska

Miejska Biblioteka Publiczna w minionym roku zarejestrowata 1540 czytelnikéw.

Aktywnie wypozyczajacych byto 1311
Odwiedzin w bibliotece w ciggu roku zanotowano 7265
Wypozyczono ogoétem: ksigzek 24111

czasopism 1056
Zakupiono ksigzek 946

Przeprowadzono 6 godzin szkolen uzytkownikéw, w ktérych udziat wzieto 119
uczestnikdéw.

Na zakup nowosci wydawniczych wydano 27.342 zi., w tym 7.500 pochodzito
z dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach Narodowego
Programu Rozwoju Czytelnictwa.

Biblioteka zatrudnia 4 osoby, w tym 1 na "2 etatu.
Koszty utrzymania biblioteki wyniosty 256.422,84 zi.

Miejska Biblioteka Publiczna gromadzi i wypozycza ksigzki dla dorostych i dla dzieci
i mtodziezy. Czytelnikami sa mieszkancy naszego miasta i goscie wypoczywajacy
w Szklarskiej porebie. Gromadzimy réwniez z myslg o osobach niedowidzacych ksigzki
z duzg czcionka i audiobooki.

w minionym roku biblioteka zorganizowata 3 spotkania autorskie - jedno dla
przedszkolakéow, a dwa dla dorostych. Wszystkie cieszyty sie ogromnym uznaniem
w lokalnym srodowisku. W zwigzku z tym, ze biblioteka nie posiada miejsca na tego typu
imprezy, zmuszeni byliSmy do wynajecia lokalu, badZz z skorzystania z goscinnosci
przedszkola.

Interaktywne spotkanie przedszkolakdw z Panem Poetg (Michat Capinski ) sprawito
dzieciakom ogromng rados$¢. Autor czytat swoje ksigzeczki, byty zabawy, przebieranki
i duzo $miechu.

Kolejne spotkanie adresowane byto gtdwnie do pan. Naszym i czytelniczek gosciem bylta
Agnieszka Lingas-toniewska, autorka powiesci obyczajowych i taczacych sensacje
Z romansem.
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Jeszcze wiecej oséb przyszio spotkaé sie z autorka ksigzek popularyzujacych Dolny Slask,
podrozniczka, tropicielkg tajemnic - Joanng Lamparska.

Ponadto w maju zorganizowatyémy ,Majowe Swieto Ksiazki”. Oprdécz spotkan
w bibliotece, miata miejsce impreza plenerowa, zorganizowana we wspotpracy
z przedszkolami. Byt to kolorowy korowdd dzieci przez miasto. Maluchy poprzebierane za
postaci z bajek i ulubionych ksigzek niosty samodzielnie wykonane tabliczki zachecajace
do czytania. Finat miat miejsce na Skwerze Radiowej Trdéjki. Dzieci $piewaty piosenki,
recytowaty wiersze o ksigzkach i opowiadaty o swoich ulubionych bajkach. Tiem
muzycznym byty piosenki zwigzane tematycznie z ksigzkami. Na koniec dzieci zapoznaty
sie z ideq bookcrossingu i uzupetnity biblioteczke plenerowg przyniesionymi przez siebie
ksigzkami. Potem byty tance i radosny powrdt do biblioteki.

Jak co roku nasza biblioteka wziefa udziat w Narodowym Czytaniu.

13. Osrodki kultury, kluby i $wietlice

MIEJSKI OSRODEK KULTURY, SPORTU ORAZ AKTYWNOSCI
LOKALNEJ]

W Szklarskiej Porebie od 2009r. dziata Miejski Osrodek Kultury, Sportu oraz
Aktywnosci Lokalnej jako samorzadowa instytucja kultury.

I PROWADZONA DZIALANOSC

Podstawowymi celami dziatalnosci O$rodka sg :

- w zakresie upowszechniania kultury - organizowanie i prowadzenie wielokierunkowej
dziatalnosci kulturalnej rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow,
upowszechnianie i promocja kultury, w tym lokalnej w kraju i za granicq oraz

stymulowanie aktywnosci spotecznosci lokalnej i komunikacji spotecznej.

- w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i turystyki - prowadzenie dziatalnosci
upowszechniajacej kulture fizyczng ze szczegdlnym uwzglednieniem rekreacji fizycznej

wsrod mieszkancow.

Zgodnie ze obowigzujgcym statutem Osrodek ma za zadanie promowac¢ miasto Szklarska
Poreba oraz organizowac inne dziatania majace na celu zaspokajanie spotecznych potrzeb

$srodowiska oraz realizacje ogolnokrajowej polityki kulturalnej.

Osrodek kultury wypetnia statutowe dziatania poprzez organizacje roéznorodnych
wydarzen kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych skierowanych zaréwno do
mieszkancow jak i do turystéw odwiedzajacych nasze miasto. Sgq wsrdod nich zaréwno
wydarzenia cykliczne jak i odpowiadajgce na jednorazowe potrzeby mieszkancow i

turystéw.

Tabela 1 - zestawienie wydarzen kulturalnych :
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Lp.

Nazwa imprezy

Kwota

Ski Retro Festiwal -
- Bal Retro na lodzie -
- Kulturalne Retro

10182,66

Festiwal ,, Trojka Gorom"”

Spotkania z gwiazdami : Roma Gasiorowska, Kapitan Krzysztof
Baranowski, La La Poland, Pawet Krolikowski, Robert Rient i
Daria Zawiatow, Koncerty,

- Spektakle Kabaret Lala Poland

- 10 audycji radiowych nadawanych ze Szklarskiej Poreby
- warsztaty rodzinne

211797,26

Mistrzostwa Polski w Rzezbie ze Sniegu
- konkurs dla amatorow i profesjonalistow- (ASP z Wroctawia,
todzi, Katowic, Gdanska) konkursy i zabawy w lodzie i $niegu

49162,05

Strefa Qultura (cykl/ wydarzen kulturalnych od wiosny do
Jjesieni)

- Walonowie u Ducha Gér - spotkanie

- spotkanie z Anna Seniuk

- spotkanie z Krzysztofem Koziotkiem ,, Nad Snieinymi Kottami”

- Filmowe Lato z Orange

- Ladek Film Tour - PRZEGLAD FILMOW GORSKICH
- Jesienny SWAP

27024,57

,ARTSKWER -Letni Festiwal Sztuki”

- 50 warsztatéw m.in. szklarskich, rzemieslniczych,
ceramicznych, kulinarnych, plastycznych, ekologicznych,
rekodzielniczych

- 6 wystepow: cyrkowe, taneczne, muzyczne, teatralnych

- 15 pokazéw m.in. kulinarne, wytopu szkfa, formowania szkia
na gorgco, pokazy kucia broni i narzedzi $sredniowiecznych,
wypatu w piecu plenerowym, pokazy odlewnictwa w brazie,

-5 stoisk promocyjnych, rekodzielniczych.

94418,65

52 Ogolnopolska Turystyczna Gietda Piosenki Studenckiej
- wspdtorganizacja z LOT i Uniwersytetem Wroctawskim

15702,56

Dzien Dziecka wraz za zakoriczeniem warsztatow w MOKSIAL

10331,65

Majowka Trzy — Maj — Sie ! oraz otwarcie Galerii Ulicznej

14779,29

XII Spotkania Muzyczne Wakacyjna Karkonoska
Orkiestra Kameralna

342

10

Muzyczny Piknik pod Szrenica - koncert zespotéw Lao Che i

92762,1
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Kapeli ze Wsi Warszawa, Piknik z udziatem Sudeckiego Bractwa
Walonskiego

Celtycka noc pod Szrenica - wspéforganizacja wraz z

1 Zelaznym Tyglem 2500
Zdolne Babie Lato - festyn na w Szklarskiej Porebie
Dolnej — wspdtorganizacja z Klubem Integracji Spotecznej,
12 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oraz Miejski OSrodek .
Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej. Wydarzenie
dofinansowane ze srodkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych.
13 Dzien Otwarty MOKSIAL ---
Koncert Koled ,,Retro Boze Narodzenie”
Ania Rusowicz z gosémi :Adamem Nowakiem, Marikg, Anig
14 Brachaczek, Marceling, Staszkiem Karpiel - Butecka, Szymonem 76784,21
Chyc - Magdzin, Natalig Grosiak, Jackiem i Andrzejem z zespotu
Skaldowie, Renatg Przemyk.
15 Jubileusz 10 - lecia UTW 5000
16 | Terra Incognita - cykl spotkan z podréoznikami 1879
Bozonarodzeniowy Jarmark Dobroci wraz z wspolnym
17 | ubieraniem choinki - Wydarzenie dofinansowane ze srodkdéw
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.
18 Pokaz ogni sztucznych - Sylwester 2019 12300
Tabela2 - zestawienie wydarzen sportowych i rekreacyjnych
kwota
L.p. Nazwa imprezy
Mistrzostwa Szklarskiej Poreby w Narciarstwie
1. |Zjazdowym,Snowboardzie i Skibobach o Puchar 5221,10
Burmistrza
2. | Rodzinne zawody narciarskie 7 126,97
3. |Turnieje dla dzieci i mlodziezy oraz zakup strojow 500,00

sportowych, Organizacja turniejow pitki recznej, noznej i
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siatkowej

X PZU Maraton Karkonoski wspdforganizacja z Fundacja

4. ,~Maraton Karkonoski” 7 676,80
Wielka Petla Izerska wspdtorganizacja zawodow z KS
6. |,Regle”- Wielka Petla Izerska, Biegi uliczne Szklarskiej 7 798,57
Poreby, Bieg na Wysoki Kamien
11 Harcerski Rajd Gorski ,GRANICA"- wspdtorganizacja 899 00
" | rajdu z Komenda Hufca ZHP w Swidnicy !
12 71 Miedzynarodowy Rajd Sudecki TRIAL - 5 000.00
" | wspéforganizacja rajdu ze SPARTA WROCEAW !
13 | Festiwal Rowerowy BIKE WEEK 50 926,42
14. | Wynajem miejsca na imprezy. 3 474,70
15. | Bike Adventure 45 000,00
Mistrzostwa Szklarskiej Poreby w Minigolfie
16. | wspdtorganizacja z Rodzinnym Parkiem Rozrywki Esplanada 500,00

Ponadto w MOKSIAL organizowane sg warsztaty,
i sportowym. Dziataja tu Chér Porebianie, Uniwersytet Trzeciego
Wieku. Spotyka sie tu Zwigzek Emerytow [

kulturalnym

Warsztaty organizowane w MOKSIAL w 2019 r.:

Zumba Junior

Zumba Gold

Zajecia akrobatyczne
Wokal

Gitara

Joga Iyengara

Aerial Joga

Kurs szycia na maszynie
Taniec ludowy (na chwile obecng nie ma tych zajec)
Joga HIIT

Warsztaty architektoniczne

Zajecia plastyczne
Mozaika

Warsztaty fotograficzne
Zajecia pitkarskie

kotka zajeciowe o charakterze

Rencistow.
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Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej utrzymuje i opiekuje sie miejscami
uzytecznosci publicznej zwigzanej ze sportem i rekreacja tj:
w tym :

= ,Blisko Boisko” ul. Warynskiego,

= ,Orlik 2012" ul. Okrzei,

= ,Orlik 2012" ul. Partyzantéw,

= Place zabaw przy ul. Warynskiego, ul. Okrzei, ul. Partyzantéw, ul. 11 Listopada,
= Sitownie zewnetrzne przy ul. Okrzei, Skatepark przy ul. Okrzei n

= Hala tukowa przy SZO i MS w Szklarskiej Porebie

= Ogréd Ducha Gor.

STAN ZATRUDNIENIA
W MOKSIAL w 2019 r. zatrudnionych byto 9 0séb na umowe o prace. Srednie zatrudnienie

w przeliczeniu na petne etaty wyniosto 8,50.

KOSZTY UTRZYMANIA
Budzet Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej w 2019 r. wynosit
2 043 806,14 zt z czego z dotacji Gminy 1 698 090,00 zi.

WYPELNIENIE ZALOZEN OBOWIAZUJACYCH STRATEGII

Miejski Osrodek Kultury Sportu i Aktywnosci Lokalnej wypetnia zatozenia:

1. Strategii Zrownowazonego Rozwoju Gminy Szklarska Poreba z 2001 r.

2. Strategii Promocji Miasta Szklarska Poreba na lata 2010 - 2020

3. Strategii Rozwoju Sportu w Szklarskiej Porebie na lata 2012-2020

4. Strategii Rozwoju Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej w
Szklarskiej Porebie na lata 2011-2015

Instytucje aktualnie dziatajace na rzecz upowszechniania kultury w Szklarskiej Porebie:
= Dom Wilastimila Hofmana ul. Matejki 23,
= Dom Carla i Gerharta Hauptmannow, ul. 11 Listopada 23,
= Galeria Fotografii Artystycznej J. Korpala, ul. Kilinskiego 3,
= Kamienny Krag - Galeria uliczna, ul. Stoneczna 6,
= Karkonoskie Centrum Edukacji Ekologicznej, ul. Okrzei 28,
= |es$na Huta, ul. Ko#tataja 2,
= Miejska Biblioteka Publiczna, ul. 1 —go Maja 12,
= Miejska Galeria Uliczna, ul. Jednosci Narodowej,
= Miejski Osrodek Kultury Sportu i Aktywnosci Lokalnej w Szklarskiej Porebie,
= ul. Stowackiego 13,
= Muzeum Energetyki, ul. Jeleniogdrska 2,
=  Muzeum Mineralogiczne ul. Kilinskiego 20,
=  Muzeum Ziemi, ul. Jeleniogérska 9,
= Stara Chata Walonska, ul. Kotataja 12,

= Stowarzyszenie Nowy Mtyn. Kolonia Artystyczna, ul. 11 Listopada 23,
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= Sudeckie Centrum Kultury i Sztuki, Galeria Szkta Artystycznego, ul. Grabskiego 5.

Na bazie przedstawionych danych, powyzszego spisu instytucji kultury mozna stwierdzic,
ze ich liczba jest znaczaca w odniesieniu do wielkosci miasta oraz liczby mieszkancow
(6557 oséb w 2019 r.). Ponadto sq to instytucje aktywne, ktore w realny sposob
wzmacniajg lokalny sektor kultury.

KLUBY i SWIETLICE

W struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wchodzg nastepujace podmioty:

Dziat placbwek wsparcia dziennego - realizujacy dziatania na podstawie Ustawy z
dnia 09.06.2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz Klub Integracji
Spotecznej - instruktor reintegracji zawodowej i spotecznej -

organizator spotecznosci lokalnej

Placowki wsparcia dziennego
I. Stan zatrudnienia
W dziale placéwek wsparcia dziennego, komorki MOPS przewidziane sg 2 petne

etaty w tym:
a. kierownik placowek wsparcia dziennego 1/2 etatu
b. starszy wychowawca w placowce wsparcia dziennego 1/2 etatu
c. wychowawca w placowce wsparcia dziennego 1/2 etatu
d. wychowawca w placéwce wsparcia dziennego 1/2 etatu

W chwili obecnej w 2 plgcéwkach wsparcia dziennego funkcjonujacych na terenie
Szklarskiej Poreby — w Swietlicy Cegietka i Swietlicy Plus - zatrudnionych jest 3
pracownikéw, kazdy na 2 etatu.
Ilos¢ pracownikow uzalezniona jest od ilosci uczeszczajacych do placéwek dzieci - do
Swietlicy Cegietka uczeszcza 15 dzieci, co odpowiada zatrudnieniu jednego
wychowawcy; do Swietlicy Plus uczeszcza do 30 dzieci, co odpowiada zatrudnieniu 2
wychowawcow.
tacznie wydatkowano na ten cel 110 344,41
W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen
na sprzedaz alkoholu 110 344,41
z budzetu starostwa/panstwa/innych srodkéw zewnetrznych
0,00
II. Prowadzona dziatalnos¢
Placéwki wsparcia dziennego sg jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny, w
zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekuriczo - wychowawczych. W pracy z dzieckiem wspodtpracujg z
rodzicami, opiekunami, placéwkami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi. Uczestnictwo
dzieci w zajeciach jest nieodptatne i dobrowolne, chyba ze dziecko zostanie skierowane
do placowki przez sad. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi oraz przy wykonywaniu
innych czynnosci zwigzanych z realizacjq zadan, placéwki moga korzysta¢ z pomocy
wolontariuszy. Pod opieka jednego wychowawcy, w jednym czasie moze przebywac
maksymalnie 15 dzieci.

Formy placéwek wsparcia dziennego w Szklarskiej Porebie

Swietlica Cegietka - ul. Kolejowa 22
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= Jest to placowka specjalistyczna, ktdra organizuje zajecia socjoterapeutyczne,
terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne, realizuje
indywidualny program korekcyjny, terapie pedagogiczng, psychologiczng
i socjoterapie,

W 2019 roku w placéwce specjalistycznej Swietlica Cegietka pracowata
socjoterapeutka/psycholog, ktéora w odpowiedzi na rozpoznane problemy i
potrzeby podejmowata dziatania terapeutyczne w Swietlicy Cegietka 1 x w
tygodniu w godzinach od 14 do 18:00. W tym czasie poza indywidualnymi
programami socjoterapeutycznymi opracowanymi dla poszczegdlnych
wychowankow prowadzita takze porady indywidualne w tym psychologiczne dla
rodzicéw i opiekunow dzieci uczeszczajacych do Swietlicy. Spotkania terapeutyczne
prowadzita z 101 osobami w trakcie 103 spotkan.

= W 2019 nie prowadzono zaje¢ logopedycznych dla dzieci ze Swietlicy Cegietka.
Wynikato to z faktu, ze dzieci majg obecnie zwiekszong ilos¢ godzin
logopedycznych w szkotach i rodzice oraz wychowawcy nie zgtaszali takich
potrzeb.

Swietlica Plus - ul. Stowackiego 13 - zadania realizowane sa w pomieszczeniu
udostepnionym przez dom kultury - MOKSIAL.

= Jest to placéwka typu opiekunczego, ktéra zapewnia opieke i wychowanie, pomoc
W nauce, organizacje czasu wolnego, zabawe i zajecia sportowe oraz rozwdj
zainteresowan.

Zakres zadan placéwek oprécz ww. ustawy okreslajg takze:
= Miejski Program Profilaktyki i Przeciwdziatania Alkoholizmowi oraz Narkomanii na
2019 rok
= Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Szklarskiej Porebie
na lata 2016 - 2020 (przyjeta uchwalg Nr XX/228/16 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 29 stycznia 2016 r.).
=  Program wspierania rodzin ze Szklarskiej Poreby na lata 2019-2021 Uchwatg Nr
IV/38/19 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z 31 stycznia 2019 r.
®= Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Szklarskiej Porebie na lata 2017 - 2021 - uchwata Nr XXXIII/378/2016 Rady
Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 28 pazdziernika 2016 roku.
= Program ochrony zdrowia psychicznego mieszkancéw Szklarskiej Poreby na lata
2012 - 2017 (przyjetym uchwatg Nr XXII/223/ 2012 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 29 marca 2012 roku w sprawie uchwalenia Programu ochrony
) zdrowia psychicznego mieszkancow Szklarskiej Poreby na lata 2012 - 2017.
Swietlice wspomagajg funkcje rodziny poprzez prowadzenie zaje¢ 5 razy w tygodniu
godzinach od 14% do 18% a w czasie ferii zimowych lub wakacji od 9:00 do 13:00
(zgodnie ze spotecznym zapotrzebowaniem). W trakcie zaje¢ dzieci korzystajg z positkow.

Dziatania obu placowek wchodzacych w strukture Dziatu placéwek wsparcia dziennego
mozna podzieli¢ na
1) Biezaca dziatalnos¢, w tym wsparcie specjalistyczne obejmujace:
a) organizowanie zaje¢ i zapewnienie bezpieczenstwa podopiecznych placowek
wsparcia dziennego w trakcie zaje¢ w budynku i poza nim;
b) opracowywanie planu pracy placoéwek wsparcia dziennego dla dzieci;
C) zapewnienie pomocy dzieciom w nauce, oraz ordganizowanie grup zainteresowan,
zajec sportowych i zagospodarowywanie czasu wolnego;
d) wspétpraca z osobami i instytucjami zajmujacymi sie dzieémi: pedagogami
szkolnymi, nauczycielami, pracownikami socjalnymi, kuratorem zawodowym,
spotecznym oraz stata wspétpraca z rodzicami dziecka;
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e) pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwies’nigzych i
osobistych w oparciu o rozpoznanie potrzeb, a w placéwce wsparcia dziennego Swietlica
~Cegietka” w oparciu o indywidualny plan pracy z dzieckiem i jego rodzing;

f) inicjowanie, tworzenie, realizowanie programoéw: profilaktycznych z zakresu
profilaktyki uzaleznien i przemocy dla dzieci i mtodziezy, opiekunczo-wychowawczych i
terapeutycznych;

g) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw uzaleznien i przemocy domowej i réwiesniczej, w szczegdlnosci
wsérod dzieci, mtodziezy i ich rodzin.

h) w placdwce wsparcia dziennego- Swietlica ,Cegietka” - wspdipraca przy
prowadzeniu grup edukacyjno - terapeutycznych dla dzieci i miodziezy z rodzin ryzyka,
zagrozonych negatywnymi zjawiskami spotecznymi;

1) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu dzieci i przejawom uzaleznien;

1) w placéwce wsparcia dziennego Swietlica ,Cegietka” - tworzenie alternatywnego
Srodowiska rozwojowego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z trudnosciami opiekunczo-
wychowawczymi;

k) przygotowanie dzieci do podejmowania odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie
oraz uczenie samodzielnego i konstruktywnego funkcjonowania w zyciu;

1) w placéwce wsparcia dziennego Swietlica ,Cegietka” - prowadzenie dokumentacji
dotyczacej dzieci korzystajacych z placéwek wsparcia dziennego, w tym
indywidualnych planéw pracy z dzie¢mi;

m)ksztattowanie pozadanego wizerunku prowadzonej placéwki, w Srodowisku.

Wybrane projekty z zycia swietlic realizowane w 2019:

= w styczniu przygotowania i obchody ,Dnia babci i dziadka”;

* przygotowania do Swiat Wielkanocnych - zajecia plastyczne: wykonanie kartek
okolicznosciowych, pisanek i stroikdw oraz spotkanie zajaczkowe, w ktérym
wzieto udziat 30 wychowankdw, kilkoro rodzicow i zaproszonych gosci;

= Dzien Ziemi - 21 kwietnia odbyto sie sprzatanie terenu Biatej Doliny oraz okolic
dworca PKP i Biatych Skatek;

= obchody Dnia Dziecka w tym gry i zabawy ruchowe, konkursy z nagrodami.

= catoroczne doskonalenie sprawnosci fizycznej w tym podczas gier sportowych i
zabaw na ,Orliku”;

= cykl zajec¢ z psychologiem - w tym zasady prawidtowej komunikacji; agresja i jej
formy, przyczyny i skutki zachowan agresywnych; jak realizowac zamierzone cele;
motywacja i metody skutecznego dziatania; zachowania zagrazajace
bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci;

= piesze wycieczki po ciekawych zakatkach Szklarskiej Poreby,

= zajecia czytelnicze, gry komputerowe itp.,

» Swieto Zmartych - wspomnienia o naszych najblizszych, ktérzy odeszli,

= zabawa Andrzejkowa - wrdzby, lanie wosku,

= Mikofajki - udziat dzieci ze sSwietlicy w imprezie zorganizowanej przez Klub
Wolontariatu , (zabawy ze $w. Mikotajem, konkursy, tance, rozdanie paczek,
integracja

= ze Swietlicg Cegietka)

* przygotowania do Swiat Bozego Narodzenia w tym wykonanie stroikéw, dekoracji

= Profilaktyczny Ogréd Wyobrazni - udziat dzieci w projektowaniu ogrodu zabaw na
terenie wokot Swietlicy i MOKSIALU.

W ramach programu w S$wietlicy $rodowiskowej kontynuowana byta
wspotpraca z rodzicami, z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i asystentem rodziny.
Prowadzone konsultacje pozwolity podzieli¢ sie spostrzezeniami  dotyczacymi
podopiecznych i ich rodzin. Dawaty rowniez mozliwos$¢ wspolnego wypracowania metod i
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form pracy z dziecmi majacymi trudnosci w  nauce oraz sprawiajagcymi kilopoty
wychowawcze. W ramach realizacji programu duzy nacisk kfadziono na zajecia grupowe
dotyczace profilaktyki uzaleznien: np.: alkoholu, narkotykow i nikotyny oraz zajecia z
arteterapii, z pedagogiki zabawy stuzgce roztadowaniu emocji, uczace wspodipracy i
udzielania sobie wsparcia. Ponadto regularnie prowadzono zajecia z elementami
psychodramy, plastyczno-techniczne, sportowe i kulinarne .
Praca z dzie¢mi w 2019r. roku, podobnie jak w latach poprzednich nastawiona byta
na indywidualng prace z wychowankiem. Pozwolito to doktadnie pozna¢ podopiecznych
i w razie potrzeby udzieli¢ im okreslonego wsparcia.
tacznie wydatkowano na ten cel 18 271,15
W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen
na sprzedaz alkoholu 18 271,15
z budzetu starostwa/panstwa/innych srodkéw zewnetrznych
0,00

2) oOrganizacja kolonii letnich, pétkolonii (funkcjonujacych pod ogdlna nazwa
wakacje w miescie) oraz ferii zimowych
= Ferie w miescie - od 15 do 26 stycznia 2019 r. - pod hastem ,Bawimy sie
zdrowo i na sportowo!”, w ktoérych oprécz wychowankdow swietlicy wziety udziat
dzieci z miasta ($rednio dziennie okoto 30), wsrdd atrakcji byty
v’ wycieczka autokarowa do Aquaparku w Swieradowie Zdroju, gdzie
dzieci korzystaty z réznych atrakcji i doskonality technike ptywania;
v" mini tenis halowy
v’ ,Dzien na $niegu” - zorganizowano gry i zabawy na $niegu;
szczegodlnie pozadany byt przejazd skuterem $nieznym oraz
pieczenie kietbasek przy ognisku u Romana Klimka;

v' zajecia kulinarne: pieczenie piernikéw i faworkdw oraz
dekorowanie tortéw i ciasteczek;

v" wyjazd do Jeleniej Goéry do kina Helios na premiere filmu pt. ,Tedi i
mapa skarbéw” ;

v konkurs wiedzy z archeologii;

v" nauka jazdy na tyzwach w Parku Rozrywki ,Esplanada”,

v' wizyta w kawiarni ,Fantazja” - stodki poczestunek na zakonczenie
ferii

= Pétkolonie letnie czyli wakacje w miescie
~Wakacyjna przygoda z PLUSEM” to hasto, pod ktérym kryt sie program dla dzieci
z obu s$wietlic srodowiskowych realizowany od 24 czerwca do 26 lipca 2019.
Program przygotowali wychowawcy obu $wietlic i dla uczestnikéw byt on
catkowicie nieodptatny. Byt on alternatywa dla odpftatnego wakacyjnego projektu
realizowanego w MOKSIAL a przygotowang dla zamozniejszych mieszkancéw
Szklarskiej Poreby
W wakacyjny ,$wietlicowym” programie uwzgledniono miedzy innymi:
- rozgrywki w tenisa ziemnego na kortach u Romana Klimka;
- zabawy i spedzanie czasu nad rzekg Kamienng;
- rozgrywki na ,Orliku”.
Ponadto w okresie od 01.07.2019r. do 26.07.2019 r. dzieci uczestniczyty:
- w dwdch wyjazdach do kina Helios na filmy: ,Sekretne Zzycie zwierzakéw
domowych 2" oraz ,,Pokemon-Detektyw Pikachu”;
- w trzech wyjazdach do aquaparku w Swieradowie Zdroju, gdzie doskonalona
byta nauka ptywania
- w wycieczce do ,Wioski finskiej” w Borowicach -dzieci uczestniczyty w
edukacyjnych warsztatach, poznajgc tradycje, zwyczaje i historie Finlandii.
Wychowankowie mieli okazje karmi¢ renifery, degustowac¢ przysmaki kuchni
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finskiej, bra¢ udziat w konkursach oraz zaprzyjazni¢ sie z niezwykle pieknymi
psami rasy husky.

- W wycieczce do ,Patacowej bawialni” i na basen odkryty w Mitkowie;

- w pieszych wycieczkach po Szklarskiej Porebie, w tym na ,Wysoki Kamien”;

- w zabawach w Rodzinnym Parku Rozrywki,

- w wycieczkach do lasu na jagody;

Na zakonczenie wakacji w placéwce odbyt sie konkurs ,Mam talent”, w ktorym
dzieci zaprezentowaly swoje rézne umiejetnosci. Kazdy z uczestnikéw byt
mistrzem w swojej dziedzinie za co otrzymat zastuzong nagrode i stodki
poczestunek. tacznie w projekcie lato w $wietlicy PLUS, uczestniczyto 42 dzieci z
miasta Szklarska Poreba.

= Kolonie nad morzem - w sierpniu 30 dzieci wyjechata na profilaktyczng kolonie
do Mrzezyna. W okresie od 18 do 31 sierpnia 2019 roku na kolonii realizowaty
program rekreacyjno —profilaktyczny, ktérego gtéwnym celem byto wzmocnienie
odpornosci psychicznej dzieci i nabycie przez nich umiejetnosci radzenia sobie w
sytuacjach trudnych. W programie nastawionym miedzy innymi na podnoszenie
poczucia wtasnej wartosci, nauke nawigzywania kontaktéw z innymi,
propagowanie zdrowego stylu zycia czy rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania,
nazywania i wyrazania uczuc¢ byly zaplanowane liczne wycieczki do atrakcyjnych
miejsc na wybrzezu Battyku. Potgczenie obu elementdéw oraz ograniczenie
mozliwosci korzystania z komérek i komputera spowodowato rozwdj umiejetnosci
interpersonalnych u dzieci oraz zacie$nienie wiezi miedzy nimi a przede wszystkim
wzmocnienie organizmu poprzez duzg ilo$¢ zajec sportowych i rekreacyjnych na
Swiezym powietrzu.

= Lacznie wydatkowano na ten cel 49 900,00

= W tym z budzetu gminy - w ramach $rodkéw z wydanych zezwolen na
sprzedaz alkoholu 49 900,00

= Zz budzetu starostwa/panstwa/innych srodkéw zewnetrznych 0,00

3) Wspotorganizacja wydarzen spotecznos$ciowych

= Profilaktyczny Ogréd Wyobrazni
Dziatanie spotecznosciowe realizowane poprzez wspdlne (dorosli i dzieci, mieszkancy,
wychowankowie i pracownicy) tworzenie planéw zagospodarowania terenu wokét Swietlicy
Plus w ramach projektu Profilaktyczny Ogréd Wyobrazni.
Architekt zatrudniony do zbadania potrzeb lokalnego $rodowiska a przede wszystkim
dzieci ze Swietlicy Plus oraz mieszkancéw Biatej Doliny zorganizowat spotkania ze
spotecznoscig. Wspdlnie ze zgromadzonymi debatowat na temat wygladu terenu wokot
Swietlicy oraz dziatan jakie w na nim powinny by¢ organizowane by oddziatywad
profilaktycznie, integracyjnie i rozwijajaco na jego uzytkownikdw.
Przygotowana wstepna koncepcja zostata poddana pod rozwage MKRPA, dyrektora MOPS
i MOKSIAL. W konsekwencji podjeto decyzje o kontynuacji programu i przejscia w 2020
do realizacji drugiego etapu planowania - do stworzenia koncepcji funkcjonalno-
przestrzennej oraz rozbudowaniu programu oraz przygotowaniu kosztorysu projektu.

= Projekt Profilaktyczna Choinka - Obecni przy Choince — 0% Alkoholu,

100% Magii Swiat

Realizowany przy wspdipracy MKRPA, MOKSIAL, MOPS w tym Swietlic $rodowiskowych,
ztozony z wielu elementéw tj. warsztaty profilaktyczne realizowane w obu $wietlicach Plus
i Cegietka, warsztaty artystyczne realizowane w MOKSIAL oraz rodzinne spotkanie
z Mikotajem na Skwerze Radiowej Tréjki w Szklarskiej Porebie 7 grudnia br. Wsrod
atrakcji tego ostatniego
- prezentacja dziet lokalnych artystow, rzemiesInikow i pszczelarzy,
- konsumpcja dan swigtecznych z Bliskiego Wschodu;
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- spotkanie z alpakami i Elfami — pomocnikami Swietego Mikotaja;

- wspolne ozdabianie choinki tym, co powstato na Mikofajkowych warsztatach w Miejskim
Osrodku Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej 30 listopada i 5 grudnia;

- animacje i konkursy dla dzieci z nagrodami w postaci profilaktycznych piernikéw;

- koledowanie Eweliny Gorayskiej i uczestnikow warsztatow Spiewania

= Lkacznie wydatkowano na ten cel 24 310,37

= W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen na
sprzedaz alkoholu 24 310,37

= z budzetu starostwa/panstwa/innych srodkow zewnetrznych 0,00.

III. Koszty utrzymania obu placéwek wsparcia dziennego - swietlic Plus i

Cegietka
Koszty utrzymania obejmujg

1. Media - 12 246,94
2. Czynsz - 4 746,72
3. Naprawy, przeglady, sprzatanie - 8 926,64
4. Zakup materiatéw biurowych,

$srodkow czystosci, gospodarczych - 4 360,73
5. Zakup sprzetu komputerowego, zmywarki,

rolety materiatowe - 10 693,13

= fkacznie wydatkowano na ten cel 40 974,16

= W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen na
sprzedaz alkoholu 40 974,16

= z budzetu starostwa/panstwa/innych srodkéw zewnetrznych 0,00

Klub Integracji Spotecznej
1. Stan zatrudnienia

W Klubie Integracji Spotecznej zatrudniony jest jeden pracownik na 1/2 etatu, na
stanowisku instruktor reintegracji zawodowej i spotecznej -organizator spotecznosci
lokalnej. Pracuje on od poniedziatku do pigtku w godzinach od 14:00 do 18:00, chyba, ze
podejmowane sg inicjatywy spotecznosciowe w dni wolne od pracy, wowczas jego czas
pracy ulega zmianie.

Klub Integracji Spotecznej funkcjonuje przy ulicy Kolejowej 22.

tacznie wydatkowano na ten cel 27 472,67

W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen
na sprzedaz alkoholu 0,00

z budzetu gminy - w ramach innych srodkéow 27 472,67

Prowadzona dziatalnos¢

Zakres zadan okresla Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym oraz

= Miejski Program Profilaktyki i Przeciwdziatania Alkoholizmowi oraz Narkomanii na
2019 rok

= Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Szklarskiej Porebie
na lata 2016 - 2020 (przyjeta uchwatg Nr XX/228/16 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 29 stycznia 2016 r.).

=  Program wspierania rodzin ze Szklarskiej Poreby na lata 2019-2021 Uchwatg Nr
IV/38/19 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z 31 stycznia 2019 r.
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Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Szklarskiej Porebie na lata 2017 - 2021 - uchwata Nr XXXIII/378/2016 Rady
Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 28 pazdziernika 2016 roku.

Program ochrony zdrowia psychicznego mieszkancow Szklarskiej Poreby na lata
2012 - 2017 (przyjetym uchwatg Nr XXII/223/ 2012 Rady Miejskiej w Szklarskiej
Porebie z dnia 29 marca 2012 roku w sprawie uchwalenia Programu ochrony
zdrowia psychicznego mieszkancow Szklarskiej Poreby na lata 2012 - 2017.

Zakres pracy Klubu Integracji Spotecznej obejmuje w szczegolnosci:

1.

2.

wnhkw

*

10.

I1.

12.

13.
14.
15.

prowadzenie poradnictwa obywatelskiego, spotecznego i zawodowego w ramach
rozpoznanych potrzeb i mozliwosci finansowych;

organizowanie dziatan o charakterze samopomocowym, terapeutycznym i
edukacyjnym;

ksztattowanie umiejetnosci w zakresie kompetencji i umiejetnosci spotecznych;
propagowanie i prowadzenie edukacji nieformalnej i samoksztatcenia;

propagowanie i alternatywnych form spedzania czasu wolnhego, w tym promowanie
rodzinnych form spedzania czasu wolnego;

nauka i wspieranie samodzielnosci w poszukiwaniu zatrudnienia oraz poruszania sie
po rynku pracy;

przygotowywanie i wdrazanie programow zatrudnienia tymczasowego
bezrobotnych, np. poprzez uzgadnianie z wtadzami gminy celowosci i zakresu robot
publicznych;

opracowywanie i realizacji programéw pomocowych;

rozpoznawanie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, udzielaniu
informacji osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy o mozliwosciach
zatrudnienia, uzyskania lub uzupetnienia kwalifikacji, przekwalifikowania
zawodowego we wspotpracy z urzedami pracy oraz z lokalnymi przedsiebiorcami, a
takze skupionymi w Lokalnej Organizacji Turystycznej;

udzielanie wsparcia samoorganizujgcym sie grupom oséb o podobnych problemach
zyciowych;

wspotdziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan wynikajacych z
procesu reintegracji zawodowej i spotecznej, a przede wszystkim z urzedem miasta,
powiatowym urzedem pracy i wojewddzkim urzedem pracy, kosciotem,
stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarzadowymi;

diagnozowanie spotecznosci lokalnej i uczestnikdw zaje¢ prowadzonych w Klubie
oraz sporzadzanie na tej podstawie analiz;

dziatanie na rzecz budowania partycypacyjnego modelu gminy;

propagowanie idei wolontariatu i pomocy sasiedzkiej;

organizowanie spotecznosci lokalnej;

W 2019 roku w ramach Klubu Integracji Spotecznej, odbywaty sie

1) na biezaco cyklicznie ( raz w tygodniu, raz na 2 tygodnie, raz w miesigcu),
z nastepujgcymi grupami oséb:

a) z osobami z niepetnosprawnosciq - realizowane byly zajecia indywidualne i

grupowe

Zajecia indywidulane to:

= obstuga komputera i doskonalenie umiejetnosci korzystania z Internetu
oraz medidw spotecznosciowych;

=z zakresu gospodarowania budzetem domowym;

= 7z zakresu przygotowywania, prawidtowo zbilansowanych positkow;

= 7 zakresu dbatosci o swoj wyglad i swoje potrzeby psychofizyczne
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= 7z zakresu dbatosci o otoczenie;
=z zakresu budowania prawidtowych relacji miedzyludzkich;
= 7z zakresu wigczania sie w zycie spotecznosci.
Grupowe - w ramach udzielania wsparcia samoorganizujgcym sie grupom o0s0b o
podobnych problemach zyciowych — w tym wypadku oséb z niepetnosprawnosciami, tj:
= wzajemnie wspieranie przy pokonywaniu trudnosci,
®  poszerzanie wiedzy na temat osobistej trudnej sytuacji i rozwijanie nowych form
radzenia sobie z problemem,
=  pomoc w stopniowym wychodzeniu z izolacji spotecznej,
= planowanie i realizacja wspolnych dziatan na rzecz wtasnego $rodowiska oraz
otoczenia,
= zmiany niekorzystnego postrzegania samego siebie;

= tworzenie plandw i perspektyw i inne.

b) Dziatania integrujace mieszkancéw

Dziatania integrujgce maja na wzgledzie przetamanie uprzedzen i stereotypdw na temat
réznic pokoleniowych, majatkowych oraz réznic w postrzeganiu oséb ze s$rodowisk
zagrozonych  wykluczeniem (os6b uzaleznionych i wspdtuzaleznionych; oséb
z niepetnosprawnosciami szczegoélnie z zaburzeniami psychicznymi, miodziezy z MOW).
Sa to gtownie dziatania w grupie , tj.
= warsztaty kulinarne,
® niestandardowe wykorzystanie produktow i sposoby przetwarzania zywnosci,
= pieleghacja zieleni;
= warsztaty florystyczne;
= przygotowanie ozddb na Swieta rodzinne, okolicznosciowe, panstwowe i koscielne-
w tym pielegnacja i upowszechnianie tradycji z tymi swietami zwigzanych;
= trenowanie kompetencji spotecznych, tj. prawidlowo komunikowanie sig,
rozwigzywanie konfliktéw bez agresji stownej i fizycznej itp.;
c) dziatania wspierajace prowadzone przez KIS w stosunku do grup osoéb
uzaleznionych i wspotuzaleznionych od alkoholu, prowadzacych aktywng
dziatalnos¢ profilaktyczng, motywacyjng i terapeutyczng, w tym:

= udostepnienie pomieszczen w KIS cztonkom grupy AA oraz Klubu Abstynenta

= wigczanie sie w dziatania realizowane przez grupe AA i KA

= udzielanie wsparcia merytorycznego i organizacyjnego

e dofinansowanie Zlotu Rodzin Abstynenckich — Tatry 2019 w terminie 29.04.2019 -
4.05.2019 dla mieszkancéw Szklarskiej Poreby zrzeszonych w Klubie Abstynenta
,Eden”

d) dziatania realizowane w ramach projektu Aktywni, zintegrowani silniejsi — nowa
szansa, w tym:
= warsztaty wolontariatu
= tworzenie grupy wsparcia
* treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych
= ustugi aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym - terapia psychologiczna
grupowa i indywidualna
Szerszy opis i rozliczenie dziatan projektowych przedstawiono w punkcie 6.11
niniejszego raportu;
Udziat w zajeciach prowadzonych przez Klub jest dobrowolny, a okres uczestnictwa jest
ustalany indywidualnie z kazdym z uczestnikdw. Uczestnictwo w zajeciach
organizowanych przez Klub odbywa sie na podstawie wiasnego wniosku osoby
zainteresowanej lub wniosku jej przedstawiciela ustawowego oraz na podstawie
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zgtoszenia pracownika socjalnego.
2) wydarzenia spotecznosciowe
= Zdolne Babie Lato

Okolicznosciowe wydarzenie spotecznosciowe, z tytutu zakonczenia lata - festyn Zdolne
Babie Lato miat na celu zintegrowanie réznych grup i srodowisk mieszkancow Szklarskiej
Poreby oraz ich zaangazowanie w przygotowanie wspdlnych przedsiewzieé. Miat takze na
celu zaprezentowanie dotychczasowych dziatan KIS oraz zaproszenie do udziatu w
kolejnych. Zrealizowany byt w niedziele 1 wrzesnia przy Klubie Integracji Spotecznej
Obejmowat rodzinne warsztaty muzyczne, kulinarne, manualne, animacje, gry i zabawy.

tacznie wydatkowano na ten cel 4 947,91

W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen
na sprzedaz alkoholu 4 947,91

z budzetu gminy - w ramach innych srodkow

0,00

3. Koszty utrzymania KIS

Koszty utrzymania obejmujg

1. Media - 5926,71
2. Czynsz - 5 804,04
3. Naprawy, przeglady, sprzgtanie- 5162,30
4. Wyposazenie - 2 249,00

tacznie wydatkowano na ten cel 19 142,05
W tym z budzetu gminy - w ramach srodkéw z wydanych zezwolen
na sprzedaz alkoholu 19 142,05
z budzetu gminy - w ramach innych srodkow
0,00
14. Przedsiebiorcy

Na dzien 31 grudnia 2019 roku na terenie Gminy Szklarska Poreba jest zarejestrowanych
835 podmiotow gospodarczych z czego 590 przedsiebiorcéw jest aktywnych, natomiast
245 ma dziatalnos$¢ gospodarcza zawieszong. Przewazajacy rodzaj dziatalnosci (wg sekcji
PKD) to:
= Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (293
podmiotéw)

= Handel hurtowy i detaliczny (131 podmiotéw)
=  Budownictwo (88 podmiotow)

= Transport (38 podmiotéw)

= Pozostata dziatalnos¢ (285 podmiotéw)

Ilos¢ obiektow w ktorych prowadzona jest dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na
wynajmie pokoi goscinnych - 565 ;

Ilo$¢ miejsc noclegowych - 15517 ;

Ilo$¢ restauracji (dane zebrane na podstawie zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych) - 99;

Ilos¢ sklepow ze sprzedazg detaliczng (dane zebrane na podstawie zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych) - 15;

Ilo$¢ wypozyczalni sprzetu sportowego — 28
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Ilos¢ taksowek (na podstawie wydanych licencji na wykonywanie transportu drogowego)

- 50

ZLOBEK

Na terenie miasta znajduje sie ztobek ,MAGICZNY SWIAT MALUCHOW”, w ktérym
przebywa 45 dzieci do lat 3. W roku 2019 Gmina otrzymata 81 000 zt dofinasowania
z budzetu Panstwa w ramach ,Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 MLUCH+".

15. Ochrona srodowiska

Jednostki zajmujace sie wywozem nieczystosci z terenu gminy: * ciektych

1.

MIEJSKI ZAKLAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ]
Ul. Turystyczna 2

58-580 Szklarska Poreba

Tel. 75 717 23 56

USLUGI ASENIZACYINE
Edward Roman

Ul. Moniuszki 3/9

58-506 Jelenia Gora

Tel. 75 76 43 797

USLUGI ASENIZACYINE
Ryszard Kowalski

Ul. Podgérska 4 A

58-508 Dziwiszéw

Tel. 602 723 862

SIMEKO SP. Z 0. O.
Ul. Karola Miarki 42
58-500 Jelenia Goéra
Tel. 75 64 28 065

TOI TOI Polska Sp. z o. o.
Ul. Ptochocinska 29

03-044 Warszawa

Tel. 662 151 901

WC SERWIS Sp. z 0. 0. Spotka Komandytowa
Ul. Szybowa 2

41-808 Zabrze

Tel. 32 278 45 31

mToilet Sp. z o.0.
Ul. Odlewnicza 5
03-231 Warszawa
Tel. 800 000 800

MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO GOSPODARKI KOMUNALNEJ] SP. 2 0. O.
Wolnosci 161/163

58-560 Jelenia Gora

Tel. 75 64 20 100

Jednostki zajmujace sie wywozem nieczystosci z terenu gminy: * statych
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1. SIMEKO SP. Z 0. O.
ul. Karola Miarki 42
58-500 Jelenia Goéra
Tel. 75 64 28 065

2. MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO GOSPODARKI KOMUNALNE] Sp. z o.0.
ul. Wolnosci 161/163
58-560 Jelenia Gora
Tel. 75 64 20 100

3. D&D Recykling Sp. z o.0.
ul. Topolowa 4, Siedlecin
58-508 Jelenia Géra
Tel. 604 275 819

4. ZAKLAD UTYLIZACJII ODPADOW KOMUNALNYCH ,, IZERY” SP. Z O. O.
ul. Kargula i Pawlaka 16
59-862 Lubomierz
tel. 75 783 31 60

5. PRZEDSIEBIORSWTO HANDLOWO-USLUGOWE ,, KAMA" RZONCA RYSZARD
ul. Daszynskiego 16 F
58-533 Mystakowice
tel. 75 713 14 82

6. KARKONOSKIE CENTRUM GOSPODARKI ODPADAMI SP. Z 0.0.
ul. Robotnicza 6 Bukowiec
58-533 Mystakowice
tel. 75 718 24 15

7. USLUGI KOMUNALNE I TRANSPORTOWE
JANUSZ KACIK
ul. Krobica 60
69-630 Mirsk
tel. 601 922 695

8. PreZero Service Zachéd Sp. z o.0.
ul. Szosa Bytomska 1
67-100 Kietcz
tel. 68/456 30 00

9. PRZEDSIEBIORSTO UStUGOWO-PRODUKCYJINE I HANDLOWE ,,COM-D"
ul. Poniatowskiego 25
59-400 Jawor
tel. 76 870 21 68

Poniesione koszty zwigzane z wywozem nieczystosci 2 898 941,70 zt brutto, w tym:
= QOdbidr i wywoz odpadow komunalnych 1 114 560,00 zt brutto,
= Ustuga zbierania i transport odpaddéw selektywnych ( dot. gniazda i PSZOK)
374 053,56 zi brutto,

= Unieszkodliwianie odpadow 1 410 328,20 zf brutto.
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Analiza wzrostu ilosci selektywnych zebranych odpadéw komunalnych i zmieszanych
odpaddéw komunalnych i ich wptyw na koszty systemu:

KOSZTY SYSTEMU GOSPODAROWANIA ODPADAMI KOMUNALNYMI:
Ilo$¢ odebranych odpadow komunalnych od wiascicieli nieruchomosci lata 2018-2019:

Szkto 10,92 28,70
Papier 2,80 17,00
Metale i tworzywa 2,16 12,86
sztuczne:

Odpady ulegajace 180,64 170,06
biodegradaciji

Zmieszane odpady 3538,94 3682,38
komunalne

Stawki zagospodarowania odpaddow:

Szkto 1zt
Papier 50 zt
Metale i tworzywa sztuczne: 50 zt
Odpady ulegajace biodegradaciji 125 zt
Zmieszane odpady komunalne 240 zt

Szkio 1z 50 zt 100 zt
Papier 50 zt 100 zt 100 zt
Metale i tworzywa 50 zt 100 zt 300 zt
sztuczne

Odpady ulegajace 125 zt 200 zt 300 zt
biodegradacji

Zmieszane odpady 240 zt 288 zt 463 zt
komunalne

Zbidrka selektywna - PSZOK + tzw. Gniazda:

Ryczatt miesieczny 11.135,20 z 33 405,30 zt -
- Optata za prowadzenie - - 559 313,15 zt
PSZOKU

- Od 1km przejechanego
przy realizacji ustugi
zbierania i transportu:

x 8,10 zt/km lub

X 24,45 zt/km lub

X 14,75 z{/km

- Mg odebranych odpaddéw
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x stawka za dany rodzaj
odpadow.

Suma 133.621,20 zt| 33 405,30 zt brutto 559 313,15 zt
brutto brutto

Odbiér odpadoéw z nieruchomosci + transport na sktadowisko — SIMEKO (ryczatt):

777 304,10 zt 1114 560,00 zt

Rdznica: 337 255,90 z

taczny koszt systemu (bez kosztéw administracyjnych, kosztow zakupu koszy ulicznych
itp.):

1 761.805,72 zt 2 898 941,70 z

Réznica: 1 137 135.98 z

Wstepna analiza systemu gospodarowania odpadami komunalnymi wykazuje, iz
zaplanowane na rok 2019 wydatki w kwocie 1 900.000,00 zt nie pokryjg kosztow
systemu, ktory ksztattujg sie (wg wyliczen) na poziomie 2 898 941,70 zt.

Na wzrost kosztéw systemu sktada sie przede wszystkim zmiana uchwaty Zgromadzenia
Wspolnikdw Karkonoskiego Centrum Gospodarki Odpadami Sp. z 0.0. W sprawie
ustalenia stawek optat za przyjecie i zagospodarowanie odpaddw przez KCGO. Zmiany te
zostaty wprowadzone od kwietnia 2019 r., gdzie podwyzszenie cen zagospodarowania
niektérych frakcji odpadéw wzrasta stukrotnie. Kolejna uchwata Wspdlnikéw KCGO, ktéra
przyczynia sie do wzrostu kosztow dotyczy selektywnej zbiorki odpaddw, tj. PSZOKu oraz
pojemnikow do segregacji, tzw. ,gniazd”. Dotychczas miasto pfacito ryczattowg
miesieczng kwote wyliczong na podstawie stawki ustalonej w 2013 r. oraz ilosci
mieszkancow. Wedtug nowej umowy KCGO wyliczona ryczattowa optata zalezna jest od
iloéci odebranych selektywnie odpadéw =z gniazd i PSZOKu oraz ilosci przejechanych w
tym celu kilometréw. Ponadto nalezy wzia¢ pod uwage rosnacq ilos¢ wytwarzanych przez
mieszkancéw odpadéw komunalnych. Wigze sie ze wzrostem kosztéw zwigzanych
z unieszkodliwieniem tych odpaddéw oraz ze wzrostem kosztéw zwigzanych z odbiorem
i transportem odpaddw. Oprdécz tego nalezy mie¢ na uwadze fakt, iz kazdego roku
wzrasta cena ustugi odbioru odpaddéw od mieszkancéw, przeprowadzona w drodze
przetargu, gdzie na przestrzeni ostatniego roku cena wzrosta o ok 30%.

Podjete dziatania polepszajace warunki srodowiskowe gminy:

System gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta Szklarska Poreba.
Jednym z najwazniejszych dokumentdéw dotyczacych gospodarowania odpadami
komunalnymi jest Wojewddzki Plan Gospodarki Odpadami dla Wojewddztwa
Dolnoslgskiego na lata 2016-2022, ktory okresla cele i kierunki dziatan w zakresie
ksztattowania systemu gospodarki odpadami oraz w zakresie zapobiegania powstawaniu
odpaddéw. Ponadto ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach okresla zadania
gminy i obowigzki witascicieli nieruchomosci, dotyczace utrzymania czystosci i porzadku.
Zgodnie z obowigzkiem zorganizowania przez gminy sprawnedgo systemu gospodarki
odpadami, Gmina Szklarska Poreba na podstawie uchwaty nr XXVIII/352/12 Rady
Miejskiej z dnia 25 pazdziernika 2012 r. objeta systemem gospodarowania odpadami
komunalnymi wszystkie nieruchomosci potozone na terenie miasta, tj. zardwno
nieruchomosci zamieszkate jak i niezamieszkate. Rada Miejska uchwatg nr V/47/15 z dnia
24 lutego 2015 r. zadecydowata o sposobie naliczania optaty wedtug ilosci zuzytej wody
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»~Optata za gospodarowanie odpadami komunalnymi powstajgcymi na nieruchomosciach,
na ktorych zamieszkujg mieszkancy oraz na nieruchomosciach, ktére w czesci stanowig
nieruchomosci, na ktérych zamieszkujg mieszkancy, a w czesci nieruchomosci, na ktérych
nie zamieszkujg mieszkancy, wyposazonych w wodomierze, stanowi iloczyn ilosci zuzytej
wody z danej nieruchomosci oraz stawki opfaty za gospodarowanie odpadami”. Dla
odpaddw zbieranych i odbieranych w sposéb selektywny ustalono stawke w wysokosci
4,00 zt miesiecznie od 1 m3 zuzytej wody do 31.07.2019r. oraz w wysokosci 4,60 zt
miesiecznie od 1 m3 zuzytej wody od 01.08.2019r.,, natomiast dla odpaddéw zbieranych i
odbieranych w sposdb zmieszany stawka wynosi 8,00 zt od 1 m3 zuzytej wody do
31.07.2019r., oraz 9,20 zt od 1 m3 zuzytej wody od 01.08.2019r. Odnosnie
nieruchomosci niezamieszkatych optata za gospodarowanie odpadami zgodnie z art. 6j
ust.3 ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach stanowi iloczyn
zadeklarowanej liczby pojemnikow z odpadami powstajagcymi na danej nieruchomosci
oraz stawki optaty. Zgodnie z zapisami ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach (Dz. U. z 2018 poz. 1454 z po6zn. zm.) wiasciciel nieruchomosci zobowigzany
jest ztozy¢ Burmistrzowi deklaracje o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi. Ponadto gminy zostaty zobligowane do wyboru, w drodze przetargu firmy,
ktéora bedzie odbiera¢ odpady od mieszkancow. Wykonawcg wylonionym w drodze
przetargu zostata firma SIMEKO Sp. z 0.0., ktéra zgodnie z umowg w 2019 r. odbierata od
wiascicieli nieruchomosci odpady zmieszane i biodegradowalne raz w tygodniu oraz szkto,
papier, metale i tworzywa sztuczne co dwa tygodnie. tgczna ilos¢ odpaddéw komunalnych
odebranych od wtascicieli nieruchomosci przez firme wynosi: 3954,00 Mg, z czego:
200301 -odpady niesegregowane (zmieszane) -3682,38 Mg
150101 -opakowania z papieru i tektury — 17,00 Mg + gniazda -24,20 Mg
150102 -opakowania z tworzyw sztucznych -12,86 Mg + gniazda -33,56 Mg
150107 -opakowania ze szkta -28,70 Mg + gniazda - 43,80 Mg
200201 -odpady ulegajace biodegradacji -170,06 Mg.
Na podstawie ziozonych przez wiascicieli nieruchomosci deklaracji, gmina zapewnita
odbior kazdej ilosci wytworzonych odpadow komunalnych, zbieranych w sposéb
selektywny Iub zmieszany. Ponadto z terenu miasta, bezposrednio od wilascicieli
nieruchomosci, zbierany byt zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny, meble i inne
odpady wielkogabarytowe w zorganizowanej akcji przeprowadzanej dwa razy w roku.
Dodatkowo, w celu zapewnienia mieszkancom mozliwoéci pozbywania sie tzw.
~problemowych” odpaddéw zgodnie z Regulaminem utrzymania czystosci i porzadku na
terenie miasta Szklarska Poreba (uchwata nr XXX/348/16 z dnia 24 sierpnia 2016 r.),
przy ulicy 1 Maja 53 funkcjonuje PSZOK, od poniedziatku do pigtku w godz. 11.00-18.00
oraz w soboty 8.00-13.00 mozna przekazywac nastepujace odpady:

= przeterminowane leki i chemikalia,

= zuzyte baterie i akumulatory,

= zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny,

= mebleiinne odpady wielkogabarytowe,

= zuzyte opony,

= tekstylia, w tym ubrania,

= odpady budowlane w ilosci do 100 kg na mieszkanca z nieruchomosci

zamieszkatych.

Powyzsze zadania polegajace na zbidrce odpaddéw wielkogabarytowych oraz prowadzenia
PSZOK-éw wykonuje Karkonoskie Centrum Gospodarki Odpadami Sp. z o0.0. Zwigzku
Gmin Karkonoskich, do ktérego gmina nalezy. Spodtka ta rowniez realizuje potrzeby
inwestycyjne zwigzane z zagospodarowaniem odpadéw dla gmin nalezacych do Zwigzku
Gmin Karkonoskich poprzez m.in. rozbudowe i modernizacje linii technologicznej, a takze

edukacje ekologiczng dotyczaca ochrony $srodowiska.
- sie¢ wodno-kanalizacyjna w gminie, analiza wydajnosci w stosunku do

potrzeb:
KANALIZACIA:
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Dopuszczalna ilos¢ $Sciekow, wynikajaca z pozwolenia wodno-prawnego wynosi 730
000,00 m3/rok - natomiast w 2019 r. ilos¢ odprowadzonych s$ciekéw do Srodowiska
wyhniosta 776 767,80 m3/rok.

Istniejgca oczyszczalnia $ciekdw zwymiarowana jest na ok. 14 389 RLM, a jej
przepustowos$¢ wynosi 2000,00 m3/dobe. Koniecznym jest wiec wykonanie przebudowy i
rozbudowy oczyszczalni $ciekdw, na co KSWiK Sp. z o0.0. wykonat juz projekt i
dokumentacje. Rozbudowana oczyszczalnia bedzie na ok. 33 733 RLM, a jej
przepustowos$¢ ma by¢ zwiekszona do 4000 m3/d.

Dodatkowo projekt przebudowy i rozbudowy oczyszczalni $ciekédw obejmuje réowniez
Budowe stacji higienizacji i granulacji osadu oraz wezta odwadniania piasku na terenie
oczyszczalni Sciekéw - brak tego rozwigzania stanowi w obecnej chwili najwiekszg
ucigzliwos¢ dla mieszkancéw ulicy Hofmana i Brzozowej.

WODA:

W tabeli przedstawiono wydajnos¢ uje¢ wody, z ktorych zaopatrywane jest miasto
Szklarska Poreba, wraz podaniem dopuszczalnej ilosci ujmowanej wody z poszczegdinych
uje¢. Na kazdym ujeciu wida¢ nadmiar wody, i nie wykazano ani jednego niedoboru w
2019 roku.

Qmax rok Q rok Q rok
[m3 /rok] [m3 /rok] [m3 /rok]
studnie drenazowe - w Kotle | 4,5 354 130 174,00 12 176,00
Szrenickim
ujecie powierzchniowe
rabski Szrenicki Potok 766 500,0 0,00 766 500,00
1. Szczyt- : :
SYSTEM studnia drenazowa - na 49 275,0 40 982,00 8 293,00
stoku Szrenicy
ujecie powierzchniowe Zioty | 59 584 70 693,00 108 887,00
Potok
2. | Kamieniczyk |UJ&Cie powierzchniowe potok | 4 414 350 g 320 841,00 697 509,00
Kamienczyk
3. | Ciekotka ujecie powlerzchniowe 157 680,0 0,00 157 680,00
Ciekotka
ujecie powierzchniowe - 111 325,0 0,00 111 325,00
potok bez nazwy
4, Huta Julia
studnie drenazowe 93 075,0 22 741,00 70 334,00
Jutrzenka studnie drenazowe 71175,0 56 055,00 15 120,00
Podziemny studnie drenazowe 32850,0 19884,00 12 966,00
Polanka studnie drenazowe 32 850,0 10 934,00 21 916,00
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ujecie powierzchniowe -

8. | Biata Dolina Szlifierska Struga 85 410,0 35 096,00 50 314,00

9. Wysoki ujecie powierzchniowe- 110 595,0 0,00 110 595,00
Kamien potok Bielen

10 Jakuszyce ujecie drenazowe 47 085,0 4 028,00 43 057,00

Wydane pozwolenia na nowe przytacza wodno-kanalizacyjne: (warunki

techniczne)

W 2019 roku wydano nastepujgce warunki techniczne:

1. STYCZEN 4 3 28,55 28,4
2. LUTY 4 4 13,6 13,6
3. MARZEC 5 5 53,8 53,8
4. KWIECIEN 7 9 79,5 81,1
5. MAJ 9 10 63,5 82
6. CZERWIEC 4 4 90,04 90,04
7. LIPIEC 6 7 11,3 11,4
8. SIERPIEN 3 3 5,4 5,4
9. WRZWESIEN 7 7 12 9,5
10. | PAZDZIERNIK 6 6 98,7 98,7
11. |LISTOPAD 6 8 82,5 85,7
12. | GRUDZIEN 10 13 59,1 60,9
13. |RAZEM 71 79 597,99 620,54

W 2019 roku stracity waznos¢ warunki techniczne na ogodlng ilos¢ 399 m3/d. Na dzien

dzisiejszy Oddziat KSWiK Sp.

z 0.0. w Szklarskiej Porebie zapewnit w wydanych

warunkach technicznych dostawe wody i odbior $ciekdow w ilosci 2206,0 m3/d. Jednak na
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podstawie dotychczas wydawanych warunkéw technicznych w poréwnaniu do zuzytej
wody jednoznacznie wynika ze zuzycie faktyczne jest na poziomie 60 % wnioskowanej
iloéci dostawy wody i odbioru $ciekdw. W zwigzku z powyzszym realna ilos¢
zapotrzebowania na dostawe wody i odbior sciekdw w chwili obecnej wynosi 1324 m3/d.
Ujawnione przypadki niewlasciwie dzialajacych przytaczy oraz zbiornikéw na
nieczystosci ciekle — podjete dziatania:
= ujawniono 19 przypadkéw niewtasciwie dziatajacych przytaczy;
= wymieniono 5 niewlasciwie dziatajacych przytaczy wodnych;
= przeprowadzono okoto 36 kontroli zwigzanych z gospodarka $ciekowq
(zbiornikami na nieczystosci ciekte);
= wystano wezwania do regularnego oprdzniania zbiornikdw na nieczystosci ciekle;
= w trybie administracyjnym wydano kilka decyzji nakazujacych podtgczenie
nieruchomosci do miejskiej sieci kanalizacyjnej - posiadajacych mozliwosci
techniczne na ich podtgczenie;
= co kwartat na podstawie sprawozdan podmiotow Swiadczacych ustugi asenizacyjne
oraz zrzutow ze stacji zlewnej, uzupetniana jest ewidencja na nieczystosci ciekte.
= w 2019 r. do stacji zlewnej trafito 2 393,66m3 S$ciekédw dowiezionych taborem
asenizacyjnym;
= z ewidencji prowadzonej przez Urzad Miejski wynika, ze ilos¢ zbiornikow na
nieczystosci ciekte wynosi 204 — stan na 2019 r.;
= w 2019 roku podtaczono 15 nieruchomosci do miejskiej sieci kanalizacyjnej,
realizujgc zapisy ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach.
= W 2019 r. straty wody na sieci wyniosty 26%.

Ujawnione przypadki przekroczenia dopuszczalnego poziomu zanieczyszczen
pytami i innymi substancjami, podjete dziatania i ich efekty:

Dzieki wyposazeniu Strazy Miejskiej oraz pracownika UM w niezbedne przyrzadu do
wykonywania kontroli palenisk — w okresie grzewczym w 2019 r. wykonano 20 kontroli
palenisk, ukarano 3 witascicieli mandatem karnym a pozostali mieszancy zostali pouczeni.
Pobrano 2 prébki z paleniska i przestano do certyfikowanego laboratorium z ktorym
Miasto Szklarska Poreba podpisato umowe.

Otrzymano 2 szczegotowe ekspertyzy na podstawie ktdrych ukarano mandatem karnym
wiascicieli - za spalanie odpadow, w mysl art. 191 ustawy o odpadach.

Podczas kontroli sprawdzane sg kotty (kontrole sg gtdwnie interwencyjne, na zgtoszenie
mieszkancow lub wynikajace z obserwacji SM i pracownika UM) - i zaden
z kontrolowanych nie spetnia norm i nie posiada klasy 5 - co za tym idzie mieszkancy sg
pouczani o koniecznosci ich wymiany - stosujgc zalecenia Uchwata Nr XLI/1407/17
Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslgskiego z dnia 30.11.2017 r. w sprawie wprowadzenia na
obszarze wojewddztwa dolnoslaskiego, z wytgczeniem Gminy Wroctaw i uzdrowisk,
ograniczen i zakazéw w zakresie eksploatacji instalacji, w ktérych nastepuje spalanie
paliw.

W kilku przypadkach ujawniono brak przedstawiania $wiadectw jakosci paliw przez
sprzedajacych, jak réwniez w dwdch przypadkach ujawniono posiadanie paliwa
zakazanego, jakim jest m.in. wegla kamiennego w postaci sypkiej o uziarnieniu ponizej 3
mm, oraz mutdw weglowych oraz mieszanek produkowanych z ich wykorzystaniem.

Za pomocg wilgotnosciomierza do pomiaru wilgotnosci drewna, sprawdzana jest rowniez
biomasa (zakaz spalania biomasy o wilgotnosci w stanie roboczym powyzej 20%),
a mieszkancy sg edukowani w zakresie wtasciwego suszenia drewna - zanim trafi ono do
paleniska.

Korzystajac z dofinansowania z budzetu miasta w 2018 r. w miescie Szklarska Poreba
wymieniono 17 piecow na ogrzewanie ekologiczne, a juz w 2019 r. 46 sztuk.

W 2019 r. na okres 2 tygodni zostata ustawiona mobilna stacja pomiarowa Dolnoslaskiego
Alarmu Smogowego na terenie SP nr 1, majacy na celu sprawdzenie ilosci pytu
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zawieszonego w powietrzu. Wyniki badan sq  dostepne na stronie
http://dolnoslaskialarmsmogowy.pl lomierz-dusttrak,
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Z przedstawionych danych wynika, ze jedno przekroczenie PM10 miato miejsce 22
grudnia 2019 r., ok. godz. 10:00 i wyniosto 55,888 pug/m3 - norma wynosi 50,00 pg/m3.
Pozostate pomiary nie wykazaty przekroczen w zakresie PM10.

Podjete dziatania polepszajace warunki srodowiskowe gminy:

Zwiekszone kontrole wsrdéd mieszkancow w zakresie kontroli palenisk i gospodarki
sciekowej, edukacja mieszkancéw i nakaz przestrzegania obowigzujacych przepiséw.
Oprécz powyzszych zadan - regulacja gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi,
wydawanie szczegdtowych warunkow technicznych, w szczegolnosci zawierajace retencje,
jak réwniez regulacje ciekow i potokdw na terenie miasta. Powoduje to uszczelnienie sieci
kanalizacyjnej i eliminowanie dostawania sie wod opadowych i roztopowych na
oczyszczalnie sciekow.

Edukacja dzieci i mieszkancow w zakresie porzadku — Akcje sprzatania Swiata i Ziemi
oraz Sprzatania Laséw Miejskich.

Ustawienie kabin sanitarnych - w zwiekszonej ilosci na terenie Miasta jak réwniez na
Jakuszycach w okresie zimowym.

Ciggta realizacja Programu opieki nad bezdomnymi zwierzetami, Scista wspotpraca ze
Schroniskiem dla Matych Zwierzat w Jeleniej Gérze, oraz interwencje lekarza wet.,
w zdarzeniach drogowych z udziatem zwierzat. Sterylizacja i kastracja wolno zyjacych
kotow — i wsparcie oséb opiekujacych sie nimi poprzez przekazywanie karmy. Ulepszanie i
organizacja tego Programu eliminuje bezdomnos$¢ zwierzat na terenie Miasta.

1) Ochrona powietrza - praprzyczyna zanieczyszczenia powietrza atmosfe-rycznego
w Szklarskiej Porebie jest emisja spalin pochodzacych z lokalnych kottowni oraz piecow
c.0. starego typu wykorzystywanych do celdw grzewczych. Gmina Szklarska Poreba w
2019r. zrealizowata uchwate Rady Miejskiej w sprawie przyjecia zasad udzielania dotacji
celowej ze srodkéw budzetu miasta, na zadania stuzace ograniczaniu niskiej emis;ji
polegajacej na trwatej likwidacji starego zrodta ciepta oraz instalacji nowego, przyjaznego
dla $rodowiska zrédta ciepta w lokalach mieszkalnych oraz nieruchomosciach o
charakterze mieszkalnym. W 2019r. w Szklarskiej Porebie zlikwidowano 60 piecoéw
starego typu, zainstalowano 46 piecéw ekologicznych w 46 lokalach i nieruchomosciach
mieszkalnych. Miasto Szklarska Poreba w ramach przedmiotowej dotacji wyptacita
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beneficjentom tacznie 234 885,42 PLN, natomiast taczne koszty wszystkich przeprowa-
dzonych inwestycji poniesione przez beneficjentow w tym obszarze to: 668 810,00 PLN.

2) Ochrona przed substancjami niebezpiecznymi - we wspotpracy ze Starostwem
Powiatowym w Jeleniej Goérze oraz Wojewoddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej gmina Szklarska Poreba zrealizowata zadanie pt.: ,Usuwanie
wyrobdw zawierajgcych azbest”. W roku 2019r. usunieto wyroby azbestowe z 14 obiektow
mieszkalnych w ilosci 16,32 Mg. Nakfady poniesione na usuniecie oraz utylizacje tych
wyrobow to: 13 838,70 PLN. Na powyzsze zadanie uzyskano dofinansowanie: a) z
WFOSIGW w wysokoéci: 4 439,00 PLN; b) ze Starostwa Powiatowego: 2 075,80 PLN.
Gmina dofinansowata to zadanie ze srodkéw wiasnych w wysokosci: 7 323,90 PLN.

3) Wspbdipraca z WFOSIGW w obszarze opracowywania wnioskéw o dofinansowanie
w ramach programu ,CZYSTE POWIETRZE".

Gmina Szklarska Porgba zawarta dnia 10.07.2019r. porozumienie z Wojewddzkim
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu dot. zasad
wspotpracy w dot. realizacji programu priorytetowego ,Czyste Powietrze” na terenie
Gminy w celu obstugi wnioskodawcéw tego programu w procesie sktadania wnioskéw
i uzyskiwania dofinansowania. W ramach tej wspotpracy referat projektow
wspoffinansowanych i zamoéwien publicznych pomogt naszym mieszkancom w ztozeniu 4
wnioskéw na dofinansowanie przedsiewzie¢ z zakresu ochrony s$rodowiska w ramach
przedmiotowego programu.

16. Planowanie przestrzenne

Miasto Szklarska Poreba wg stanu na grudzien 2019 r. dysponuje nastepujacymi
dokumentami planistycznymi:
a. Studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego uchwalone
Uchwatg Nr XII/90/07 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porebie z dnia 10 wrzesnia
2007r.

Dokument ten byt kompleksowa zmiang (wraz z czescig analityczng - studialng
i ekofizjografig) studium uchwalonego Uchwatg nr XIII/188/99 z dnia 17 grudnia 1999 r.
i stanowi bazowy dokument studium. Studium podlegato trzykrotnej, lokalnej zmianie:
= uchwata nr XXXIV/389/09 Rady Miejskiej z dnia 30 kwietnia 2009 r. — prostowat
btad jaki powstat przy sporzadzeniu studium;
= uchwata nr XLIX/604/2014 Rady Miejskiej z dnia 28 maja 2014 r. - zmiana
polegata na aktualizacji granic obszaréw Natura 2000 oraz otuliny Karkonoskiego
Parku Narodowego oraz czesciowe otwarcie terenu zamknietego w granicach linii
kolejowej nr 311m;
= uchwata nr XXX/344/16 z dnia 24 sierpnia 2016 r. - zmiana objeta teren Biatej
Doliny.

b. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, ktore stanowig akty prawa
miejscowego.

Na obszarze miasta obowigzujg 24 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego
obejmujace swym zasiegiem 1360,04 ha co stanowi 21% jego powierzchni. Plany
obejmujg w wiekszosci tereny zainwestowane, w zwigzku z tym wskaznik ten
w odniesieniu do obszaréw objetych najwieksza presjq inwestycyjng jest znacznie
korzystniejszy i w przyblizeniu wynosi 50%.

W roku 2019 Burmistrz przedstawit do uchwalenia Radzie Miejskiej 1 projekt zmiany
miejscowego plandéw zagospodarowania przestrzennego, ktére nastepnie zostat przez
Rade uchwalony tj.
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= uchwata nr XIX/184/19 =z dnia 28.11.2019 r. w sprawie uchwalenia zmiany
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terendw tzw. ,Nowego
Centrum” w Szklarskiej Porebie;

Ponadto w trakcie opracowywania (na réznych etapach procedury planistycznej) jest 6
nowych planow:

* miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla terenéw w sasiedztwie ulic
1 Maja, Okrzei, Kasprowicza oraz Tetmajera w Szklarskiej Porebie;

* miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla terenéw w obszarze ulic
Jeleniogodrskiej, Kottataja, 1 Maja, Matej i Krotkiej;

®* miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla terenéw w rejonie ,Zakretu
Smierci” w Szklarskiej Poreby;

* miejscowy planu zagospodarowania przestrzennego dla terendw w obszarze ulic
Piastowskiej, Kolejowej, Wiejskiej, Sanatoryjnej i Muzealnej w Szklarskiej Porebie;

" miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla terenéw w obszarze ulic
Hofmana, Kopernika, Franciszkanskiej i Warynskiego;

" miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla obszaru w rejonie Gory
Babiniec i Czerwonego Potoku w Szklarskiej Porebie — obszar A Géra Babiniec i
obszar B - Czerwony Potok oraz 1 zmiana obowigzujagcego miejscowego planéw
zagospodarowania przestrzennego:

- miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu w sasiedztwie ulic
Armii Krajowej, Oficerskiej, ul. 11 Listopada i ul. Gérnej w Szklarskiej Porebie.
Uchwalenie tych plandw w przysziosci przyczyni sie zapewnienia tady przestrzennego i
umozliwi kontrolowany i zrownowazony rozwdj miasta.

Na terenach nie objetych planami miejscowymi prowadzone sg postepowania o wydanie
decyzji o warunkach zabudowy. W 2019 r. Burmistrz rozpatrzyt 41 wnioskéw u ustalenie
warunkow zabudowy w tym: 36 wnioskow rozpatrzono pozytywnie - wydana decyzja, 3
zostaty rozpatrzone negatywnie, 2 sprawy zostaty umorzone.

Wydane decyzje dotyczyty:

* budowy budynkéw mieszkalnych jednorodzinnych - 12 decyzji;
*  budowy budynkéw mieszkalnych wielorodzinnych - 4 decyzje (w tym 2 umorzenia
i 1 decyzja negatywna);
=  budowy budynkoéw ustugowych - 6 decyzji (w tym 1 decyzja negatywna);
= przeniesienia decyzji WZ na inng osobe - 4 decyzje;
®" zmiany sposobu uzytkowania czesci lub catosci budynkéw - 4 decyzje (w tym 1
decyzja negatywna);
®= innych spraw (rozbudowy, nadbudowy, budowy przytaczy, garazy, budynkdw
gospodarczych itp.) - 11 decyzji.
Oprocz decyzji WZ Burmistrz Szklarskiej Poreby wydat takze 2 decyzje o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego.
Ponadto Burmistrz wydat 18 opinii i zgdd na wejscie na tereny gminne z infrastruktura,
rozpatrzyt 29 wnioskdw o nadanie numerow porzadkowych na nieruchomosciach oraz
wydat 284 zaswiadczen/wypisow/wyryséw z planu miejscowego.
Wydane warunki na usytuowanie zjazdéw na drogi gminne

Zjazd z drogi powinien by¢ zaprojektowany i wybudowany w sposdb odpowiadajacy
wymaganiom wynikajacym z jego usytuowania i przeznaczenia, a w szczegolnosci
powinien by¢ dostosowany do wymagan bezpieczenstwa ruchu na drodze, wymiardow
gabarytowych pojazdéw, dla ktérych jest przeznaczony, oraz do wymagan ruchu

pieszych.
Ze wzgledu na wymagania techniczne i uzytkowe zjazdy dzieli sie na:
1. publiczne - na ktorych prowadzona jest Ilub planowane jest prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej lub dziatalnosci o charakterze publicznym, na ktérych
usytuowana jest lub planowane jest usytuowanie nieruchomosci budynkowej lub
lokalowej, w ktdrych prowadzona jest lub planowane jest prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej lub dziatalnosci o charakterze publicznym
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2. indywidualne - okreslone przez zarzadce drogi jako zjazdy niebedace zjazdami
publicznymi.

W zaleznosci od rodzaju zjazdu (publiczny/ indywidualny), inne sg uwarunkowania, ktore
wynikaja z przepiséw- ustawy z 21 marca 1985r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2068) oraz rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca
1999r. (Dz. U. z 2016r. poz. 124) w sprawie warunkdéw technicznych jakim powinny

odpowiadac drogi publiczne i ich usytuowanie.

W 2019 roku Urzad Miasta w Szklarskiej Porebie wydat 33 decyzje na usytuowanie

Zjazdow:

1 |publiczny 11 Listopada 68, 71/5 obr. 0004 71/6 obr. 0004
2 |publiczny Caritas 698/3 obr. 0006 697/2, 688/5 obr. 0006
3 |indywidualny Kolejowa 104 obr. 0003 94 obr. 0003
4 |indywidualny |droga wewnetrznana | q, ne 02 195 obr. 0002
ulice Sanatoryjng

5 |publiczny Osiedle Podgérze 248 obr. 0001 364, 365, 366 obr. 0001
6 |indywidualny Franciszkanska 537/9 obr. 0005 888{31’ 537/8, 537/11 obr.
7 |publiczny Caritas 698/3 obr. 0006 684/3, 684/4 obr. 0006
8 |publiczny Stoneczna, Krétka ggg;bh 0006, 281/3 obr. 874 obr. 0006

. droga wewnetrzna na |103 obr. 0001, 109 obr.
9 | publiczny ulice Zeromskiego 0001 110/1 obr. 0001
10 |indywidualny Osiedle Janosika 234 obr. 0002 235/3 obr. 0002
11 |indywidualny 1 Maja 331/3 obr. 0006 410/2 obr. 0006
12 |indywidualny Wolnosci 229 obr. 0001 226/3 obr. 0001
13 |publiczny Urocza 790/5 obr. 0006 697/2 obr. 0006

. droga wewnetrzna na
14 |publiczny ulice Osiedle Podgérze 246, 235 obr. 0001 245/9 obr. 0001
15 |publiczny Franciszkanska 537/9 obr. 0005 541/1 obr. 0005
16 |indywidualny Krasinskiego 636/4 obr. 0005 295 obr. 0005
17 |publiczny Zeromskiego 59/2 obr. 0001 271 obr. 0001
18 |indywidualny Gérna 206 obr. 0002 163/1 obr. 0002
19 |publiczny Stoneczna 527 obr. 0006 880 obr. 0006

. . Wzgorze
20 |indywidualny Paderewskiego 164/1, 180/2 obr. 0006 164/2 obr. 0006
21 |indywidualny |9ro92 Wewnetrznana |43 149 114 obr. 0001 | 115 obr. 0001
ul. Zeromskiego

22 |indywidualny ul. Gérna 74 obr. 0002 76/9 obr. 0002

. droga wewnetrzna na
23 | publiczny ul. Odrodzenia 789/5 obr. 0006 789/4 obr. 0006
24 |indywidualny ul. Gérna 36 obr. 0002 36 obr. 0002
25 |indywidualne ul. Franciszkanska 537/9 obr. 0005 537/12 obr. 0005
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droga wewnetrzna na

26 |publiczny ulice Okrzei 789/5 obr. 0006 789/32 obr. 0006
27 |publiczny Os. Grottgera 30/4 obr. 0004 30/2 obr. 0004
28 |publiczny Gdrna 74 , 16 obr. 0002 76/3 obr. 0002
20 |indywidualny |drega,wewnetrznana | g 1 004 39 obr. 0001
ulice Zeromskiego
30 |publiczny droga wewnetrzna na | 3, ho 9001 35 obr. 0001
ul. Zeromskiego
31 |publiczny Hofmana 164/4 obr. 0004 163 obr. 0004
32 |indywidualny Osiedle Klimczoka 281 obr. 0002 285/12 obr. 0002
866 obr. 0006
33 |publiczny droga wewnetrzna na | 304 o 0006

ul. Turystyczng

18. Urzad Miejski

Koszty funkcjonowania w rozdziale 75023

wydatki osobowe niezaliczone do

3020 . 10 000,00 z4 10 000,00 7 807,34 Z
wynagrodzen
4010wynagrodzenia osobowe pracownikoéw 2815000,00zf 2815000,00z4 273873247 Z
4040dodatkowe wynagrodzenie roczne 210 000,00 Z 176 677,00 Zi 176 676,44 z)
4100wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 170 000,00 Z4 180 000,00 zi 179 530,03 i
4110sktadki na ubezpieczenia spoteczne 495 000,00 Zi 492 607,00 Z 477 660,57 z}
4120skfadki na Fundusz Pracy 49 000,00 z4 48 951,00 Z4 47 979,68 Z4
4140wptaty na PFRON 71 000,00 Z| 61 404,00 2} 61 403,50 Zi
4170wynagrodzenia bezosobowe 10 000,00 Z} 11 500,00 Z} 11 223,34 Z}
4210zakup materiatow i wyposazenia 90 000,00 zi 178 257,00 Zi 170 354,01 i
4260zakup energii 59 500,00 Zi 59 417,00 Z| 48 542,40 Z|
4270zakup ustug remontowych 80 000,00 Zi 120 000,00 Zi 116 207,26 Zi
4280rzakup ustug zdrowotnych 2 000,00 Z4 3 500,00 Z4 3 387,00 Z
4300zakup ustug pozostatych 306 000,00 zi 498 070,00 Z 418 318,57
43p0PP1aty 2 tytutu zakupu usfug 20 000,00 21 20 000,00 zA 16 730,82 |
telekomunikacyjnych
4380zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia 500,00 Z4 500,00 Z4 28,75 2z
4410podréze stuzbowe krajowe 20 000,00 Zi 18 200,00 ZI 8 071,90 ZI
4420podroze stuzbowe zagraniczne 1 500,00 z4 1 500,00 z 163,90 Zi
4430rézne optaty i skiadki 87 800,00 z 87 790,00 Z 86 708,47 Z
4440PdPis na zaktadowy fundusz Swiadczen 64 000,00 ZI 55 796,00 2| 51 456,12 21
socjalnych
4580pozostate odsetki 0,00 zi 405,00 ) 127,63 Zi
4610f<OSZtY postepowania sadowego i 25 000,00 21 26 500,00 A 24 872,00 21
rokuratorskiego
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47008ZKolenie pracownikow niebedacych 20 000,00 21 20 000,00 A 17 853,57
cztonkami korpusu stuzby cywilnej

6060wyd.atkl na _zakupy inwestycyjne jednostki 20 000,00 Z1 0.00 zI 0,00 zI
budzetowej

Dzialania promocyjne miasta, koszty i zrodta finansowania

Dziat 750 ( Promocja JST ) -

Kwota w budzecie w 2019 r. Referat Promocji Miasta -

258.300,00 zt

I pbtrocze:

tacznie kwota: 258.300,00 zt + 114.574,50 zt brutto (partycypacja w kosztach promocgji
Miasta przez Spotke Sudety Lift - kampania zimowa)

= 372.874,50 zt

Wydano od 01.01.2019 r. do 30.06.2019 r. - kwota 214.046,50 =zt

Pozostato do wykorzystania w 2019 r. - - kwota 158.828,00 zt

II potrocze:

Kwota: 158.828,00 zt + 46.125,00 zt brutto (partycypacja w kosztach promocji Miasta
przez spotke Sudety Lift - kampania letnia)

= 204.953,00 zt

Dziat 630 ( Turystyka ) -
Kwota w budzecie w 2019 r. Referat Promocji Miasta - 70.000,00 zt

I potrocze:

tacznie kwota: 70.000,00 zt

Wydano od 01.01.2019 r. do 30.06.2019 r. - kwota - 15.867,00 zt
Pozostato do wykorzystania w 2019 r. - - kwota -54.133,00 zt

II pdirocze:

54.133,00 zt - kwote 47.000,00 zt przesunieto do Dziatu 750 — w zwigzku z
zaangazowaniem $rodkow w promocje szlakow tematycznych w tym m.in. realizacje
programy , Aktywne wakacje” TVP 3 Wroctaw

Realizacjg dziatan promocyjnych miasta zajmuje sie Referat Promocji Miasta, ktéry
obstuguje jednoczesnie punkt Informacji Turystycznej. Siedziba zespotu miesci sie poza
budynkiem Urzedu Miasta przy ul. Jednosci Narodowej 1 a.

Punkt Informacji Turystycznej jest certyfikowany przez Polskg Organizacje Turystyczng, w
2019 r. po raz kolejny otrzymat 4 gwiazdki.

W 2019 r. Informacje Turystyczng odwiedzito — 21.000 tys. oséb, w tym 3331 0s6b z
zagranicy.

Ilos¢ decyzji, zarzadzen i chwata wydanych przez Burmistrza, w tym ilos¢
decyzji zaskarzonych do SKO i uchylonych przez SKO oraz zarzadzen i uchwat,
ktore organ nadzoru skierowata do WSA

W 2019 r. Burmistrz Szklarskiej Poreby wydat 529 decyzji administracyjnych i 4 368
decyzji podatkowych.

Ilosci decyzji w poszczegdlnych sprawach (z podziatem na obszary tematyczne)
przedstawia ponizszy wykaz:

=  jlos¢ wydanych decyzji (zezwolen) na sprzedaz napojoéw alkoholowych - 80
=  Ilo$¢ decyzji wydanych w zwigzku z wygaszeniem zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych -10
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Ilo$¢ wydanych decyzji (licencji) na wykonywanie transportu drogowego takséwka
- 15

Razem: - 105

Odwotania do SKO - 0

Ilos$¢ decyzji wydanych w sprawach o wymeldowanie -13
Ilo$¢ wydanych decyzji w sprawie zmiany imienia i nazwiska -3
Razem: -16

Odwotania- 0

Ilo$¢ wydanych decyzji w sprawie przeprowadzenia imprez masowych na terenie
Szklarskiej Poreby -2
Razem: -2

Odwotania do SKO - 0

Ilo$¢ decyzji dotyczacych optaty za odbidor odpadéw komunalnych -1
Ilos¢ decyzji wydanych w sprawie opfaty za zmniejszenie naturalnej retencji
terenowej -6

IloS¢ decyzji w sprawie umorzenia postepowania w sprawie natozenia
administracyjnej kary pienieznej za usuniecie drzew bez zgody posiadacza gruntu

-1
= TIlo$¢ decyzji w sprawie umorzenia optaty za usuniecie drzew po stwierdzeniu
wykonania rekompensaty przyrodniczej -33
= Tlo$¢ decyzji w sprawie lokalizacji urzadzen w pasie drogi -57
= Ilo$¢ decyzji w sprawie lokalizacji zjazdéw - 28
= Jlo$¢ decyzji w sprawie zajecia pasa drogowego -123
= Tlo$¢ decyzji w sprawie zblizenia do drogi -2
=  TJlo$¢ decyzji dotyczacych wbudowania urzadzen w pasie drogowym - 34
= Tlo$¢ decyzji dotyczacych odmowy udzielenia informacji publicznej -1
= Ilo$¢ decyzji dotyczacych zezwolenia kat. I na przejazd pojazdu
nienormatywnego -17
= TJlo$¢ decyzji sSrodowiskowych -4
= Ilo$¢ decyzji dotyczacych zezwolenia na prowadzenie transportu i nieczystosci
ciektych -3
= Tlo$¢ decyzji dotyczacych zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie
ochrony przed bezdomnymi zwierzetami -1
= Tlo$¢ decyzji dotyczacych zezwolenia na utrzymywanie pséw rasy agresywnej 1
= TJlo$¢ decyzji nakazujacych przytaczenie do sieci kanalizacji sanitarnej -5
Razem: - 317

Odwotania do SKO - 5

= Jlo$¢ decyzji w zakresie gospodarowania przestrzennego -43
= [lo$¢ decyzji w sprawie optaty adiacenckiej -13
Razem: - 56

Odwotania do SKO - 3
Uchylona przez SKO -1

= [lo$¢ decyzji w sprawie podziatéw nieruchomosci - 26
= Jlo$¢ decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci
nieruchomosci zabudowanych -4
= [lo$¢ decyzji o wysokosci rocznej optaty przeksztatceniowej -1

Razem: -31

Odwotania do SKO - 0
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= [lo$¢ decyzji w sprawie dofinansowania pracodawcom kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikow -2
Razem: -2
Odwotania do SKO - 0

=  TJlo$¢ decyzji podatkowych -4 368
Razem: -4 368
Odwotania do SKO - 7

W 2019 r. Burmistrz Szklarskiej Poreby wydat 233 zarzadzen, zadne z wydanych
zarzadzen nie bylo przedmiotem rozstrzygniecia nadzorczego organu nadzoru.

W 2019 r. nie zarejestrowano skargi na akty wydane przez organy gminy. Odwotania od
decyzji przedstawia wykaz powyzej.

W 2019 roku Rada Miejska podjeta 198 uchwal. Wojewoda stwierdzit niewaznosé
1 uchwaty. Byta to uchwata nr 1IV/57/19 z dnia 31.01.2019 r. w sprawie zobowigzania
Burmistrza Szklarskiej Poreby do podjecia dziatan zwigzanych z rozwigzaniem probleméw
komunikacyjnych miasta. Wobec zadnej uchwaty Wojewoda nie wystosowat skargi do
sqdu administracyjnego.

Wyroki sadéw administracyjnych i ich skutki prawne i finansowe

W 2019 r. nie zapadty wyroki w sadach administracyjnych, w ktérych gmina byta strona.
W Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym we Wroctawiu toczy sie - po utrzymaniu w
mocy przez SKO decyzji Burmistrza Szklarskiej Poreby w sprawie ustalenia dodatkowej
optaty rocznej za nieruchomo$¢ potozong w Szklarskiej Porebie przy ul. Wiejskiej,
postepowania sadowe.

Cywilne postepowania sadowe, ktorych gmina byla strona, ich skutki prawne
i finansowe

W Sadzie Rejonowym w Jeleniej Gérze I Wydziat Cywilny toczg sie dwa postepowania
w sprawie ustalenia opfaty z tytulu uzytkowania wieczystego nieruchomosci potozonych
w Szklarskiej Porebie przy ul. Szosa Czeska i Wiejskiej oraz postepowanie w sprawie
o zasiedzenie czesci nieruchomosci potozonej w Szklarskiej Porebie przy ul. Matejki.

W 2019 r. Miasta Szklarska Poreba ztozyto jeden pozew w postepowaniu cywilnoprawnym
na kwote 12 640 2z, a jako wierzyciel uzyskato trzy nakazy zaptaty konczace
postepowanie sgdowe na tgqczng kwote 34 286,98 zi.

Stan zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Szklarskiej Porebie

Wediug stanu na 31 grudnia 2019 r. stan zatrudnienia przedstawiat sie nastepujgco:
(osobowo, etatowo i z podziatem na referaty):
= zatrudnionych 64 osoby, w tym 53 osoby na petny etat, 2 osoby na 34 etatu, 2
osoby na %2 etatu, 5 oséb na > etatu oraz 2 osoby - 3/5 etatu,
=  etatowo 58,7 etatu
= zatrudnienie wedtug referatow:

1. Referat Organizacyjny i Spraw Spotecznych: 10 oséb tj. 9,6 etatu

2. Referat Rozwoju, Planowania Przestrzennego i Nieruchomosci: 7 osob tj.
7 etatéow

3. Referat Inwestycji Miejskich i Gospodarki Komunalnej: 8 osob tj. 8 etatow

4. Referat Budzetu i Finanséw Miasta: 12 os6b tj. 12 etatéow
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5. Referat Projektow Wspéifinansowanych i zamoéwien Publicznych: 3 osoby tj. 3
etaty

Referat Promocji Miasta: 5 osdb tj. 5 etatow

Samodzielne stanowiska pracy: 4 osoby tj. 3,6 etatu

Straz Miejska: 5 osob tj. 5 etatow

Kierowcy samochodow uprzywilejowanych: 8 osob tj. 5,5 etatu

LRI

Zatrudnienie pracownikéw jest adekwatne do realizowanych zadan.

Podjete dziatania i wyniki wspoétpracy z gminami partnerskimi i organizacjami, z
ktéorymi gmina ma podpisane umowy o wspolpracy

= Wspoéipraca miast:

Harrachov - udziat w corocznym Przejezdzie Karkonosza w dniu 16.03.2019 r. Celem
spotkania jest integracja mieszkancow obu miejscowosci.

Puszczykowo - udziat przedstawicieli Szklarskiej Poreby w Dniach Puszczykowa
-16.06.2019 r. Celem udziatu w wydarzeniu jest promocja Szklarskiej Poreby wsrod
Wielkopolan.

Bad Harzburg wspolnie z Puszczykowem - przyjecie obu delegacji w Szklarskiej
Porebie podczas Rowerowego Biegu Piastow w dniu 29.09.2019 r. Celem spotkania byta
promocja Rowerowej Krainy oraz integracja przedstawicieli obu miejscowosci z wtadzami i
mieszkancami Szklarskiej Poreby.

= Porozumienie o wspolpracy Gmin Karkonoskich z Starostwem
Powiatowym

Porozumienie nr 03/P/2019 z dnia 30 stycznia 2019 roku - 10.000,00 zt
Wspodlna promocja Miasta i Regionu:
- wydawnictwa
- wspolne prezentacje targowe
- Profil FB Mam w sobie Ducha Gér oraz visitkarkonosze.com.pl
Koordynacja wspotpracy Starostwo Powiatowe w Jeleniej Gorze

= Czlonkostwo Miasta w Dolnoslaskiej Organizacji Turystycznej - Sktadka
cztonkowska na podstawie Uchwaty nr 6IXIZWZSC/2005 Dolnoslaska Organizacja
Turystyczna - 3.300,00 zt

Wspdlna promocja Miasta i Dolnego Slaska:

- wspotorganizacja pobytow studyjnych dla dziennikarzy, touroperatoréw i blogeréow
- wydawnictwa

- wspolne prezentacje targowe.
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